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LA FORMACION DE UN ESPACIO SOCIAL TRANSNACIONAL

Resumen

La tendencia del mundo social a estar interconectado y transnacionalizado ha dado pauta
para que a partir de procesos migratorios, surjan formaciones sociales densas y compactas donde
estan implicados por lo menos dos paises. Ante este panorama la sociologia ha contribuido al
entendimiento de este fendbmeno con un enfoque de gran alcance analitico: el de los Espacios
Sociales Transnacionales, mismo que para su avance y del conocimiento sobre migracion, necesita
poner a prueba sus principales planteamientos.

Por esta razdn se propuso evaluar el estado de un Espacio Social Transnacional con
referencia a la practica social del trabajo migratorio que han desempefiado personas originarias de
Hueyotlipan Tlaxcala, en Jackson Hole, Wyoming, a lo largo de méas de 60 afios. Ademas, se
realizd a partir de una propuesta de criterios, el analisis de sus trayectorias laborales en
complemento con trabajo de campo.

Se encontrd que las caracteristicas intensas, duraderas y densas del trabajo migratorio
realizado por personas de Hueyotlipan, han dado forma a configuraciones de préacticas cotidianas

sociales duraderas y compactas, es decir a un Espacio Social Transnhacional.

Palabras clave: Migracion, Espacios Sociales Transnacionales, Trabajo migratorio.
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Abstract

The tendency of the social world to be interconnected and transnationalized has given a
guideline so that, from migratory processes, dense and compact social formations arise that involve
at least two countries. In light of this outlook, sociology has contributed to the understanding of
this phenomenon with a far-reaching analytical approach, Transnational Social Spaces, which, for
its advancement and knowledge of migration, needs to test its main approaches.
For this reason, it is proposed to evaluate the state of a Transnational Social Space with reference
to the social practice of migratory work that people from Hueyotlipan Tlaxcala, in Jackson Hole,
Wyoming, have carried out over 60 years.

To achieve this, an analysis of their work trajectories was carried out based on a proposal
of criteria, complemented with fieldwork. Finding that the intense, lasting and dense characteristics
of the migratory work carried out by people from Hueyotlipan, have shaped configurations of

durable and compact social daily practices, that is, a Transnational Social Space.

Keywords: Migration, Transnational Social Spaces, Migratory labor
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LA FORMACION DE UN ESPACIO SOCIAL TRANSNACIONAL

1. Elementos para la construccién del objeto de estudio
Para contextualizar y fundamentar el problema de investigacion de este estudio, es pertinente
primero articular diversos elementos que construyen el objeto propio de la presente indagatoria.
Tambiéen con el objetivo de esclarecer las caracteristicas epistemolégicas, teoricas y metodoldgicas
que la inspiran y asi resulte a manera de introduccion y presentacion.
1.1 La pertinencia de este estudio socioldgico

Histéricamente la migracion ha sido intrinseca al ser humano, aunque a partir de la
intensificacion de la produccion industrial y de los grandes capitales en la modernidad se ha
convertido en tendencia, principalmente los procesos migratorios de tipo laboral (Herrera
Carassou, 2006). En la actualidad existen alrededor de 244 millones de personas consideradas
como migrantes internacionales, de las cuales 70% son personas trabajadoras migrantes. Los
principales paises de destino para la migracién internacional son Estados Unidos, Alemania y
Rusia; y los principales paises de origen son India, México y nuevamente la Federacidn de Rusia
(I0M, 2018).

El hecho de que México sea el segundo pais expulsor de migrantes a nivel mundial
responde a la consecucion de un proceso social centenario en contexto de vecindad asimétrica con
Estados Unidos (Massey et al., 2009) lo que ha provocado que al menos un 10% de la poblacién
mexicana resida en el pais vecino del norte, o sea 12 millones de personas de origen mexicano
(U.S. Census Bureau, 2017). Segun informacion de CONAPO (2012) tan solo 11 municipios, de
los 2457 existentes a nivel nacional, no presentan ningun grado de intensidad migratoria con
destino a Estados Unidos, lo cual indica que casi en todas partes del pais se ha experimentado

migracion hacia el mismo lugar. Estas y mas evidencias han dado pauta a considerar que los
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procesos migratorios entre Estados Unidos y México han establecido un sistema migratorio
(Delgado Wise & Marguez Covarrubias, 2007; Massey et al., 2009).

Particularmente, el municipio de Hueyotlipan presenta un grado de intensidad migratorio
alto, posicionandose como el segundo expulsor de migrantes a nivel estatal y el 418 a nivel
nacional (CONAPO, 2012). Migrantes internacionales con este lugar de origen han desarrollado
desde la década de los ochenta (Vazquez Corona, 2017) un proceso de migracién emergente de
tipo mestiza con caracteristicas sociales y laborales especiales, con respecto a los lugares de origen
considerados como historicos (Calderén, 2008).

En un sentido global, la migracion internacional es solo una evidencia mas de la tendencia
del mundo social a estar interconectado y transnacionalizado, gracias a la posibilidad del flujo de
personas, bienes, capitales e informacion, transcendiendo los limites estatales-nacionales; como
consecuencia de “la disponibilidad del transporte aéreo y las telecomunicaciones de larga distancia
y a tiempo real, [donde] la globalizacion ha permitido que las comunidades transnacionales
prosperen”(Cairncross, 1997 en IOM, 2018, p. 169)

Esta situacion abre el camino para considerar el ascenso de las comunidades
transnacionales gracias a la transmigracion, fomentando las actividades transnacionales o la
globalizacién desde abajo (Portes, 1997). Al respecto, la sociologia ha complementado al tema, ya
no solo con la nocion de la incorporacién o exclusién de los migrantes en las sociedades receptoras
(C. Brettell & Hollifield, 2008) sino algo con més alcance analitico como el enfoque de los
Espacios Sociales Transnacionales (EST).

Dado este contexto, es preciso mencionar que uno de los propositos guia de esta
investigacion es de caracter tedrico, con el objetivo de contribuir al estado de los estudios sobre la

migracion internacional, dando énfasis en los recursos tedricos de la sociologia. En miras de
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reconocer, como dice Durand y Massey (2003) que para el avance del conocimiento sobre la
migracion internacional es necesario utilizar las principales teorias contemporaneas sobre el tema,
y formular un disefio de investigacion capaz de poner a prueba sus principales planteamientos.
Como en este caso, donde se busca poner a prueba el enfoque de los Espacios Sociales
Transnacionales, por medio de un analisis de la intensidad, duracion y densidad de la préactica
social del trabajo migratorio en el Espacio Social Trasnacional, tejido medularmente entre
Hueyotlipan Tlaxcala y Jackson Hole, Wyoming.

1.2 Poniendo a prueba los principales planteamientos del enfoque de los Espacios Sociales
Transnacionales

Actualmente se cuenta con un amplio bagaje tedrico de caracter multi disciplinario sobre
el fenomeno de la migracion, sobre el cual se realiza una primera sintesis de las teorias mas
relevantes que dieron pie a este nutrido panorama teorico, haciendo énfasis en el enfoque
sociologico.

Con base en la resefia de Massey et al. (2000) se exponen las teorias sobre migracion
internacional distinguidas por algin aspecto de los procesos migratorios para su encuadre y
exposicion; inicialmente «sobre las causas estructurales» seguido de la «perpetuacion del
movimiento internacional» y el «parteaguas del concepto “proceso migratorio ”», que permite
visibilizar la importancia de estudiar las consecuencias de la migracion en el lugar de origen y
destino; camino en el cual se torna congruente la propuesta de los Espacios Sociales
Transnacionales (EST) por parte de la sociologia.

La migracion internacional es “una caracteristica estructural bésica de casi todos los paises
industrializados” (Massey et al., 2000, p. 6) concebida desde la década de los afios setenta del siglo

pasado como un centro de atencion publica para diversas sociedades, gobiernos y organismos
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internacionales (Arango, 2003). Hasta 1993 Massey et al. (2000) apuntaban que el fundamento
teodrico para entender la fuerza de la inmigracion todavia era débil, a causa de la sobre influencia
de las explicaciones de tipo econdmicas, neoclasicas e individualistas que daban por sentadas
relaciones de mercado, especialmente del laboral, regidas por la oferta y la demanda, y la eleccion
racional, postura ampliada en los ochenta con el segundo aire de la llamada «nueva economia de
la migracion» donde se considero que las decisiones de migrar se realizan por unidades colectivas,
como la familia y los hogares (Massey et al., 2000).

Por otro lado, diferente a las anteriores posturas de la micro decision, surgio el enfoque del
«mercado dual de trabajo» donde se considera a la migracion internacional, como un asunto mas
relacionado a la demanda de trabajadores, por las necesidades estructurales de las economias
desarrolladas mediante practicas de reclutamiento. En un sentido similar, la teoria de los sistemas
mundiales, postula que la migracién surge como efecto de la globalizacion de la economia de
mercado, en donde con el flujo de bienes y capitales se abre camino al flujo internacional del
trabajo.

Hasta este momento las teorias abordaron las causas estructurales con un rango de
explicacion Unicamente sobre posibles causas iniciales, por esta razon los autores mencionados
(Massey et al., 2000) sintetizaron las teorias sobre la consecucion o «perpetuacion del movimiento
internacional» a través de la teoria de redes, la teoria institucional, la causalidad acumulativa y los
sistemas de migracién. Donde en términos sintéticos, la primera habla de la existencia de redes
migrantes como un conjunto de lazos interpersonales que incrementan la probabilidad del traslado
internacional, porque bajan los costos y los riesgos del movimiento, es un capital social generado

a través de los lazos de amistad y parentesco.
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En el caso de la teoria institucional se diserta sobre el surgimiento de instituciones privadas
y organizaciones de voluntariado, surgidas por el desbalance entre el nimero limitado de visas
para entrar a los paises ricos y un gran nimero de personas que buscan entrar, provocando una
relacion complicada para los paises centrales, donde entre el establecimiento de un mercado negro
de la migracion y organizaciones humanitarias que auxilian a migrantes, dan por resultado un
dificil manejo del flujo migratorio para estos paises.

Por su parte, la «causalidad acumulativa» trata sobre las formas que hacen progresivamente
mas probable la migracidn, entre estos factores estan: la distribucion de la tierra y el ingreso, la
organizacion de la agricultura, la distribucion regional del capital humano, la cultura de la
migracion y el significado social del trabajo. Dando como resultado un proceso acumulativo social.

Por altimo, con base en las teorias anteriormente mencionadas, los autores (Massey et al.,
2000) sostienen que mediante una estructura y estabilidad a lo largo del tiempo y el espacio de los
flujos migratorios es posible identificar sistemas estables de migracion internacional,
caracterizados por “intercambios relativamente intensos de bienes, capital y gente entre ciertos
paises”(Massey et al., 2000, p. 33) como es el caso entre México y Estados Unidos (Delgado Wise
y Mérquez Covarrubias, 2007; Massey et al., 2009).

Hasta este momento las teorias de la migracion internacional tuvieron un abordaje
especificamente sobre los origenes y la persistencia de la migracion, un parteaguas a esta situacion
segun Herrera Carassou (2006) fue el aporte tedrico de Castles y Miller (1993) en torno al concepto
de «proceso migratorio» que posibilitd la existencia de una “unidad de analisis basica para ubicar,
estudiar y comprender todas las incidencias, causas, y consecuencias de las migraciones
internacionales en origen y destino” (Herrera Carassou, 2006, p. 197) con lo que abre la posibilidad

de una comprension maltiple de la migracion.
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En otra obra de Castles (2004), se formulo la pregunta «¢En qué medida las migraciones
Ilevan a sus nuevos vinculos entre las sociedades de origen y las receptoras?» a lo que se responde
con la mencion del enfoque transnacional que surge con los migrantes internacionales y su regular
contacto fisico y relacional con su lugar de origen, o también considerados como transmigrantes
“cuyas redes, actividades y patrones de vida abarcan tanto sus sociedades de origen y destino. [Y]
sus vidas traspasan las fronteras nacionales, juntando dos sociedades en un solo campo social”
(Schiller, Basch y Blanc-Szanton, 1992 p. 1), gracias a la facilidad de las personas transmigrantes
para conservar vinculos estrechos con su lugar de origen como consecuencia del mejoramiento de
las tecnologias de comunicacién y transporte (Castles et al., 2004), asi como la tendencia a la baja
en el costo del transporte aéreo, permitiendo que las comunidades transnacionales prosperen (I0M,
2018).

Segun Vertovec (2009), el transnacionalismo migrante es un subconjunto de una gama
mas amplia de formaciones sociales transnacionales, donde su tratamiento en las ciencias sociales
estuvo marcado por el abordaje antropoldgico en los primeros afios de la década de los noventa,
aunque debido a la prominencia de este tema, ahora va mas alla de esta y se ha convertido en una
de las formas fundamentales de entender las practicas migratorias contemporaneas en toda la gama
de las ciencias sociales (Vertovec, 2009).

En el caso de la sociologia de la migracion, Amelina y Horvath (2017) sintetizan las cuatro
criticas fundamentales a las teorias clasicas existentes, desde donde han emergido y construido los
enfoques contemporaneos clave en la sociologia de la migracion, estos son:

1. Sobre la migracién y la movilidad,

2. La critica del nacionalismo metodoldgico,

3. El género en los procesos migratorios; y
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4. El establecimiento de los limites étnicos.

En el caso de la segunda critica y como consecuencia de la superacion del nacionalismo
metodoldgico, esta el analisis del fendmeno social transnacional, con dos de sus prominentes
resultados; el enfoque del campo transnacional de Levitt y Schiller (2004) y el de los espacios
transnacionales de Faist (2000).

En este tenor se retoma el trabajo de Faist (2000) para ubicar el concepto de los espacios
sociales transnacionales en una version primigenia, donde se habla de espacios de flujos circulares,
regulares y sostenidos de personas, bienes, informacidn y simbolos; enclavados en por lo menos
dos lugares geograficos e internacionales distintos. Fenémeno desencadenado y reforzado por la
migracion laboral internacional y movimientos de refugiados, formado “desde la acumulacién del
proceso migratorio, el mantenimiento de los lazos con el pais de origen y la adaptacién de los
inmigrantes en el pais de destino” (Faist, 2000, p. 202).

En un trabajo subsecuente sobre espacios sociales transnacionales Pries (2017), hace
énfasis en el cometido de los estudios sobre migraciones internacionales en la sociologia; esto es
el andlisis de la practica social cotidiana transfronteriza y el surgimiento de comunidades y
espacios sociales. Es decir, donde

el ir y venir frecuente, asi como la migracién triangular y el intercambio de mercancias e

informaciones entre pares de la familia y las comunidades de origen de los migrantes [se

considera] un componente genuino y continuo en el transcurrir de sus vidas y

cotidianeidades con una configuracion espacial-social plurilocal y transnacional dentro del

contexto de migracion internacional (Pries, 2017, p. 184)

En este mismo camino, el autor se propuso entender los espacios sociales transnacionales

como un tipo de relacion de entramados sociales (Pries, 2001a) desde el enfoque sociolégico de la
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configuracion (segun Elias (1986, en Pries, 2017)) y de las «maneras y formas de socializacién »,
especialmente sobre el aspecto social del espacio (Simmel, 1908, en Pries, 2017) donde es posible
captar las complejas formas de socializacion, con base en la definicion de los espacios sociales
transnacionales como “configuraciones de practicas cotidianas sociales, sistemas simbdlicos y
artefactos relativamente duraderos y compactos que se distribuyen en diferentes lugares y se
despliegan en varios espacios geograficos” (Pries, 2017, p. 189).

En este punto se puede notar que Pries (2017) desarrollé6 un enfoque ampliado sobre los
Espacios Sociales Transnacionales. Enfoque que ha de ser utilizado por su capacidad explicativa
y analitica aplicada a practicas transnacionales. Y con posibilidad de ser utilizado para el caso del
proceso migratorio enclavado entre los espacios geograficos de Hueyotlipan, Tlaxcala y Jackson
Hole, Wyoming, donde como apunta Calderén (2013), debido a “la movilidad espacial
intermitente, los vinculos sociales densos y los intensos intercambios que fomentan los migrantes,
[indican] que ante estas dimensiones se estan creando espacios sociales transnacionales” (p.168).
He ahi la pertinencia de generar una investigacion que acceda a evaluar el estado de este espacio
social transnacional poniendo a prueba los principales planteamientos del enfoque teorico
mencionado.

1.2.1 Sobre el estudio del grupo migrante con origen en Hueyotlipan, Tlaxcala

La situacion del grupo migrante con lugar de origen en Hueyotlipan, Tlaxcala ha podido
ser abordada inicialmente con el trabajo de Calderdn (2004) en donde se le consideré a esta como
un fenémeno de migracion transnacional articulada por una red familiar transnacional. Seguido de
su contrastacidon con otros procesos migratorios desde México hacia Estados Unidos, en donde
afirman Herrera, Calderén y Hernandez (2007) que este grupo migrante ha obtenido ciertas

condiciones de estancia y laborales de un nivel privilegiado respecto a otros grupos de migrantes
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de origen mexicano en otras zonas de destino en Estados Unidos. En este sentido la preminencia
del aspecto del trabajo para este flujo migratorio fue descrita en otro trabajo de Calderén (2008),
donde se analizan las trayectorias de los migrantes laborales en el que se logra apreciar “como los
migrantes han construido y conquistado nuevos nichos laborales en un contexto trasnacional” (p.
260) dando bases para que exista una movilidad espacial intermitente, vinculos sociales densos
donde fluyen personas y valores, produciendo nuevas formaciones sociales que contribuyen a la
generacion de Espacios Sociales Transnacionales (Calderdn, 2008). Por su parte, este proceso
también ha sido abordado sobre las caracteristicas de su red social transnacional por Vazquez
Corona (2017, 2018) donde se constato la articulacion de las redes sociales con las cuales ha
podido sustentarse este proceso migratorio.

1.2.2 Estudios empiricos con el enfoque de los Espacios Sociales Transnacionales

Sobre estudios de caso y empiricos con el enfogque de los espacios sociales transnacionales
se encuentran abordajes cualitativos sobre la segunda generacion de personas de origen esparfiol en
Suiza (Richter, 2012) y de personas originarias de Polonia en Alemania (Barglowski, 2015) asi
como un proceso migratorio entre Rusia y Kazajistan y su identidad nacional (Kosygina, 2017).
Desde un abordaje cuantitativo se ha estudiado la dindmica de la frontera entre México y Estados
Unidos a partir de estadisticas oficiales (Pérez, 2007), como también se utiliz6 para el caso de las
dindmicas migratorias entre personas de Suecia y Finlandia (Wahlbeck, 2015) complementado con
un muestreo cualitativo. Y, por ltimo, destaca desde un muestreo cuantitativo la medicion de la
frecuencia y la duracion de indicadores de transnacionalidad en personas migrantes de Polonia
residiendo en Leipzig, Alemania (Glorious y Friedrich, 2006).

Asi mismo, los antecedentes de abordajes cuantitativos sobre el transnacionalismo

migrante han podido ser recopilados en el trabajo de Boccagni (2012) (como se muestra en el
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Cuadro C.24 (Anexo C)) donde esta sintetizada la operacionalizacion del transnacionalismo con
los indicadores de nivel individual y unidades de medida, en las mas relevantes encuestas sobre el
tema. Las cuales operacionalizaron el transnacionalismo migrante desde las dimensiones
economicas, politicas y socioculturales; percepciones y practicas (Portes, 2003) actividades, etnia
e identificaciones transnacionales (Snel et al., 2006) y actividades e intercambios transfronterizos,
vinculos o apego con el hogar y lealtades (Waldinger, 2008).

Finalmente, expuesto un esbozo del estado actual sobre los estudios relativos a este caso
de proceso migratorio, asi como estudios empiricos desde el enfoque de los Espacios Sociales
Transnacionales, se puede notar un estado favorable para realizar un estudio de esta naturaleza.
1.3 El problema por investigar
Para esclarecer el objeto de estudio se parte de la pregunta central:

¢En qué estado se encuentra el Espacio Social Transnacional Wyoming-Hueyotlipan con

referencia a sus practicas sociales relacionadas al trabajo migratorio?

Con lo cual se busca evaluar el estado de espacio social transnacional tejido o con
referencia entre Hueyotlipan, Tlaxcala y Jackson, Wyoming, enfatizando en la practica social del
trabajo migratorio. Para esto es necesario contar inicialmente con una descripcion contextual del
proceso migratorio entre Jackson Hole Wyoming y Hueyotlipan, guiada por la pregunta
secundaria: ¢Cudles son las caracteristicas del proceso migratorio con referencia entre Jackson
Hole, Wyoming y Hueyotlipan, Tlaxcala?

A su vez, se parte de un marco tedrico construido a partir de la pregunta:

¢ Cuales son los elementos tedricos que fundamentan el ambito de explicacion del enfoque

de los espacios sociales transnacionales?
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Con esta base contextual y teorica se puede encuadrar el objeto de estudio, con lo cual
responder a la pregunta:

¢Cuales son los componentes para estudiar el trabajo en la conformacion de un Espacio
Social Transnacional localizado entre Jackson y Hueyotlipan?

Finalmente, con el proposito de identificar el estado del espacio social transnacional
mencionado, a través de la problematizacion del analisis generado, se plantea la pregunta:

¢En qué estado se encuentra el espacio social transnacional Wyoming-Hueyotlipan con
base en los niveles de intensidad, densidad y duracion de la préctica social del trabajo migratorio?

En resumen, por medio de una descripcion contextual, un encuadre teorico, una
problematizacion metodoldgica que defina los criterios para evaluar el estado del espacio social
transnacional desde trayectoria laborales; estos ejes de analisis participan conjuntamente para
responder la pregunta central y orientan a la presente investigacion.

1.3.1 Propositos de la investigacion
Los propositos de la investigacion estan desagregados en un objetivo general y cuatro particulares
que se utilizaron como objetivos capitulares para la redaccion final, enunciados a continuacion:
Obijetivo general
-Evaluar el estado en que se encuentra el Espacio Social Transnacional Wyoming-Hueyotlipan con
referencia a sus practicas sociales relacionadas al trabajo migratorio.
Obijetivos particulares
-Describir las caracteristicas del proceso migratorio con referencia entre Jackson Hole, Wyoming
y Hueyotlipan, Tlaxcala.
-Describir los elementos tedricos que fundamentan el &mbito de explicacion del enfoque de los

espacios sociales transnacionales.
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-Analizar los componentes para estudiar la practica social del trabajo en la formacion del Espacio
Social Transnacional desde trayectorias laborales
-Analizar las caracteristicas del trabajo migratorio que tejen el Espacio Social Transnacional
Wyoming-Hueyotlipan.

1.3.2 Hipotesis de trabajo

Con el proposito de dar respuesta al problema y objetivos de investigacion planteados en
el presente estudio, se formula la siguiente hipotesis de trabajo:

La practica del trabajo migratorio de las personas hueyotlipenses ha configurado la forma
propia de un Espacio Social Transnacional

1.3.3 Del disefio metodoldgico y el analisis

El presente estudio se encuentra dentro del marco de la comprensidn y explicacion tedrica
de la migracion internacional, con énfasis en la de tipo transnacional. Contextualmente ubicado en
unos de los sistemas migratorios a nivel mundial con mayor tradicién histérica y dinamismo como
es el establecido entre México y Estados Unidos de América, cuyo fundamento ha sido y es,
predominantemente laboral.

A su vez, en la continuacion de los esfuerzos académicos por “agrandar y mejorar nuestros
conocimientos sobre el proceso de migracion mexicana hacia los Estados Unidos” (MMP, s/f)
contiene un fundamento metodoldgico consecuente al Proyecto de Migracion Mexicana (Mexican

Migration Proyect / MMP)?. Utilizando un tipo de etnoencuesta o encuesta etnografica, la cual

1 El Proyecto Sobre Migracion Mexicana (MMP) fue creado en 1982 por un grupo interdisciplinario de investigadores de México
y los Estados Unidos, bajo la direccién conjunta del antropélogo Jorge Durand y el profesor de Sociologia Douglas S. Massey.
Desde sus inicios, el MMP se ha enfocado a la tarea de recabar informacidn social, econdmica y demogréafica sobre el proceso
migratorio entre México y los Estados Unidos. La informacidn recabada est4 continuamente siendo compilada en una extensa base
de datos cuyo uso se encuentra abierto al pablico a través de su sitio de internet (https://mmp.opr.princeton.edu/home-en.aspx).
Los datos del MMP permiten a las y los investigadores estudiar patrones y procesos de la migracién contemporanea México-EE.UU
(MMP, s/f)
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combina las técnicas del trabajo de campo y los métodos de muestreo por encuesta, para

realizar un estudio exhaustivo [de la comunidad migratoria elegida]. Tomando en cuenta

que el proceso de migracién vincula a comunidades localizadas en ambos paises a través
de una densa red de nexos interpersonales, [y a su vez, tomando a] la comunidad migratoria
como una entidad binacional [por lo que se recaba] informacion de migrantes en ambos

lados de la frontera (MMP, s/f).

A partir de la extensa base de datos generada por el Mexican Migration Proyect, se procesé
la informacién enfocada en la comunidad migratoria con origen en el municipio de Hueyotlipan,
Tlaxcala; para el disefio de una muestra por cuotas representativa de los sectores de produccion y
estratos proporcionales (mujeres y hombres), cuya aplicacion del cuestionario se hizo tanto en el
lugar origen como en el de destino. Esta muestra, relacionada en el lugar de destino en torno a la
Ciudad de Jackson y demaés pueblos del Condado de Teton el Estado de Wyoming, por haberse
constatado una presencia importante de personas hueyotlipenses en esa zona (Calderén, 2008).

Conformada inicialmente en la Encuesta de Trayectorias Laborales Calder6n/TL/2006
(Calderon, 2008). Con la cual es posible constatar, a través de los actores sociales

de qué forma se construyen, qué actividades especificas realiza el migrante, la ubicacién

fisica de la ocupacion, la rama, -el papel de las instituciones -redes sociales, los agentes del

mercado, las practicas sociales, las organizaciones de ayuda a migrantes, entre otras-, tipos
de empleo, destino que se le da a los ingresos, asi como para reconstruir la forma en que
los migrantes se apoyan en el capital social y en las instituciones que le proporcionan

soporte al proceso migratorio (Calderén, 2008, pp. 34-35).

La Encuesta de Trayectorias Laborales Calder6n/TL/2006, ha sido consecuente al

dinamismo del proceso migratorio y del MMP, al replicarse su aplicacién consecutiva y asi
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conformando la Encuesta de Trayectorias Laborales Calderon/TL/2006-2016; proyecto en el que
he participado como entrevistador.

En términos técnicos, se trata de un estudio de caso longitudinal usando 925 trayectorias
laborales de las que se tiene registro desde el afio 1957 y hasta 2016, las cuales se desprenden de
88 etnoencuestas sobre trayectorias laborales relacionadas con la comunidad migratoria binacional
de Hueyotlipan, Tlaxcala y Jackson, Wyoming. Ademas, como una forma complementaria se
realizaron a lo largo del afio 2019 cuatro observaciones con familias y personas en el lugar de
origen (Hueyotlipan) de caracter libre, participante y no disimulada (Giroux, 2004), es decir con
el objetivo de encontrar el sentido que las personas observadas dan a sus acciones, al mismo tiempo
integrandome en el grupo estudiado, bajo el conocimiento de estas personas de estar siendo
observadas.

El presente estudio se concreta en un andlisis estadistico descriptivo con base en los
aspectos analiticos del enfoque de los Espacios Sociales Transnacionales, con el proposito de
evaluar el estado en el que se encuentra el Espacio Social Transnacional Wyoming-Hueyotlipan
(EST/W-H), con base en la practica social del trabajo migratorio desde trayectorias laborales y a
través de los criterios de Intensidad, Densidad y Duracién, desarrollados mas adelante en el cuarto

capitulo.
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2. El proceso migratorio desde Hueyotlipan, Tlaxcala hacia Jackson Hole, Wyoming
En este capitulo se describe la situacion contextual del proceso migratorio referido con los espacios
fisicos de Jackson Hole y Hueyotlipan. Guiado por el objetivo de contar con un panorama til para
su estudio por medio del enfoque de los espacios sociales transnacionales, el cual “tiene como
base, esencialmente, una comprension relacional de los espacios geograficos y sociales” (Pries,
2017, p. 237); por lo que es necesario hacer una descripcion sobre lo social y demogréafico del
lugar de origen, es decir Hueyotlipan, Tlaxcala y del lugar de destino Jackson Hole, Wyoming.
Para este cometido se presenta inicialmente un contexto estructural del fendmeno, enmarcado en
el establecimiento del sistema migratorio México-Estados Unidos y de la comunidad migratoria
que nos ocupa. Para la descripcion estructural, se hace énfasis en el papel de los Estados-naciones
involucrados y su manejo politico, asi como sus caracteristicas econémicas que provocaron su
integracion regional en donde fluyen capitales, informacion, mercancias y también personas,
aunque estas Ultimas de forma restringida. En la cuestién meso social, se hace una descripcion del
proceso migratorio mencionado y su prevalencia en el factor laboral; desde lo cual es posible
afirmar que en general se trata de migrantes provenientes del municipio de Hueyotlipan; y las
actividades principales que realizan estan relacionadas con el trabajo en la construccién, hoteleria
y demés empleos afines con el turismo.
2.1 El centenario sistema migratorio México-Estados Unidos

El concepto de «sistema migratorio» en los estudios sobre migraciéon se utiliza para identificar dos
0 mas paises que intercambian migrantes. Las caracteristicas de un sistema migratorio se han
definido con claridad por Marquez Covarrubias (2012), al sefialar que tienen antecedentes en la
colonizacién, relaciones comerciales y de inversion, influencia politica y cultural. Para sus analisis

se “invoca las macroestructuras (mercado mundial, relaciones de poder y comercio entre paises,
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politicas migratorias) y las microestructuras (redes sociales de los migrantes), donde ademas se
pueden conjugar el nivel meso y las dindmicas locales y regionales” (p.289). Segun el autor
(Mérquez Covarrubias, 2012) el caso de México y Estados Unidos se torna relevante, por ser a
nivel mundial unos de los de mayor tradicion histérica y dinamismo a lo largo de por lo menos
cien afos, modelado por los factores de la vecindad, unidireccionalidad y masividad; y cuyo
fundamento es y ha sido predominantemente laboral. En este camino, a lo largo del presente
capitulo se esbozan algunas inferencias relativas al sistema migratorio México-Estados Unidos
con el objetivo de ofrecer descripciones contextuales tocantes al proceso migratorio con referencia

entre Jackson Hole, Wyoming y Hueyotlipan, Tlaxcala.

2.1.1 Sistema migratorio México-Estados Unidos. Desde sus tres premisas basicas

Los flujos migratorios han sido para los paises centrales una fuente de fuerza de trabajo
que historicamente ha cubierto espacios estratégicos en la reproduccion del capital global,
especialmente para el caso de Estados Unidos basta recordar que la consolidacion de su
industrializacion en el siglo X1X se realizo6 gracias a los flujos de migrantes europeos, donde entre
“1815 a 1860, un total de cinco millones de personas desembarcaron en los Estados Unidos [...]
[para proporcionar] la primera reserva de mano de obra tan reclamada por el capital americano,
[...] [con lo que] va a poder disponer al fin, de fuerzas de trabajo numerosas Yy casi -tratandose de
irlandeses «amaestrados» por el capital inglés- «disciplinadas»” (Coriat, 2011, pp. 25, 27).

A partir del siguiente siglo la principal fuente de fuerza de trabajo provino de México, cuyo
detonante masivo fue el desarrollo del sistema ferroviario desde la Ciudad de México hasta la
frontera norte (Durand y Massey, 2003); y por otra parte el establecimiento de la frontera México-

Estados Unidos como una realidad practica, puesto que no se podia hablar de migracién
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internacional a través de esta frontera, debido a que no estaba delimitada actualmente vy las
practicas sociales no estaban basadas en esta referencia fronteriza hasta entradas las primeras
décadas del siglo pasado (Massey, Durand y Malone, 2009) situacion que tiene su emblema con
la creacion de la patrulla fronteriza (border patrol) en 1924,

A su vez, como producto del desarrollo en los estudios sobre los procesos migratorios entre
estos paises, Durand y Massey (2003) han sintetizado tres premisas para visualizarlo, entenderlo
y explicarlo; estas son la vecindad, masividad e historicidad.

La nocidon de la historicidad, se postula por ser el flujo migratorio contemporaneo con
mayor tradicién en el mundo. Clasificable en al menos cinco fases, la primera de ellas el
«enganche» (1900-1920), contextualizado en la Revolucion mexicana y el ingreso de Estados
Unidos en la Primera Guerra Mundial, donde se limitd la entrada de personas inmigrantes de
Europa quienes tiempo después, serian remplazadas por la fuerza de trabajo mexicana, esta fase se
caracterizo por un sistema de contratacion de mano de obra privado y semiforzado conocido como
«enganche». Seguido de la fase de las «deportaciones» (1921-1939) caracterizada por tres ciclos
de retorno masivo y uno de deportaciones cotidianas realizadas por la recién creada Patrulla
Fronteriza, justificadas con el argumento de crisis econdmicas recurrentes (Durand, 2000).

La tercera fase es conocida como el periodo «bracero» (1942-1969) donde entr6 en vigor
el tratado binacional de contratacién temporal «Programa Bracero», el cual contempld solo
trabajadores varones originarios del medio rural con destino al medio agricola, debido a la urgencia
de Estados Unidos por fuerza de trabajo, en el contexto de su entrada a la Segunda Guerra Mundial
y la continuidad del auge econémico de la posguerra.

El cuarto periodo se conoce como la era de los «indocumentados» (1965-1986), esto

cuando se opt6 por controlar el flujo migratorio legalizando un sector de poblacion trabajadora,



LA FORMACION DE UN ESPACIO SOCIAL TRANSNACIONAL
25

estableciendo cuotas para cada pais e institucionalizando la frontera “para dificultar el paso y
limitar el libre transito y la deportacion sistematica de los trabajadores migrantes que no tuvieran
sus documentos en regla” (Durand y Massey, 2003, p. 48), “De la noche a la mafiana termind la
migracion legal y ordenada y se opté por facilitar, tolerar o permitir el flujo paralelo de migracion
irregular, pues al fin y al cabo alguien tenia que recoger las cosechas”(Durand, 2013, p. 84)

La ultima fase se inicio en 1987 con la aplicacion de la Inmigrant Reform and Control Act
(IRCA) conocida como Simpson—Mazzoli Act o la amnistia Reagan, clasificada como la «etapa de
la legalizacion y la migracion clandestina». Un punto de inflexion para el sistema migratorio
México-Estados Unidos, pues se trab6 la maquinaria (Massey, Durand y Malone, 2009) después
de 1986 con la vigencia de IRCA y la entrada de México al General Agreement on Tariffs and
Trade (GATT) (Acuerdo General sobre Tarifas y Comercio), en una suerte de politica
contradictoria que trabajaba para la integracién y consolidacion de mercados de capital, bienes,
mercancias e informacién y al mismo tiempo buscé que los mercados de trabajo norteamericanos
se mantuvieran separados y bien diferenciados (Massey, Durand y Malone, 2009).

Una etapa contradictoria que Durand (2013) en otro trabajo definié como «bipolar» (1987-
2007), caracterizada por una doble dindmica, por un lado, el incremento de los procesos de
reunificacion familiar, naturalizaciones y asentamientos definitivos en Estados Unidos a
consecuencia de la legalizacion y paralelamente a estos, la generacion de un flujo masivo de
migrantes con mayor probabilidad de asentamiento. Como consecuencia del derrumbe del sistema
migratorio que trabd los procesos anteriores de migracion circular (legal e ilegal) a partir de leyes
y regulaciones como IRCA, provocando un aumento de la duracién de la estancia, nueva geografia
migratoria y pérdida en la circularidad migratoria: caracteristica fundamental del fendmeno

migratorio a lo largo de mas de un siglo (Durand et al., 1999 en Durand, 2013).
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“La fase bipolar a su vez se subdivide en tres periodos que van de la paz social que se
genera a partir de IRCA y la amnistia, seguida por una politica de coercion sistematica a diferentes
niveles y finalmente la entrada en el esquema de la seguridad nacional ” (Durand, 2013, p. 95).

Por otra parte, la segunda premisa de la vecindad interpreta al hecho de compartir una
frontera de cerca de tres mil kilometros y de especial dindmica social a lo largo de varios siglos.
Esto se explica, inicialmente, por el desarrollo histérico desde la guerra de 1849 donde se perdio
la mitad del territorio mexicano y los efectos del expansionismo via el «destino manifiesto».
Teniendo como resultado la llamada «linea imaginaria» o «el otro lado» (del rio Bravo).

La frontera como cuestion simbolica mas que una realidad préactica, prevalecié hasta su
control coercitivo con la border patrol desde 1924. Era asi porque ambos paises carecian de
poblacidn significativa en esta region, donde han sucedido peculiares procesos sociales en cada
momento historico, puesto que la frontera ha servido por ejemplo, para recibir poblacién rechazada
de Estados Unidos, como gente afroamericana huyendo de la esclavitud, indigenas de América
huyendo del exterminio, personas catélicas de Irlanda de la segregacidn protestante; asi como para
surtir de bebidas alcoholicas a estadunidenses durante la vigencia de la Ley Seca (1920-1933) o
para suministrar de armas a la Revolucion mexicana.

Actualmente la zona fronteriza es una regién considerada como una de las mas dinamicas
del mundo, donde colindan 25 condados estadounidenses y 35 municipios mexicanos, integrando
“12 ciudades gemelas y tres zonas de influencia donde habitan cerca de 30 millones de personas”
(Ganster, 1999 en Durand & Massey, 2003, p. 52). Por otra parte, el trafico de mercancias a través
de esta zona coloca a México como el segundo socio comercial después de Canada, dentro del
bloque econdmico norteamericano sostenido en el Tratado de Libre Comercio de América del

Norte (TLCAN/NAFTA), recientemente afianzado a través de lo que ligeramente Ilaman su
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«modernizacion»: el Tratado entre Meéxico, Estados Unidos y Canadd (T-
MEC/CUSMA/USMCA).

Esta premisa de la vecindad también encamina a entender las caracteristicas basicas de la
temporalidad y unidireccionalidad, sobre la ultima se puede ver expresada hasta actualmente con
el 84% de la emigracién internacional mexicana que tiene como lugar de destino Estados Unidos
(INEGI, 2018). Y por su parte, latemporalidad de la migracion mexicana, concebida como circular
entre los afios de 1965 a 1985 (proceso concebido por Massey et al. (2009) como «Salir-Cruzar-
Llegar-Trabajar-Remitir-Regresar-Partir»), es decir de caracter estacional hasta la aplicacién de
IRCA, que derivo en procesos de establecimiento definitivo.

Por ultimo, con la premisa de la masividad, se puede considerar a este como un fenémeno
masivo, cuyo auge tuvo lugar en el afio 2000, donde el flujo hacia los Estados Unidos fue de
alrededor de 9 millones de personas de origen mexicano (Durand & Massey, 2003). Algunas de
las consecuencias de esta masividad se expresan ahora, por ejemplo; de acuerdo con el Census
Bureau (2016) en EU viven aproximadamente 34 millones de personas de origen mexicano, de
quienes 16 millones forman parte de la poblacion econémicamente activa (Boureau of Labor
Statistics, 2019) conformada de la siguiente manera: 58% hombres y 42% mujeres, de quienes
24% trabajan en los servicios, 20% en ventas y servicios de oficina, 19% en puestos gerenciales y
de negocios, 19% relacionados a recursos naturales, construccion y mantenimiento, y el 16% en
el sector ocupacional de la produccidn, transporte y traslado de materiales (Boureau of Labor
Statistics, 2019). O, dicho de otra forma, al menos una tercera parte de la poblacion

econdémicamente activa mexicana esta en Estados Unidos (El Colegio de México A.C., 2017)
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2.1.2 Regiones de origen y destino

Otra cuestion importante para entender el sistema migratorio México-Estados Unidos, es
explicar desde donde vienen los flujos migratorios y hacia donde van. Para este propdsito Durand
y Massey (2003) han sistematizado tanto las regiones de origen como de destino mas significativas
desde un enfoque historico, de concentracion y dispersion de cada una. Este panorama sirve para
la presente indagatoria al ubicar el proceso migratorio que nos ocupa dentro de la gran variedad
estos procesos sociales sucedidos a lo largo de cien afios.

2.1.2.1 Regiones de origen

La region llamada «historica» (conformada por los estados de Jalisco, Michoacén,
Guanajuato, Zacatecas, Durango, San Luis Potosi, Aguascalientes, Nayarit y Colima) ha aportado
migrantes de manera permanente a lo largo de los altimos 100 afios, no por nada una de cada tres
personas migrantes de origen mexicano provienen de alguno de estos estados (Durand y Massey,
2003). Por su parte, la region fronteriza (conformada por los estados de Tamaulipas, Nuevo Ledn,
Coahuila, Chihuahua, Sonora, Baja California, Baja California Sur y Sinaloa) se caracteriza por
estar determinada por la vecindad geografica, donde se observa el fendmeno de la migracion
transfronteriza de caracter legal e intermitente (commuters), ademas de una relacién particular
entre ciudades y estados vecinos de cada uno de estos paises.

Asu vez la region central (conformada por la Ciudad de México, Guerrero, Hidalgo, Estado
de México, Morelos, Oaxaca, Puebla, Querétaro y Tlaxcala) se identifica por su incorporacion
reciente al fendmeno migratorio internacional, donde a pesar de existir evidencia de su
participacién en el programa bracero en los afios cuarenta, su masificacion inicio en la década de

los ochenta y se desarroll6 en los noventas; esta regidn se define por la vinculacién de la migracion
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interna con la internacional debido a la contraccidn del mercado de trabajo en la Ciudad de México
y las capitales estatales.

Por ultimo, la region sureste (conformada por Veracruz, Tabasco, Campeche y Yucatan,
Quintana Roo y Chiapas) ha tenido una marginal participacion en la migracion internacional, hasta
finales del siglo XX donde el estado de Veracruz tuvo un crecimiento migratorio explosivo y
reciente.

2.1.2.2 Regiones de destino

Para la cuestion de las regiones de destino los autores guia (Durand & Massey, 2003)
usaron los criterios de concentracion y dispersion para identificar las regiones mas significativas,
encontrando que las migraciones se dirigen en bloque hacia determinados lugares, dependiendo de
los contactos, relaciones, amistades y sobre todo familiares cercanos que encaminen al lugar de
destino; sin embargo es notoria la concentracion en los estados fronterizos estadounidenses, en
parte por ser la zona geografica que se afronta de lleno a la caracteristica de la vecindad con
México, y por presentar la de la historicidad y masividad.

Esto resulta en la identificacion de cuatro grandes regiones de destino para la migracion
mexicana. La primera de ellas es la «regién sudoeste», edificada en los estados de California,
Arizona, Nuevo México y Texas. De los que destaca California y Texas al predominar en los
principales estados anfitriones de la migracion mexicana en todo el siglo XX; ocupando el primer
lugar de destino entre Texas desde 1900 a 1950 y California de 1960 al 2000.

Precisamente desde California se redistribuy6 la mano de obra mexicana hacia el norte por
el corredor del Pacifico hacia Oregon y Washington, para la cosecha de manzana, la pera y el
esparrago. A su vez en Idaho y Utah para la agricultura y ganaderia; y Nevada especialmente para

los centros turisticos como Las Vegas.
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La segunda region «de los grandes lagos», se conformo en torno a la ciudad de Chicago
como capital regional y se compone por los estados de Wisconsin, Michigan, Indiana e Illinois.
Esta region tuvo despuntes econdmicos en las primeras décadas del siglo XX por el crecimiento
de la industria ferroviaria, siderurgica y la automotriz, y la produccion del betabel, mismas que
determinaron el repliegue de dos terceras partes de las personas mexicanas en la region, hacia
Chicago por la década de los ochenta.

La tercera region «de las grandes planicies» es una region historica, principalmente
articulada por centros ferrocarrileros donde mexicanos se encargaron del mantenimiento de las
vias o fueron llevados a los campos de betabel y algodon (via el bracero program), y a las minas
y empacadoras de carne. Region comprendida al este por Missouri y lowa, al oeste por Colorado
y Wyoming; y al norte por Kansas y Nebraska. Su decaimiento se debié al término del ferrocarril
como sistema monopélico de transporte pesado, el cierre de minas y la mecanizacion del campo.

La Gltima region «de la costa estex», se encuentra en el corredor de la costa este comenzando
en la Florida, se prolonga en los estados de Georgia y las Carolinas, pasa por Pennsylvaniay Nueva
Jersey, y llega hasta Nueva York y Connecticut; la regién se conforma por 11 estados, de los cuales
han atraido mas migrantes Florida al Sur y Nueva York al norte. Su origen ha sido determinado
por el desplazamiento de inmigrantes desde la region sudoeste con la aplicacion de IRCA, debido
a lo cual se le considera en proceso de formacion. En la practica se mantiene de cuatro circuitos
migratorios diferentes de mano de obra: “migraciones internas de mexicanos procedentes del
sudoeste de estados Unidos; flujos unidireccionales de mexicanos provenientes de la region
central; migracién legal e inducida a determinados mercados de trabajo (programa de visas H2) y
grupos itinerantes de trabajadores que siguen el calendario agricola” (Durand & Massey, 2003, p.

127)
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2.2 Las politicas migratorias de Estados Unidos

Otro punto tocante al sistema migratorio que nos ocupa es el manejo politico entre los paises para
el intercambio tanto de mercancias como de capitales, bases para la integracion econdmica de la
region Norteamérica (México, EUA y Canada), generando diversas repercusiones en lo social, una
de sus maés significativas expresiones, la migracion.

Como se ha mencionado anteriormente los procesos migratorios entre México y Estados
Unidos conforman un fendmeno centenario, pero no siempre con las mismas caracteristicas ni el
mismo manejo politico por cada una de las partes. El trabajo de Massey, Durand y Malone (2009)
ha de servir aqui para dar una clasificacion de cinco cohortes a las que nombraron como «eras»,
atiles para contextualizar esta situacion por su especificacion tematica.

La primera de ellas se dio con el establecimiento del servicio ferroviario entre la ciudad de
México y Ciudad Juarez en 1884, donde México se conectd definitivamente con Estados Unidos
y con ello la posibilidad de la migraciébn masiva mexicana. La empresa «Ferrocarril Central
Mexicano» de origen estadounidense, operé esta linea que atravesaba el rio bravo hacia El Paso,
Texas, conectandose con el «Ferrocarril Pacifico del Sur» (Southern Pacific) hasta su
nacionalizacion en 1907 (Powell, 1921). Southern Pacific tenia por aquellos afios cobertura en
todo el sur, abarcando desde Nueva Orleans, Luisiana, y hasta San Francisco, California (De la
Torre, 1888); situacion que en parte influiria en la ubicacion de los subsiguientes flujos
migratorios.

A su vez el curso de las economias de estos paises en el periodo de 1900 a 1920, una en
total auge y otra en complicaciones por las desigualdades en el porfiriato y trifulcas internas,
derivando en la Revolucién mexicana. Por su parte, el gobierno estadounidense implementd

politicas restrictivas contra la migracion laboral asiatica (principal fuente de fuerza de trabajo en
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ese momento) provocando que ante la necesidad de mano de obra se pusiera atencion en
trabajadores mexicanos quienes serian reclutados por medio de un privado, es decir por medio de
«el enganche»?.

Esta situacion llevo a una emigracion masiva mexicana hacia Estados Unidos llegando a
su punto mas algido en 1924, donde al mismo tiempo hubo un intenso nacionalismo provocando
la concepcion de las personas migrantes como una amenaza al bienestar de la gente
estadounidense, tanto que a la emigracion europea se le impusieron leyes y cuotas, y a la
inmigracion mexicana se le aplico la primera campafia sistematica de deportaciones dirigida por
el gobierno federal con la Patrulla Fronteriza. A este periodo entre 1900 y 1924 Massey et al
(2009) lo denominaron como «la era del enganche».

La caida de la Bolsa de Valores en octubre de 1929 significO un manejo mucho mas
punitivo para la migracion México-Estados Unidos, debido al papel de chivos expiatorios que les
fue conferido a los migrantes mexicanos, al culpabilizarlos paradojicamente de «quitarles trabajos
a los estadounidenses» y de «vivir a costa de la asistencia publica» (Hoffman en Massey, 2009).
El siguiente paso politico fue la implementacion de deportaciones masivas para la complacencia
de su ciudadania y por lo tanto la caida del flujo anual de inmigrantes entre 1929 a 1941, a esta era
los autores (Massey et al., 2009) la denominaron como «la era de las deportaciones».

Con la entrada de Estados Unidos en la Segunda Guerra Mundial y la consecuente
movilizacién de su industria en torno a la guerra, ademas de la promulgacion del servicio militar
obligatorio, se abri6 paso a la carencia de mano de obra en la agricultura, provocando que los

cultivadores del campo pidieran ayuda al Congreso y al presidente; por lo cual en septiembre de

2 ““A los reclutadores en Estados Unidos, les pagaban por cada trabajador que conseguian, de ahi que se empefiaran en conseguir la
mayor cantidad de trabajadores posible. Las politicas coercitivas que empleaban se conocieron popularmente como el enganche y
a quienes empleaban esta técnica le llamaban enganchadores” ( Massey et al., 2009, p. 34) El subrayado es del original.
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1942, 500 mexicanos llegaron a California por salvoconducto del tratado binacional de
importacion temporal de trabajadores: Bracero program. “Entre 1955 y 1960 la migracion anual
de braceros oscil6 entre 400,000 y 450,000 trabajadores” (Massey et al., 2009, p. 45).

A pesar de que se prolongo el tiempo y aument6 el nimero de visas para el programa

bracero, la demanda de trabajadores era mayor, por lo que los agricultores los reclutaron

por su propia cuenta, produciendo migracién indocumentada. Al mismo tiempo “la
ciudadania se movilizé y empezo a exigir a las autoridades federales que “hicieran algo”
para “controlar la frontera”, incluso mientras los agricultores seguian presionando para que

Ilegaran mas trabajadores” (Massey et al., 2009, p. 45).

Paralelamente el movimiento de los derechos civiles en la década de los 60, concibid la
negacion de visados como una politica racista. Para el caso especifico del programa bracero el
movimiento lo consideré6 como un “sistema de explotacion discriminatorio y nocivo para el
bienestar de los Mexicoestadounidenses que habian surgido como los aliados leales de los
afroamericanos en la campafia pro derechos civiles” (Massey et al., 2009, p. 49)

«La era de los braceros» finalizé porque el mismo sector agricultor, que 22 afios antes del
término de este programa binacional, pidié ayuda al gobierno estadounidense para conseguir
trabajadores mexicanos, se mostro insatisfecho por la corrupcion en el otorgamiento de los
contratos de trabajo y encontrd6 mayor facilidad para contratar indocumentados sin engorrosos
procesos burocraticos. Por lo que, al no encontrar circunstancias favorables para ellos, no pondrian
oposicion al término del bracero program en 1964.

Entre 1965 y 1985 la politica migratoria se habia terminado definitivamente, pero los
agricultores se habian vuelto muy dependientes de la mano de obra mexicana. Por su parte los

inmigrantes que participaron en el programa bracero lograron acumular reservas de capital humano
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para habituarse a las practicas de empleo en Estados Unidos, con lo que préacticamente el Programa
Bracero “funcion6 como una iniciativa patrocinada por el gobierno que puso en marcha las fuerzas
de acumulacién causativa que se autoperpettian” (Massey et al., 2009, p. 50).

Tales reservas de capital humano fueron de utilidad al reproducir a la migracién como
estrategia familiar, para afrontar el desgaste del régimen politico y econdmico de Meéxico, ademas
de la desventaja de los impedimentos diplomaticos, con lo cual se limito el nimero de visas hacia
Estados Unidos a 20,000 por afio otorgadas a México, desde 1968 hasta 1980.

En esta etapa 0 «era» entre 1965 y 1986 aproximadamente 28 millones de personas de
origen mexicano entraron a Estados Unidos sin documentos, aungque en su mayoria se tratd de
migracion circular, puesto que se dieron 22.4 millones de salidas. En «la era de la migracion
indocumentada» (1965-1986), del total neto de la migracion (5.7 millones) el 81% fue de personas
sin papeles (Massey et al., 2009).

Este sistema casi sin aparente politica migratoria funciond para el beneplécito de la
ciudadania estadounidense, al tener la sensacion de una frontera controlada, cuando en realidad la
probabilidad de que una persona fuera detenida al intentar cruzar la frontera fuera del 33%.
Mientras, los empleadores siguieron teniendo la posibilidad de contratar a quienes lograron superar
las inclemencias del cruce clandestino y pudieron pagar sus traslados y regresos a su lugar de
origen, 0 sea, quienes tuvieron mas motivacion, resistencia y capacitacion. Funcionando asi, como
un sistema de reclutamiento casi sin costo al gobierno estadounidense y que daba la sensacion al
publico de un control sobre sus fronteras.

La migracion mexicana habia sido mayormente circular entre los afios de 1965 a 1985 en
el proceso sintetizado como «Salir-Cruzar-Llegar-Trabajar-Remitir-Regresar-Partir» hasta

consolidarse un sistema migratorio estable, que trajo consigo la instauracion de comunidades
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mexicanas de buen tamafio, siendo cada vez mas visibles en las principales ciudades como Los
Angeles, San Diego, San Francisco, Chicago, Dallas, Houston y Nueva York. A su vez, por
aquellos afios, Estados Unidos paso por un periodo de “desconcierto economico que hizo que los
ciudadanos estadounidenses experimentaran inseguridad, desconfianza y temores relacionados
con su propio bienestar” (Massey et al., 2009, p. 56)

Este «desconcierto economico» es el que tiene su origen en la crisis del capitalismo
regulado. Se trata de la mentada recesion de 1973 a 1975, donde hubo una general situacion de
estancamiento econdmico, con el aumento del desempleo y la inflacidn, escenario conocido como
«estanflacion» (Mankiw, 2008) y que se ubica en la llamada crisis del petroleo de 1973.
Situaciones que derivarian en el quiebre del modelo regulador y el bienestar generalizado, lo cual
condujo a que la incertidumbre calara en el animo de la sociedad en general (Salcido Gonzélez,
2017) y que ante el resentimiento en las economias occidentales la hoguera de la xenofobia y la
ideologia antimigrante se prendiera, criminalizando al chivo expiatorio clasico cuando hay crisis
en la economia: la persona migrante (Meneses, 2014).

Para contrarrestar los temores en el electorado se impuso en 1986 la Ley de Reforma y
Control de las Inmigraciones (Inmigration and Reform Control Act. IRCA) promovida por el
senador Alan Simpson (Republicano de Wyoming) y el representante del partido demdcrata de
New Jersey, Peter Rodino. Segun Massey et al. (2009) de fondo se traté de una politica de
separacion del mercado de trabajo, contradictoriamente cuando se sentaron las bases para la
integracion de los mercados norteamericanos, trabando asi el tipo de migracion circular que hasta
ese momento funcionaba, es por eso que a esta ultima era la nombraron como «la gran escision»

(1986-2000).
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El proceso de migracion mexicana tuvo en IRCA con respecto a la amnistia y el Programa
Especial para Trabajadores Agricolas (SAW) la legalizacion de 2.3 millones de personas
indocumentadas de origen mexicano (Durand, 2013), factor que, aunado a la situacién de crisis
politica y econdmica en su pais de origen, provocé el establecimiento definitivo y la causacion
acumulativa necesaria para que aun todavia mas personas mexicanas se fueran a trabajar al otro
lado.

Sin embargo, después en un escenario post IRCA de humo y espejos (Durand, Massey y
Malone, 2006) donde partidos politicos con ideologias agresivas hacia el extranjero y arraigo
social, sin necesidad de que exista un peligro objetivo, apuntaron a que las fronteras fortificadas
son una solucion (Meneses, 2014); es por eso que el muro fronterizo («el muro de la tortilla» «el
muro de la vergiienza») que distinguié a la entonces «nueva politica» antimigrante (Cardiel, 2015);
va a ser una expresion mas del viraje de la politica migratoria estadounidense a una mas violenta
y de mucho costo humano y monetario.

2.2.1 Politica anti migrante estadounidense. Entre la criminalizacion de la persona
migrante y el paradigma securitario

Las politicas neoliberales de ajuste estructural que Estados Unidos impulsdé en América
Latina desde finales de la década de los sesenta, con el vuelco de las economias hacia la
exportacion, y en concordancia con el impulso de nuevas modalidades de integracion regional
(Wise y Cobarruvias, 2006) tuvieron su hito en el TLCAN que vino de la mano con un proceso de
militarizacion de la frontera norte, desde luego como una medida que se anticipd a los efectos
sobre el aumento de la migracién indocumentada al liberalizar el mercado de Norteamérica

(Cardiel, 2015).
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Estas politicas condicionaron al fenémeno de la migracién y se han apoyado de la politica
antiinmigrante que desde un inicio

se anticipaba al hecho de que abrir México a una avanzada lucha de importaciones

agroindustriales tarde o temprano minaria a la agricultura mexicana altamente subsidiaria

y que las empresas mexicanas obviamente no aguantarian la competencia con las enormes

corporaciones de los Estados Unidos y las que eran apoyadas por el Estado mexicano. [Asi

como a que] una consecuencia palpable seria la “huida” de muchas personas a Estados

Unidos (Cardiel, 2015 p. 88)

Es por lo que cuando las politicas neoliberales tienen su hito con el TLCAN (1994), ya se
habian tomado medidas desde el 19 de septiembre de 1993 con la «Operation Blockade»
(Operacién Bloqueo) a cargo de la Border Patrol (Meneses, 2014), es decir el primer signo
concreto de militarizacién masiva de la frontera para la contencion de las corrientes migratorias.
Que por cierto no solo no logré su cometido, sino que tuvo graves costos humanos, monetarios® y
un declive en los salarios del mercado de trabajo en Estados Unidos, por lo que mas bien se tratd
de una cortina de humo y un juego de espejos de la politica conocida como «prevencién por medio
de la disuasién» (Massey, Durand y Malone, 2009). Militarizar la frontera, tuvo ademas
consecuencias negativas, entre ellas el fortalecimiento de organizaciones delictivas de trafico de
drogas y personas, haciendo que la migracion se convirtiera en parte del crimen organizado,
aunado al aumento en los Gltimos afios de los noventa, de decesos y asesinatos en la frontera (Lépez
de Lara, 2016).

En el contexto de esta escabrosa situacion, emergio la voluntad politica al calor del limite

de los 70 afios del sistema hegemanico de partido en México, ante este clima politico de alternancia

3 Al menos 3 mil millones de dolares al afio (Massey, Durand y Malone 2009.)
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y basado solo en la afinidad personal entre los entonces presidentes George W. Bush y Vicente
Fox, surgid la tentativa de negociar una agenda migratoria con Estados Unidos, con el objetivo de
abrir las fronteras a las personas como a las mercancias.

A pesar del clima politico favorable para un acuerdo migratorio entre estas naciones
vecinas y aquel 5 de septiembre de 2001, cuando Fox fue bien recibido por el Congreso
estadounidense; tan solo unos cuantos dia mas se dan los atentados del 11/S, “lo que transforma la
agenda estadounidense y asi México no tuvo méas remedio que ajustarse a la nueva “obsesion
securitaria” de la administracion Bush” (Loépez de Lara, 2016 p. 53), dando paso a un
endurecimiento de la politica migratoria estadounidense (Wise y Covarrubias, 2006). Y a un ciclo
en el esquema de la seguridad nacional, donde se exacerba la militarizacién de la frontera y la
criminalizacién de la migracion y la persona migrante con caracteristicas que hasta hoy en dia
operan.

En un contexto donde México y Estados Unidos fueron integrandose mas y en su frontera
aumento el transito, se hizo mas facil la entrada de personas, drogas y otros tipos de contrabando;
a la vez que Ronald Reagan a mediados de los afios ochenta, amplio a su lista de amenazas no solo
a las personas migrantes sino también a las drogas (Massey, Durand y Malone, 2006). Por lo que
bajo la doctrina de la seguridad nacional (national security) o el paradigma securitario ha sido
configurado el mito de estos dos “enemigos” emanados de malévolas fuentes extranjeras, en una
amalgama absurda de interpretacion securitaria que describen atinadamente Massey, Durand y
Malone (2006):

las drogas eran endilgadas a los estadounidenses por la apertura estadounidense para

inundarlos con drogas baratas, trayendo una ola de adiccidn, violencia y crimen a las

ciudades de Estados Unidos. Los inmigrantes, especialmente aquellos sin documentos eran
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retratados en una de dos maneras: como gente desesperada huyendo de la pobreza y las

tragedias de sus paises, 0 como terroristas potenciales que, si no tenian ya intenciones

terroristas cuando entraron, se convertirian en presa facil para los provocadores y agentes

comunistas sueltos entre ellos (p.115).
Este panorama ha marcado los ultimos afios y se potencid a partir de la coyuntura sobre los
atentados del 11/S, ha tenido un endurecimiento con la crisis economica de 2008, que difuminé
las promesas del partido Demdcrata de una reforma migratoria, para dar prioridad precisamente a
solucionar la crisis, al mismo tiempo que la derecha del partido Republicano concreté campafias
anti migrantes para ganar votos (Durand, 2013).

Por su parte México, sumido en crisis econdmica y politica y ante un consecutivo cambio
de modelo de desarrollo tuvo un aumento de su migracion hacia Estados Unidos, cuestion a

sustentar en el siguiente apartado.

2.3 Politica econdmica mexicana. Cambio de modelo de desarrollo para la conformacion del
bloque econdémico norteamericano y su efecto en la migracion

El programa bracero inici6 en 1942 debido a la demanda de mano de obra durante la
Segunda Guerra Mundial, en su momento constituyé un aporte importante al agro estadounidense
porque en los 22 afios que durd el programa patrociné el cruce de 4.5 millones de personas
trabajadoras de México (Cardiel, 2015). Debido a la restriccion de visados y la ventaja operativa
y de ganancia que representd al empresariado estadounidense contratar sin documentos, este
acuerdo laboral binacional termin6é en 1964; por esta situacién y el desempleo en la region
fronteriza del norte, la respuesta oficial (mexicana y estadounidense) concibié en 1965 como una

medida de emergencia, un programa «temporal y necesario»: el surgimiento del sector maquilador,
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el cual tiempo después se convertiria en la base para el desarrollo industrial de la region,
particularmente a lo largo de la frontera (Carillo y Zarate, 2009).

Este es un antecedente directo que combinado con particulares intereses economicos y
politicos en ambos paises, son referencia para exponer el cambio de modelo desarrollo y la
integracion asimetrica de México al bloque econdmico norteamericano. Intereses econémicos que
dieron marcha a la estrategia orquestada por empresas estadounidenses (como General Electric,
RCA, Zenith y General Motors) para abaratar los costos de produccién mediante el empleo de
trabajo barato en plantas de ensamble y gracias al apoyo gubernamental mexicano (Wise y
Cobarruvias, 2006); o intereses y crisis politicas ante los eventos sociales que dieron cuenta del
desgaste del sistema de partido hegemonico en México, como el movimiento estudiantil de 1968,
la guerrilla rural y urbana, la insurgencia sindical, la rebelion empresarial y hasta el surgimiento
de nuevos partidos politicos (Peschard, 1993).

Después de la crisis politica de 1968 que cuestionaria la legitimidad del régimen
hegemonico posrevolucionario, el expresidente Luis Echeverria Alvarez utilizd todo a su alcance
para recuperarla, sin embargo, tuvo en su contra el sinsabor de la clase empresarial mexicana;
producto de su retdrica populista, las aceleradas nacionalizaciones de la industria privada y un
aumento del gasto del Estado, financiado por medio de adquisicién de deuda externa. Este
escenario marco las pautas esenciales del siguiente sexenio, empecinado en la recuperacion de las
finanzas publicas y el inicio de la inclinacion ideoldgica de derecha para la rectoria del Estado
mexicano (Ramirez, 2007).

Por otro lado, José Lopez Portillo en aras de calmar los &nimos de incertidumbre por parte
de los prestamistas extranjeros y los empresarios locales, prometio austeridad del Estado hasta que

pocos meses después de asumir el cargo, la empresa paraestatal Pemex le hizo saber el



LA FORMACION DE UN ESPACIO SOCIAL TRANSNACIONAL
41

descubrimiento de yacimientos de petroleo en el Golfo de Campeche. Esta inesperada noticia hizo
que el presidente pidiera prestado en el extranjero el capital necesario para la extraccion de lo que
tuvo que convertirse en la llegada de petrodolares, en el deseo de sacar ventaja de los altos precios
producto de las crisis del petréleo de 1973, sin embargo, no contaba con la entrada de mas
ofertantes al mercado del preciado «oro negro» y su cotizacion a la baja.

En cambio, lo que si llego fue la devaluacion de la moneda nacional a la mitad de su valor,
la suspension de pagos de la deuda externa y el cimiento de la prolongada crisis econémica de la
década de los ochenta o la «década perdida». El colmo del desgaste de este modelo de
administracion gubernamental fue la nacionalizacion de la banca en 1982, pretexto perfecto para
la llegada de la «revolucion neoliberal» (Massey et al., 2009).

Debido a que el Estado mexicano era de gran tamafio tanto de empresas paraestatales como
de burocracias, se planted un control centralizado con la creacion de un consejo de planeacién y
que después Lépez Portillo consolidaria como la muy conocida Secretaria de Planificacion y
Presupuesto (SPP) facultada para comandar el control del Estado mismo. Secretaria de donde
provendrian la siguiente generacion de la clase politica: joven, proveniente de la clase media alta
urbana, formada en temas de economia y administracion publica por prestigiosas Universidades
privadas de Estados Unidos, y por lo tanto partidarios de la economia de mercado. Esta nueva clase
politica

creia que el crecimiento, la prosperidad y la estabilidad podrian ser alcanzadas s6lo creando

una nueva politica econdmica mas liberal, conectada con el régimen global de comercio e

inversion. A diferencia de las generaciones anteriores de politicos mexicanos, ellos no

tenian recelos ni resentimientos con Estados Unidos. Al haber sido educados alli,

comprendian bien al vecino pais y buscaron capitalizar la privilegiada posicion de México
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junto al mercado més grande del mundo para catapultar al pais a los niveles del primer

mundo* (Massey et al., 2009, p. 90).

Por su parte Miguel de la Madrid, posgraduado en Administracion pablica por Harvard y anterior
secretario de Programacion y Presupuesto, punta de lanza de la nueva tecnocracia, gestiono la
entrada de México al General Agreement and Tariffs and Trade (GATT) (Acuerdo General sobre
Tarifas y Comercio) en enero de 1986, con lo que se cimentaron las bases para la integracion de
Norteamérica como una zona para el libre comercio, circulacion de capitales, bienes, mercancias
e informacidn; con excepcion del mercado de trabajo.

En términos sintéticos, a estas etapas de crisis del Estado mexicano se le consideran como
crisis: fiscal, de la deuda y del Estado mismo en su forma social (De la Garza, 1993) escenario que
seria aprovechado por la politica econdmica estadounidense para forzarlo a su forma neoliberal.
El ingreso de México al GATT significo un punto de inflexion en la politica econdmica mexicana,
al asumir con gran radicalidad la liberalizacién del mercado y emprender el camino de la
integracion del bloque econémico norteamericano (Canales, 1999), consecuencia del agotamiento
de la fuente de acumulacion del modelo de desarrollo de tipo keynesiano o el fin de la «era de oro
del capitalismo» (Hobsbawm, 1995) aceptando en muchos de sus términos la reestructuracion
productiva estadounidense; cuya materializacion fue la internacionalizacion de las cadenas
productivas y su relocalizacion como es el caso para México (Gereffi, 2001) pero en términos

asimétricos (Delgado Wise y Marquez Covarrubias, 2007), transitando de una industria formada

4Yalo decia en 1921 el exsecretario de Estado de Estados Unidos, Robert Lasing, sobre abandonar la idea de invadir México, para
en cambio formar lideres mexicanos defensores de los intereses estadounidenses: "México es un pais extraordinario, facil de
dominar porque basta con controlar un sélo hombre: el presidente. Tenemos que abandonar la idea de poner en la Presidencia
mexicana a un ciudadano americano, ya que eso conduciria otra vez a la guerra. La solucion necesita de mas tiempo: debemos
abrirles a los jévenes mexicanos ambiciosos las puertas de nuestras universidades y hacer el esfuerzo de educarlos en el modo de
vida americano, en nuestros valores y en el respeto del liderazgo de Estados Unidos. México necesitard administradores
competentes y con el tiempo, esos jovenes llegaran a ocupar cargos importantes y eventualmente se aduefiaran de la misma
Presidencia. Y sin necesidad de que Estados Unidos gaste un centavo o dispare un tiro, hardn lo que queramos, y lo hardn mejor y
més radicalmente que lo que nosotros mismos podriamos haberlo hecho”. (Villarreal Rios, 2017, p. 20)
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a partir de la substitucién de importaciones y organizada sobre una base nacional, a otra que
fracciona y deslocaliza los procesos productivos organizada sobre una base internacional, al tenor
de la tendencia a la desintegracion espacial y juridica de la produccién y la generalizacién de
relaciones de subcontratacion entre empresas (Ordofiez, 1997), es decir: la conversion de un
modelo de sustitucion de importaciones al de sustitucion de exportaciones (Canales, 2002).

Las consecuencias de esta conversion de politica econdmica surtieron efectos sobre todo
en el trabajo y a su vez generando condiciones estimulantes para la migracion. En el trabajo porque
desde este modelo de «desarrollo» maquilero se establecen pautas de flexibilidad y desregulacion
laboral, generando “una creciente precarizacion del empleo, reduccion de los salarios reales,
polarizacién del empleo industrial, subempleo y empleo informal, y otros efectos negativos en la
dinamica del mercado laboral” (Canales, 1999, p. 7). Ante estas circunstancias de precarizacion
de la poblacién trabajadora, los niveles de pobreza y desigualdad no dejaron de ser nocivos, por
ejemplo, en el ingreso de los hogares considerados como pobres y pobres extremos aumentaron de
12 millones en 1984 a 15 millones al 2004 (Dussel Peters, 2006) y en el caso de la desigualdad,
para el mismo periodo, un coeficiente de Gini entre 0.49 y 0.54 (Cortés, 2013).

Ante este panorama es posible aseverar la relacion que tienen las condiciones
socioecondmicas precarias e inequitativas predominantes en México, a razén de la conversién del
modelo de desarrollo, como un factor de expulsién de migrantes hacia Estados Unidos, (planteado
asi por algunos autores/as (Canales 1999, 2002; Lomeli Vanegas et al., 2016; Schmidt, 1993))
desde un proceso de abaratamiento de la fuerza de trabajo mexicana (Delgado et al., 2007) y su
exportacion al norte; indirectamente via el trabajo en las maquilas y directamente con la migracién

(Delgado Wise y Marquez Covarrubias, 2009). Situacién que se denota con los periodos de llegada
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de poblacion mexicana residiendo a 2018 en Estados Unidos, especialmente en el periodo del

cambio de modelo de desarrollo desde 1986, como se muestra en el Cuadro 2.1

Cuadro 2.1 Personas nacidas en México residiendo en EUA al 2018, por sexo

Periodo
Hasta 1964
1965 a 1985
1986 a 1993
1994-1995
1996-1997
1998-1999
2000-2001
2002-2003
2004-2005
2006-2007
2008-2009
2010-2011
2012-2013
2014-2017

2018
Total

Fuente: Elaboré Oscar Calderon, con datos del CPS Supplement March 2018

Hombres
145,623
1,308,798
1,135,473
296,030
374,819
483,107
714,050
414,356
330,432
269,129
177,526
147,316
195,383
198,942
164,461
6,355,445

*En valores absolutos y porcentaje (%)

2.4. Sintesis sobre la cuestion estructural

%
41.1
53.1
52.0
46.9
52.5
51.7
53.3
52.0
52.8
49.6
53.0
51.4
54.5
53.5
50.1

52

Mujeres
208,654
1,153,969
1,046,555
334,566
339,273
450,460
626,032
382,058
295,949
273,394
157,473
139,387
163,037
173,163
163,896
5,907,866

%
58.9
46.9
48.0
53.1
47.5
48.3
46.7
48.0
47.2
50.4
47.0
48.6
45.5
46.5
49.9

48

Total
354,277
2,462,767
2,182,028
630,596
714,092
933,567
1,340,082
796,414
626,381
542,523
334,999
286,703
358,420
372,105
328,357
12,263,311

%
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

Con base en lo expuesto anteriormente se puede afirmar que “la migracion de origen

mexicano es fundamentalmente de origen popular: campesino y proletario y se inserta de lleno al

mercado secundario” (Durand y Massey, 2003, p. 49) esto es; la migracién mexicana ha sido

eminentemente laboral, pero se inserta en un mercado de trabajo secundario, estacional y flexible,

la cual se puede dosificar de acuerdo con las necesidades del pais de destino. Dado esto es posible

concebir que a las personas migrantes mexicanas les toca “la funcion de operar como ejército

industrial de reserva del capitalismo estadunidense” (Durand y Massey, 2003, p. 49) en
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un movimiento pendular, de apertura de la frontera y reclutamiento de trabajadores, por

una parte y cierre parcial de la frontera, control fronterizo y deportacién por otra [...]

marcado siempre [por] la politica migratoria estadounidense, que de manera unilateral abre

o cierra la puerta, de acuerdo con el contexto internacional (guerras), el momento

economico (auge o crisis), el ambiente politico nacional (presiones de grupos, lobby,

elecciones y xenofobia) y los requerimientos de mano de obra en el mercado de trabajo

secundario (Massey et al., 2009, p. 48).

En este sentido estructural Marquez Covarrubias (2012) apunta que el perfil del sistema
migratorio México-Estados Unidos deriva de las relaciones de intercambio desigual afianzadas
por el TLCAN, donde el Estado mexicano se supedita a la politica imperialista de Estados Unidos.
Este esquema de integracién econdmica regional genera el sistema migratorio con el fin de
procurar un abasto suficiente de fuerza de trabajo, barata, docil y desorganizada. Y cuyas cinco
principales caracteristicas son:

1. Ser eminentemente laboral.

2. La integracion econdmica asimétrica entre estos paises es el proceso que orienta la
intensidad y ubicacién de los flujos.

3. El modelo exportador de fuerza de trabajo aporta a Estados Unidos una ventaja
comparativa para abaratar costos a sus cadenas productivas y abona a la restructuracion
economica.

4. México desarrolla una dependencia de las remesas para soportar su endeble equilibrio
econémico ante la desacumulacion y el desempleo estructural.

5. Los organismos internacionales y el gobierno mexicano postula que las remesas son un

motor del desarrollo, pero no proponen cambios politicos e institucionales
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Como tal un sistema migratorio desde una perspectiva critica “se concibe como la
estructuracion de un flujo migratorio de un pais subdesarrollado a uno desarrollado que tiene una
trayectoria historica, principalmente porque existe entre estos paises un nexo colonial previo o
cercania geografica” (Marquez Covarrubias, 2012, p. 291) como es el caso entre el norte de Africa
y Europa, Turquia y Alemania, México y Estados Unidos.

Esto como resultado de la nueva division internacional del trabajo estructurada por los
grandes capitales en un plano de desarrollo desigual entre centro y periferia; mediante el despliegue
de cadenas globales de produccidn para la explotacion laboral en el pais de origen de los migrantes
y la importacion de fuerza de trabajo procedentes del mundo periférico para “abaratar los procesos
productivos, afrontar la competencia intracapitalista y generar ganancias extraordinarias”
(Mérquez Covarrubias, 2012, p. 292).

Esta caracteristica propia de la sociedad contemporanea en el capitalismo global dice
Canales (2015), es un componente central en su constitucién y reproduccion, y cuyo efecto
principal es reproducir desigualdades, que diferencian y oponen a las clases sociales a través del
trabajo de migrantes en actividades de servicios personales para las clases favorecidas,
contribuyendo a la reproduccion de las clases medias y altas en los lugares de destino para la

migracion laboral.

2.5 Proceso migratorio de Tlaxcala con base en el Mexican Migration Project desde «Mig
170»

Los muy connotados esfuerzos del Mexican Migration Project (MMP) para ofrecer
conocimientos sobre los procesos de migracion mexicana hacia Estados Unidos han posibilitado

la confeccion de algunas premisas validas sobre el tema, demostrando su fiabilidad metodoldgica
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desde la aplicacion de etnoencuestas en comunidades con incidencia migratoria (Massey Yy
Capoferro, 2006).

A partir de esta base de datos se exponen algunas caracteristicas sobre los procesos de las
comunidades con eventos migratorios del Estado de Tlaxcala, para tener un panorama general y
su desarrollo historico. EI nimero que identifica a las comunidades de la base de datos del MMP
«Mig_170» son: 94, 95y 96 correspondientes a Tlaxcala, etnoencuestas levantadas en el afio del
2002. Influidas por las cinco fases o eras que se retomaron en apartados anteriores para la cuestion
social e histérica (Durand y Massey, 2003) y sobre politicas migratorias (Massey et al., 2009).
Para este proposito los apartados siguientes se basan en la clasificacién propuesta por Delgado
Wise y Marquez Covarrubias (2007) sobre las cinco grandes etapas de la evolucion historica del
sistema migratorio México-Estados Unidos, fundamentadas en las modalidades de integracion
regional.

Entre finales del siglo XIX hasta 1929 se le nombré la etapa del «enganche laboral en la
construccién de vias férreas» y entre los afios de 1929 a 1941 se le clasifico como la de
«deportaciones y reparto agrario»; estas dos no seran referidas en este trabajo debido a que en
«Mig_170» no se reportan casos de las comunidades de Tlaxcala. Las tres etapas restantes serviran
para enmarcar los siguientes apartados, referidas en el Cuadro 2.2 de las cuales se ofrece el nUmero

y porcentaje del total de casos.

Cuadro 2.2 Casos migratorios por etapa de Tlaxcala

Etapa Casos*  Porcentaje
Programa Bracero [1942-1964] 13 11.6
Migracion indocumentada [1965-1985] 13 11.6

Crecimiento desbordante de la migracion y apertura econémica
indiscriminada [1986- 2004]**

*jefes de familia con al menos un evento migratorio hacia EUA.
**A pesar de que en el trabajo de Delgado Wise y Marquez Covarrubias (2007) a esta etapa la
clasificaron en su temporalidad como “1986- a la fecha” aqui no se utilizara como tal, en cambio aqui

86 76.8
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se precisa hasta 2004 porque es hasta ese afio donde «Mig_170» reporta eventos migratorios,
precisamente el afio donde se levantaron las etnoencuestas en Tlaxcala.
Fuente: elaboracidn propia con base en «Mig_170» MMP.

2.5.1 Programa bracero. 1942-1964

Las personas de Tlaxcala que participaron en la etapa del programa Bracero fueron varones
nacidos entre el afio de 1930 y 1943, es decir que cuando ocurrid su primer evento migratorio
tenian entre 18 y 32 afios, siendo el 75% del total de los participantes menores de 22 afios, con una
escolaridad entre los cero a los nueve afios, migrantes con escasa educacion basica. Ese mismo
primer evento migratorio ocurri6 entre 1958 y 1954, con una duracion en promedio de 11 meses
en los Estados Unidos.

Un 90% de ellos llegaron a trabajar en actividades agricolas, donde el 80% lo hizo por
medio del programa bracero, cuyo lugar principal de destino fue California para el 60% de los
casos. La mitad de ellos realizaron solo un evento migratorio, y la otra mitad entre dos y cinco. En
promedio, de todos los eventos migratorios la estadia en el extranjero durd 16 meses.

2.5.2 Migracion indocumentada. 1965-1985

En esta etapa también se trat de una poblacion masculina nacida entre 1939 y 1965, con
una escolaridad de entre los dos y 11 afios. En su primer evento migratorio, entre los afios de 1973
y 1982, las edades rondaron entre los 15 y 38 afos, el 80% menores de 24 afios. En cerca del 90%
de los casos se tratd de inmigracion sin documentos.

Los Estados destino principales fueron Idaho y Nueva York con el 60% y 15% de los casos
respectivamente; la mitad de ellos llegaron al sector agricola, 20% al sector servicios, 15% en el
trabajo industrial y se registré el primer caso en la construccion. Cabe sefialar, que como ha

referido Calderon (2008) los primeros hueyotlipenses llegaron a Idaho especificamente al trabajo
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del cultivo de la papa, muy cerca de Jackson Hole en el Estado de Wyoming. Es decir, se registra
también en el MMP los primeros indicios de migrantes provenientes de Tlaxcala.

A su vez, la mitad de los participantes emprendieron al menos tres eventos migratorios, y
los demas entre uno y ocho. El promedio de estadia en el extranjero sufrié un cambio significativo,
dado que en este periodo estas personas de Tlaxcala tuvieron eventos migratorios con una duracion
en promedio de 13 afios y el rango de todos los eventos se encontro entre 1 y hasta 27.

2.5.3 Crecimiento desbordante de la migracién. Y apertura econémica indiscriminada:
1985-2004

El proceso migratorio para el estado de Tlaxcala en este periodo, del mismo modo presenta
rasgos de las principales tendencias para esta cohorte y por lo tanto se expresa también en términos
cuantitativos. Por ejemplo, ya se registra por primera vez un 3% de participacion femenina.
Ademas de cambios en el perfil, como el hecho de que las edades para el primer evento migratorio
rondaron entre los 14 y los 50 afios (nacidos/as entre 1950 y 1982), de quienes la mitad se trata de
menores de 28 afios; y precisamente 28 es la edad promedio entre este grupo. Ademas, la
escolaridad se encontro en el rango entre cero a 17 afios, donde el 50% tuvieron nueve afos de
escolaridad y ocho afios escolares en promedio.

Por otra parte, en la cuestion de los eventos migratorios se ubicaron en un rango entre uno
y diez eventos, donde méas de la mitad realizd al menos dos eventos migratorios, con una duracion
en promedio de cuatro afios y un rango entre tres meses y 15 afios. Lo que indica un cambio para
el proceso en este periodo, al ampliarse el nimero de eventos migratorios y la duracion de estos.

A su vez, en el caso del primer viaje como migrantes se precisa que el 80% lo hizo sin
papeles, ademas lo significativo que tiene el hecho de que en el primer evento migratorio 48% de

los casos hayan llegado al estado de Wyoming, seguido de Idaho con el 14% y todavia con el 11
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de California como destino. Y del mismo modo las ocupaciones para los originarios de Tlaxcala
fueran un 16% en el sector primario, 15.3% en la industria, 22% en la construccion y el sorpresivo
42% en los servicios.

Ante este panorama, es consecuente proseguir al marcaje historico meso social, que abreva
a la contextualizacion del grupo migrante de hueyotlipenses.

2.6 Migracion laboral desde Hueyotlipan a Wyoming

El trabajo de Calderon (2008) sobre las trayectorias laborales de migrantes provenientes
de Hueyotlipan hacia el estado de Wyoming, explica la evolucién de este proceso de migracion
laboral, desde lo cual se hara una sintesis en el presente apartado.

En el caso de migrantes hueyotlipenses se encuentran casos aislados en la participacion del
programa bracero, por lo que no hay elementos que puedan indicar la influencia de estos eventos
migratorios en las siguientes etapas de la migracion de Hueyotlipan hacia Wyoming. Fue entre
1971 y 1982 cuando emergieron experiencias migratorias internacionales significativas de
hueyotlipenses hacia Estados Unidos y Canada. Y fue dentro de esta cohorte, precisamente en
1978, cuando los primeros cinco llegaron a Idaho, especificamente al trabajo del cultivo de la papa
en Idaho, muy cerca de Jackson Hole, Wyoming. Apunta VVazquez Corona (2018), que fue por
medio de un migrante pionero quien hubiera emigrado cinco afios antes, fungiendo como puente
entre ellos y el empleador estadounidense.

El cultivo de papa por aquellos afios requeria de trabajo vivo intenso, porque no existia la
maquinaria que hoy en dia hace casi prescindible la fuerza de trabajo humana, ademas el salario
rondaba los 2.5 ddlares por hora. Segun Calderén (2008) una de las causas que detond la

diversificacién ocupacional en Idaho fue la falta de gusto por el trabajo, basada en el pesado
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“proceso de trabajo y las condiciones ambientales (humedad y frios extremos) en las que se
realizaba” (p. 148)

La primera variante ocupacional se dio entre 1983 y 1988, hacia el trabajo en restaurantes.
Hasta ese momento no hubo migrantes laborales mujeres, sino hasta el periodo entre 1989 y 1994,
quienes se insertaron en la agricultura, hoteleria, restaurantes y para realizar labores del hogar.

Entre 1990 y 1998 migrantes hueyotlipenses dejaron el cultivo de papa debido a su
insatisfaccion con el trabajo y en la bdsqueda de mejores condiciones laborales, que no implicaran
ser de temporada y en climas extremos. Con base en su esfuerzo, el conocimiento de la region y la
disposiciéon de aprender nuevas habilidades laborales, lograron embonar con las necesidades
emergentes del mercado de trabajo en la préspera region turistica aledafia, cerca de los campos de
papa, en Jackson Hole, Estado de Wyoming. Donde se insertaron inicialmente en hoteles y
restaurantes.

Una vez acumulado colectivamente el conocimiento del mercado de trabajo local, surgi6
entre el afio 2000 y 2006 un proceso de diversificacion laboral, mayormente en el sector terciario
y el surgimiento de la ocupacion en la construccion. Atras quedé la dependencia de los primeros
enganchadores al servicio de los propietarios de los campos de papa, al robustecerse el sistema de
redes sociales como método de insercidn al trabajo. Ademas, la industria turistica en Jackson Hole,
Wyoming tendi6 a expandirse; por lo que se concretd la solvencia productiva y reproductiva entre
mano de obra y el crecimiento sostenido del sector servicios en la zona que se mantiene hasta el
dia de hoy y que es punto de referencia, por su concentracion de migrantes provenientes de
Hueyotlipan, Tlaxcala y por consecuencia, la existencia de practicas sociales con referencia entre

estos dos lugares.
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Con el propdsito de contextualizar se describe a continuacion un perfil general de
Hueyotlipan y Jackson Hole.
2.7 Perfil sociodemografico y socioeconomico de Hueyotlipan y Jackson Hole
Hueyotlipan, Tlaxcala es un municipio de tipo semi urbano ubicado en el estado de
Tlaxcala, México, situado en una ruta importante de transporte de carga que se comunica por una
carretera a 86 kilémetros de la Ciudad de México, con la capital de Tlaxcala a 32 kilometros y con
la capital poblana a 59 kilémetros; de clima templado subhimedo con lluvias en verano, se trata
de un asentamiento humano que data de la época prehispanica y que tiene una posicion estratégica
entre el Golfo de México y el Altiplano, lo cual histéricamente lo incluyé dentro del camino
México-Tlaxcala-Veracruz. Posicion que dinamizd la economia regional al incorporarse en la
corriente de comercio. De ahi que le llamaron en nadhuatl Hueyotlipan; de los vocablos en nahuatl
«huey» que significa grande; «ohtli», camino e « ipan», sobre. Y que se traduce al espafiol como:
sobre el camino grande o principal (Gobierno Municipal Hueyotlipan, s/f).
El municipio estad habitado por 14,575 personas, 51% mujeres, 49% hombres (INEGI,
2017). El promedio de afios de escolaridad de las y los hueyotlipenses es de 8 afios de educacion
y tan solo 22 personas son hablantes de alguna lengua indigena (INAFED, 2018), el grado de
marginacion del municipio es bajo (CONAPO, 2016).
Su poblacion econémicamente activa (PEA) representa aproximadamente el 30 % del total
de habitantes, quienes se dividen entre las siguientes ocupaciones (INEGI, 2017):
1. Funcionarios, profesionistas, técnicos y administrativos: 12.14 %
2. Trabajadores agropecuarios: 25.91%
3. Trabajadores de la industria 31.41 %

4. Comerciantes y trabajadores en servicios diversos: 29.85%
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Mismos que se pueden clasificar de acuerdo con su participacion en los sectores de
actividad econémica, donde para 2015 del total de la PEA en Hueyotlipan (4291 personas) un 27%
participa en el sector primario, 36% en el secundario, 9.5% en el comercio y el 26% en los servicios
(INEGI, 2017). En términos de migracion hacia Estados Unidos el municipio presenta un grado
de intensidad migratoria alto, ocupando el segundo lugar en el contexto estatal®, y el 418 a nivel
nacional(CONAPO, 2012)

Jackson Hole o Jackson Town, Wyoming es una ciudad en el estado de Wyoming en los
Estados Unidos de América comdnmente llamada como Jackson Hole, debido a que esta ubicada
en el valle rodeado por una cordillera montafiosa de Jackson Hole. Jackson Town o Jackson, es la
capital del Condado de Teton. Este asentamiento humano data desde 1884, cuando 23 personas
mormonas, blancas y migrantes con antecedentes europeos, se convirtieron en los primeros
«residentes permanentes» aungue antes hubo habitantes nativos amerindios (Blackfeet, Flathead,
Gros Ventre, Pend d’Oreille y Kootenai) quienes eran residentes temporales por los climas
extremosos en los inviernos, de hasta -15° centigrados y una capa de 47 centimetros de nieve,
aunado a que su asentamiento némada fue desplazado por los “residentes permanentes” (Jackson
Hole Historical Society & Museum, 2018)

Jackson Town es una ciudad que funciona como Ultimo punto de entrada a los parques
nacionales Yellowstone y Grand Teton, por lo que se le caracteriza como una ciudad con una fuerte
economia local principalmente debido al turismo y que se refleja tanto en la composicion de su
poblacién y sus ocupaciones.

La poblacion total se estima para 2017 (U.S. Census Bureau, 2019) en 10,413 habitantes,

42% mujeres y 58% hombres, de los cuales el 84% es considerada como poblacion

5 Después del municipio de Lazaro Cardenas, aledafio a Hueyotlipan.
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econémicamente activa o civilian labor force ©. El 91% de la poblacién mayor de 25 afios tiene
estudios de high school y superiores. Y en cuestiones de pobreza se registra a tan solo un 8.3% de
su poblacién en esta condicion.

La conformacion poblacional de acuerdo con el origen’ es de especial relevancia para
ubicar a personas migrantes, para lo que se ofrece informacion al respecto en el Cuadro 2.3
haciendo énfasis en la poblacion mexicana.

Cuadro 2.3 Poblacién en 2017 por raza. Jackson Town, Wyoming
Estimado Porcentaje

Poblacién total 10,413 100
Hispana o latina 2,635 25.3
_Mexicana 2,448 235
_Otra hispana 187 1.8
No hispanos o latinos 7,778 4.7
Anglosajona 7,469 71.7
Afroamericana 7 0.1
Asiatica 241 2.3
Otras 4 0.0
Dos 0 mas 57 0.5

Fuente: U.S. Census Bureau, 2013-2017 American Community Survey 5-Year Estimates

Como se puede apreciar existe una preponderancia de la gente anglosajona y mexicana (71
y 23%, respectivamente) del total de la poblacidn con el 94%. Es decir, la poblacidn se constituyen
principalmente personas anglosajonas y mexicanas.

Por su parte, la conformacidn ocupacional en esta ciudad se indica en el Cuadro 2.4 donde
se puede obtener una vision general del mercado de trabajo local, asi como de las actividades
econdmicas mas significativas. Datos que reafirman la importancia del turismo y los servicios

como actividades econdmicas, en este sentido se hara un especial énfasis en el siguiente

6 Categoria definida por el US Census Bureau como todas las personas civiles de 16 afios y mas, empleadas y desempleadas,
clasificadas de acuerdo con el siguiente criterio: quienes estuvieron "en el trabajo", es decir, aquellas que hicieron algun trabajo
durante la semana de referencia como personal remunerado, trabajaron en su propio negocio o profesion, trabajaron en su propia
granja, o trabajaron 15 horas 0 mas como trabajadores no remunerados en una granja familiar o en una empresa familiar (U.S.
Census Bureau, 2019)

7 Se utiliza la palabra origen para aglutinar aspectos étnicos, raciales, culturales y nacionales.
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subapartado donde se podrd poner en evidencia las premisas fundamentales para la
contextualizacion de Jackson en lo econdmico, que servira para su consecuente problematizacion
en el desarrollo de la presente investigacion.

Cuadro 2.4 Ocupaciones Jackson Town, Wyoming

Estimado Porcentaje (%0)
Civilian employed population, de 16 afios y mas. 6,906 67.1*
Ocupaciones en gestién, negocios, ciencia y arte 2,184 31.6
Ocupaciones en servicios 2,077 30.1
Ventas y ocupaciones de oficina 1,278 185
Recursos naturales, construccion y 729 10.6
ocupaciones de mantenimiento
Ocupaciones en la produccion, el transporte y movimiento de 638 9.2
materiales

*De la poblacion total, no confundir el dato del total de la civilian labor force (84.3%) con el total de la civilian employed
population (67.1%), debido a su referencia empirica y a la definicion utilizada por el Census Bureau, mencionada
anteriormente.

Fuente: U.S. Census Bureau, 2012-2016 American Community Survey 5-Year Estimates

2.7.1 Breviario economico de Jackson Town

Jackson presenta una fuerte economia local debido a ser un asentamiento funcionando
como Ultimo punto de entrada hacia atractivos turisticos naturales. Algunos puntos de interés para
el ecoturismo son el Grand Teton National Park (parque nacional Grand Teton), que atrae a mas
de 3 millones de turistas cada afio; el Yellowstone National Park (parque nacional Yellowstone)
ubicado entre los estados de Wyoming, Idaho y Montana, mismo que fuera el primer parque
nacional en Estados Unidos y que recibe a mas de 4 millones de turistas anualmente. A su vez el
National Elk Refugee (refugio nacional de alces) creado para albergar una de las manadas de alces
mas grandes de Estados Unidos, el cual rodea a la ciudad de Jackson. Ademas del Jackson Hole
Mountain Resort y el Snow King Mountain Resort, para la practica de esqui y diversos deportes de

invierno; y demas puntos de interés ecoturistico (U.S. National Park service, 2018).
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Dados estos puntos de referencia se puede proseguir a una descripcion sobre los cinco
negocios e industrias mas representativas de la localidad de acuerdo con sus ingresos y numero de

empleados expuestas en el Cuadro 2.5.

Cuadro 2.5 Cinco negocios e industrias mas representativas de Jackson Town, Wyoming, de acuerdo con sus ingresos y
namero de empleado/as.

Ingresos Empleados/as

Valor de Posicion NGmero de
Clasificacion ventas (en < Clasificacion empleados

miles) >
Cpmercm al por menor 440932 1 AIOj_amlento y servicios de 2444
(tiendas) comida
AIolam_lento y servicio 166839 2 Comercio al por menor (tiendas) 1571
de comidas
Cgldado_ de Ia_ salud y 154073 3 Cw_dado de la salud y asistencia 1065
asistencia social social
Servicios profesionales 104698 4 Servicios profesionales, 585

técnicos y cientificos cientificos y técnicos

Servicios administrativos de

95959 5 apoyo, gestion de desechos y 445
rehabilitacion

Fuente: elaboracidn propia con base en U.S. Census Bureau, 2012 Economic Census.

Otros servicios (excepto
administracion pablica)

Como se puede notar el alojamiento y servicios de comida, asi como el comercio al por
menor o tiendas, son los sectores mas importantes de la ciudad, lo que refleja el hecho de ser un
lugar de alojamiento y servicios a turistas. Si bien esto permite tener en cuenta datos relevantes de
su fuerte economia local, al mismo tiempo cabe sefialar que esto también se ve reflejado en sus
habitantes dado que el ingreso promedio en un hogar ronda los 70 mil dolares anuales que contrasta
con los 55 mil en el promedio nacional de Estados Unidos (US, Census Bureau, 2016), asi como
el per cépita en 39 mil para Jackson Town contrastando los 29 mil de la media nacional
estadounidense. A su vez, la distribucion del ingreso no presenta alguna concentracion

pronunciada en un sector determinado como se puede notar en el Cuadro 2.6.
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Cuadro 2.6 Distribucion del ingreso por hogares en Jackson Town
Ingreso en un hogar (en doélares) Porcentaje de hogares
Menos de $10,000 2.10%
Desde $10,000 hasta $14,999 1.60%
Desde $15,000 hasta $24,999 5.30%
Desde $25,000 hasta $34,999 5.60%
Desde $35,000 hasta $49,999 17.10%
Desde $50,000 hasta $74,999 24.90%
Desde $75,000 hasta $99,999 14.80%
Desde $100,000 hasta $149,999 14.40%
Desde $150,000 hasta $199,999 3.80%
Desde $200,000 y mas 10.40%

Fuente: U.S. Census Bureau, 2012-2016 American Community Survey 5-Year Estimates

Toda vez que se ha enmarcado el contexto econdmico de Jackson se puede observar que
se trata de un sitio de especial dindmica econdmica, la cual suma a la explicacion de por qué este
lugar se ha convertido en un polo de atraccion laboral predilecto para las y los hueyotlipenses, asi
como los tipos de trabajos en los que se han insertado.

2.8 Apunte del capitulo

Como se ha expuesto, el proceso migratorio desde Hueyotlipan hacia Jackson Hole,
implica situarlo dentro de un sistema migratorio centenario, nutrido en procesos historicos donde
se involucran diversos actores y condiciones estructurales que han mantenido la existencia de
procesos migratorios como el que ocupa a esta investigacion. Aungue este con caracteristicas
particulares, distinguiéndose de otros procesos migratorios, demostrando su relevancia para
situarlo como campo de oportunidad para su estudio en aspectos especificos, al hacer uso de las
teorias contemporaneas sobre el tema y poniendo a prueba sus principales planteamientos. Para
este propdsito en el siguiente capitulo se enmarcan las teorias que fundamentan y dan base a este

trabajo.
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3. Elementos tedricos para la comprension del Espacio Social Transnacional

En este capitulo se hace un ejercicio de sintesis de tipo cronologica sobre la perspectiva
teorica de las migraciones desde diferentes disciplinas, aungque con énfasis en la sociologia de la
migracion y el transnacionalismo, para asi poder contextualizar el abordaje de la migracion desde
el enfoque de los Espacios Sociales Transnacionales y sus definiciones sobre sus tipos, aspectos y
niveles.

3.1 La perspectiva teorica en el estudio de las migraciones

Herrera Carassou (2006) clasificd y ordend una gran parte de lo que se ha escrito en materia
de teoria de las migraciones, este trabajo sirvié como base para la construccion del siguiente breve
esbozo sobre lo que las teorias han podido explicar acerca del fenémeno migratorio, asi como
algunas cuestiones metodoldgicas para el estudio de la migracion.

La perspectiva tedrica de las migraciones ha podido desembocar en una radiografia donde
poder clasificar los enfoques, de acuerdo con el punto de referencia ya sea estructural o historico,
el analisis de sus aspectos psicogenéticos; la dicotomia entre los enfoques micro y macro donde se
distinguen los motivos (individuales) para migrar, de las causas (estructurales) de la migracion. Y
desde donde se clasificaron por los tipos, causas y las consecuencias de la migracion.

3.1.1 Pluralidad en las ciencias sociales

El estudio de las migraciones es intrinsecamente interdisciplinario (Brettell y Hollifield,
2008), prueba de ello es la falta de unidad conceptual que defina en términos Gnicos qué es la
migracion, en tanto cada disciplina estudia alguno o varios aspectos del fendmeno migratorio. Esta
pluralidad no es propia solamente de los estudios migratorios, es una constante en las ciencias
sociales. Esta misma pluralidad no invalida la cientificidad, ni tampoco resta al estatuto

epistemoldgico de las mismas, porque como dice Giménez (2004) desde la obra de Berthelot,
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existe una cartografia racional de un nimero limitado de «programas de investigacion» y esquemas
explicativos basicos. Y a su vez su cientificidad se demuestra con la simple presencia de
«programas racionales de conocimiento» dado que éste es el unico criterio de demarcacion entre
ciencia y no ciencia.

A su vez, con referencia en Passeron, el autor (Giménez, 2004) afirma que esto se debe a
la doble complejidad inherente a los fendmenos sociales. Una de ellas se refiere a la complejidad
cuantitativa con un inagotable nimero de variables que describen un hecho social; la segunda, en
su caso, sobre la complejidad cualitativa, se denota la variedad de sentido y valores que adquieren
las variables para cada sujeto y grupos sociales. Por lo que la doble complejidad permite entender
que larealidad es inabarcable desde una sola perspectiva metodologica. Y por lo tanto “no importa
el nimero y variedad de programas dedicados al estudio de los fendmenos sociales. No son
necesariamente contradictorios entre si, y ninguno de ellos, tomados separadamente, puede agotar
la explicacion de la sociedad, lo que excluye de entrada toda hegemonia” (Giménez, 2004, p. 274).
Esta diversidad también estd materializada en la variedad de enfoques sobre el fendmeno de la
migracion, dado su ya logrado nivel de complejidad, al saberse de caracter pluricausal (Herrera
Carassou, 2006), por lo que es necesario esbozar el marco de definiciones de acuerdo con sus tipos,
causas y consecuencias, como se realiza a continuacion.

3.1.2 Tipos de migracion

Sobre los tipos de migracion se presenta a manera de sintesis los siguiente Cuadros 3.7 y

Cuadro 3.8 donde se muestra una tipologia general de las migraciones.
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Nacionales (internas)

Rural-urbanas
Urbana-rural
Interurbanas

Interrurales

Internacionales (externas)

Intercontinentales

Intracontinentales

Fuente: (Herrera Carassou, 2006, p. 72)

Cuadro 3.8 Tipo de migracion desde el punto de vista de sus causas

Politicas Guerras

Persecuciones
Forzadas

Econdmicas Crisis
Desempleo agudo

Econdmicas

Voluntarias Sociales
Individuales

Fuente: (Herrera Carassou, 2006, p. 72)
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3.1.3 Causas de la migracion

Las causas de la migracion han sido un aspecto especialmente abordado a través de varias
décadas de estudios, llegando a concebir una amplia gama de enfoques teéricos, como se podra
constatar en el Cuadro 3.9 y Cuadro 3.10, mismos que se basan en la diferenciacion propuesta por
Herrera Carrasou (2006) a partir de concluir que el punto de vista de la teoria socioldgica ha
alcanzado un grado muy conveniente de definicion y precision, en cuanto a la explicacion de las
causas de la migracion humana desde sus categorias «cambio social» y «desequilibrio funcional».

Cuadro 3.9 Causas de la migracién: cambio social

Principales o .
Enfoque P Principales planteamientos
exponentes
Gino Las migraciones en general son una consecuencia y se producen
Modernizacién Germani en el marco del proceso concebido como el paso de una sociedad
tradicional a una sociedad urbana y moderna
Consecuencia légica de los ajustes causados por la demanda de
s Omar mano de obra que se genera en un sector de la sociedad en vias
Historico estructural B . .
Arglello de desarrollo y la oferta de esta que se registra en el nicho
rezagado y atrasado del mismo escenario
La acumulacion de capital tuvo como precondicidn la expansion
. del mercado interno, acompafiado por un incremento en la
Marios . . -
R demanda de obreros calificados. Las necesidades excedieron la
Nikolinakos ; .
oferta y la brecha resultante fue llenada con la importacion de
- mano de obra de los paises atrasados de la region
Materialismo
historico El desarrollo alcanzado por las fuerzas productivas va a
Fernandez determinar las caracteristicas de la estructura econdmica de la
Arias sociedad y la observacion de las variaciones en la estructura
productiva permitira comprender los distintos flujos migratorios
Industrializacion Lo . . S
. Migraciones producto directo de la industrializacion y
como causa de Paul Singer Y
. . urbanizacion
migraciones
Movilidad Relacion entre factores socioecondmicos y dinamica
- R. T. Pryor -
transicional poblacional

Fuente: elaboracién propia con base en Herrera Carassou (2006)
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Cuadro 3.10 Causas de la migracién: desequilibrio funcional

Enfoque

Push and Pull

Ciclos econdmicos

Movilidad laboral

Migracién interna
en paises en
desarrollo

Modelo Lewis-
Fein-Ranis

Diferencia en el

ingreso y nivel de
empleo

Aspectos
demograficos

Leyes de
Ravenstein

Teorfa de Lee

Principales exponentes

Sune, Akeman, Brinley
Thomas y Dorothy S
Tomas

H. Jerome, Dorothy S
Tomas

P. Neal Richtey, Barry
P. Chiswick

Michael P. Todaro,
Robin J. Pryor, Priya
Deshingker, Sven
Grimm.

Arthur Lewis, Jhon
Fein, Gustav Ranis

Michael P Todaro

George K. Zipf, Samuel
Stouffer

Ernest George
Ravenstein

Euerrett S. Lee

Principales planteamientos

Una sub corriente de fuerza de trabajo (flujo
migratorio) tiene lugar cuando una economia pierde
balance

Movimientos migratorios relacionados con ciclos
econdmicos

Modelo demanda y oferta de fuerza de trabajo.
Migracion respuesta directa a diferencia de salarios
reales. Capital humano

Transferencia de mano de obra de zonas deprimidas a
enclaves de actividad industrial acentian el
subdesarrollo del tercer mundo (campo-ciudad/ rural-
urbana)

Fuerza de trabajo excedente del sector tradicional,
rural de subsistencia, hacia sector moderno, urbano,
altamente productivo

Migracion inducida por acelerada creacion de empleos
en la ciudad

Modelo de gravedad: la migracion entre dos puntos
cualquiera estd positivamente relacionada con el
tamafio de los dos lugares e inversamente relacionado
a la distancia entre ellos

Leyes:

Migracion y distancia. Migracion por etapas.
Corriente y contracorriente. Diferencias rural-urbana.
Mujeres viajes cortos. Tecnologia y migracion.
Motivos econdmicos

Factores:
Area de origen. Area de destino. Personales.
Obstaculos intervinientes.

Fuente: elaboracion propia con base en Herrera Carassou (2006)
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3.1.4 Proceso migratorio

Hasta este momento las teorias de la migracion internacional tuvieron un abordaje
especificamente sobre los origenes y la persistencia de la migracion, un parteaguas a esta situacion
segun Herrera Carassou (2006) fue el aporte de Castles y Miller (1993) relacionado al concepto de
«proceso migratorio» con lo cual se da la existencia de una “unidad de analisis basica para ubicar,
estudiar y comprender todas las incidencias, causas, y consecuencias de las migraciones
internacionales en origen y destino” (Herrera Carassou, 2006, p. 197), con lo que se abre la
posibilidad de una comprension maltiple de la migracion.

Como tal el concepto proceso migratorio, remite a las migraciones humanas como proceso
donde se toma en cuenta toda la contradictoria complejidad y constante evolucion del fenémeno
migratorio fraccionado en distintos rubros, el cual afecta todas las dimensiones de la existencia
social, desarrollando una compleja dindmica propia (Castles et al., 2004).

Este enfoque permite ubicar en el nivel de las motivaciones individuales la decision de
migrar, como los factores psicosociales y los componentes racionales. Ademéas de las
caracteristicas de los migrantes de acuerdo con criterios como selectividad, diferenciales, género,
edad, educacion, ocupacion, lugar de origen y estado civil. Esto es, poder sintetizar tedricamente
los sistemas de factores e interacciones que conducen a la migracion. El siguiente paso entonces
consiste en ubicar «las consecuencias de la migracion» como secuela del concepto de proceso
migratorio.

3.1.5 Consecuencias de la migracion

Toda vez que la teoria abrié pauta para considerar el estudio de las consecuencias de las
migraciones por medio del concepto de proceso migratorio, se generaron diversas perspectivas,

las cuales se encuentran sintetizadas en el Cuadro 3.11.
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Cuadro 3.11 Teorias sobre las consecuencias de la migracion

Enfoque

Asimilacion

Modelo de insercién

migratoria

Marginalidad

Efectos psicosociales

de la migracion

Efectos econémicos

individuales

Efectos

macroecondmicos

Efectos demogréficos

Migracion y

consecuencias

politicas

Principal planteamiento

Tema mas trabajado y controvertido, tomo diferentes vias de experiencia

tedrica. Actualmente modelo pertinente: «asimilacion segmentada»

Explica el tipo de relacion que establece el migrante con el medio receptor

mediante una seria de alternativas como el grado de integracion

Explicacion para los «cordones de miseria» alrededor de las areas urbanas,
conformados por concentraciones de migrantes procedentes de las zonas

rurales que no han encontrado trabajo

Una linea de investigacién no bien explorada, donde se interpreta al proceso
migratorio como una seria de elementos de productores de ansiedad, donde las
personas migrantes son mas propensas a enfermedades mentales que la

poblacién estacionaria

Logro positivo individual, considerado como resultado de inversién en capital

humano que incluye costos y produce dividendos

Dependencia de remesas de paises expulsores de migrantes. Mismas que

generan inflacion

Emigracion de adultos jovenes (15-30 afios) como pérdida de fuerza de trabajo

mas preparada (Braindrain).

Estados nacion estan siendo retados por la globalizacion como por efectos

multiculturales de la migracion.
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Fuente: Elaboracion propia con base en Herrera Carassou (2006).

Como se puede notar, existe una gran diversidad de enfoques sobre el fendmeno de la
migracion desde sus tipos, causas, consecuencias, y hasta las cualidades en su proceso. De la
misma manera es posible enmarcarla dentro los campos disciplinarios de las ciencias sociales, de
forma que, como dice Brettell y Hollifield (2014), se visualice un rompecabezas donde cada
enfoque o disciplina de las ciencias sociales sea una pieza de todo el campo de explicacién sobre
migracion

3.1.6 Rompecabezas tedrico en el estudio de las migraciones

Brettell y Hollifield (2014) lograron sostener un dialogo entre disciplinas en el tema de la
migracion, desde lo cual afirman que, en términos de clasificacidn sobre los estudios de migracion,
invariablemente se confecciona un rompecabezas, donde cada enfoque o disciplina de las ciencias
sociales es una pieza de todo el campo de explicacidn sobre migracion. El objetivo de este apartado
es situar la incidencia de la sociologia sobre la explicacion de la migracion dentro de toda la gama
de las ciencias sociales. Para este propdsito se muestra el Cuadro 3.12, el cual es un tipo matrix
que resumen las mas comunes preguntas de investigacion, unidades de anélisis , asi como teorias
dominantes e hipotesis para cada disciplina. Esta matrix es solamente esquematica y no incluye
todas las preguntas o teorias, pero tiene la ventaja de proveer un marco que pueda ubicar el
panorama de los estudios migratorios en las ciencias sociales, con el propdsito de ubicar a la

sociologia con referencia a otras piezas del rompecabezas.



LA FORMACION DE UN ESPACIO SOCIAL TRANSNACIONAL
66

Cuadro 3.12 Teorias de la migracion a través de las ciencias sociales

T Preguntas de  Niveles/ Unidades Teorias Hipdtesis desde
Disciplina - L AT .
investigacion de analisis dominantes muestra
¢Coémo la
migracion tiene . Redes sociales
9 L Relacional o
Antropologia efgcto en el Micro/individuos, estructuralista y ayudan_a man'Fener
cambio cultural y ~ hogares, grupos - la diferencia
transnacional
afectaa la cultural
identidad étnica?
) L Migracion tiene un
¢,Cémo la Racionalista me? of impbacto en
. migracion afecta . (basada en gran yor imp
Demografia . Macro/Paoblaciones ; tamafio y uno
al cambio medida de la ~
. . pequefio en edad y
poblacional? economia)
estructura
o . Racionalista: costo-  Incorporacion varia
¢Qué explica la >
s beneficio y un de acuerdo con el
. propension a C . . .
Economia miarar v sus Micro/individuos comportamiento nivel de capital
grar y gue maximiza la humano de
efectos? ot N
utilidad. inmigrantes
;Qué explica los . Incorporacion
« atropnes Macro, meso y RELEEBIEL, de endré de redes
Geografia e micro/individuos, estructural y dep
espaciales de la hOGares vV arupos transnacional étnicas y patrones
migracion? gares y grup de asentamiento
¢Cémo podemos
L entender la Micro/individuos y Evade teoriay .
Historia C PR No aplica
experiencia grupos prueba de hipétesis
inmigrante?
o Derechos crean e
o . Institucionalista y . .
¢Como las leyes Macro y micro/ racionalista (basado incentivan
Derecho influyen en la Sistema politica y S estructuras para la
migracion? legal e I_as clencias migracion y la
' sociales) ) 2
incorporacion.
¢Por qué los Estados estan
N Estados tienen Sistemas - . frecuentemente
Ciencia e ‘s Institucionalista y
o dificultad macro/politicos e . . capturados por
politica . - racionalista .
controlando la internacionales intereses
migracion? proinmigrantes
;Qué explica la Grupos . Incorporacion varia
- \Q piIC 1Po Estructuralista o porac .
Sociologia incorporacién y macro/étnicos y T con el capital social
" ; institucionalista
la exclusion? clase social y humano

Fuente: (C. B. Brettell & Hollifield, 2014, p. 4)
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3.2 Lineas tematicas actuales sobre la migracion internacional

Sobre las teorias de migracion internacional, se expuso el primer corte y resefia de su estado
del arte (Massey et al., 2000) en el apartado 1.2 Poniendo a prueba los principales planteamientos
de los Espacios Sociales Transnacionales, donde se dijo que hasta ese momento las teorias sobre
la migracién internacional trataron sobre los origenes y la persistencia de esta. Desde ese primer
corte han pasado mas de veinte afios® de progreso en el estudio de la migracion, con lo que se ha
llegado a lineas tematicas nuevas, tal como dicen Portes y DeWind (2006) sobre cuatro ejes, el
primero; sobre los Estados y los modos de incorporacion politica, en el cual se incluye la
explicacion al juego de fuerzas sociales creando efectos paraddjicos al crear diferencias entre
politicas regulatorias y sus resultados, por ejemplo cuando se redobla el control fronterizo
promocionando que las pautas de migracion laboral ciclica entre pais emisor y receptor se
modifiquen, incentivando el establecimiento permanente en el pais receptor y la atraccion de las
familias a este. Y, por otra parte, la «paradoja liberal» de los paises ricos como democracias donde
la legislacion de derechos humanos es valida para todas las personas dentro de sus fronteras, con
lo que organizaciones y asociaciones a favor de migrantes presionan al Poder Judicial contra el
Poder Ejecutivo, impidiendo suprimir efectivamente los flujos migratorios no deseables
(Hollifield, 2006).

El segundo eje trata sobre el desarrollo en el estudio del transnacionalismo emigrante, con
dos aproximaciones sobre las comunidades y empresarialidad transmigrante. Area de creciente
interés tedrico y de investigacion que abordan el surgimiento y consolidacion de vinculos
transnacionales entre las didsporas inmigrantes y sus respectivos paises de origen. Con lo cual el

transnacionalismo supera la nocién tradicional de la «asimilacion» como un proceso gradual

8 El articulo apareci6 originalmente en Population and Development Review 19, no. 3, septiembre de
1993
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(irreversible) de actuacion e integracion, en cambio se evoca una imagen de “movimiento
imparable de ida y vuelta que les permite mantener su presencia en ambas sociedades y culturas,
y aprovechar las oportunidades tanto econémicas como politicas que plantean estas vidas duales”
(Portes y DeWind, 2006, p. 13).

El tercer eje aborda la inmigracién clandestina y la segunda generacion; sobre la primera
en torno a la medicion y el andlisis de los factores determinantes de la inmigracion clandestina, los
cuales:

surgen del chogue entre los intentos de los paises receptores por controlar sus fronteras y

las fuerzas, que se apoyan mutuamente, de las motivaciones de los migrantes, sus redes y

la demanda de mano de obra barata entre los patrones de las sociedades receptoras. Las

redes que construyen a través de las fronteras nacionales los migrantes y la “industria
migratoria” [...] han adquirido un nivel de fuerza extraordinaria al paso del tiempo (Portes

& DeWind, 2006, p. 18)

Y en cuestion de la segunda generacion: cémo los migrantes procrean y dan lugar a una
segunda generacién que, a pesar de ser ciudadanos legitimos, crecen en condiciones de severa
desventaja. Asunto que a través del concepto «asimilacion segmentada» se subraya el hecho de
que la descendencia de inmigrantes enfrente obstaculos por su adaptacion, la cual va a definir su
situacién a largo plazo en la sociedad receptora, asi como sus descendientes, o dicho de otra forma
los grupos étnicos generados por la inmigracion actual.

Y, por ultimo, el papel de la religion en la incorporacion de los migrantes a conducir una
seria de «factores interactivos» con otros factores acompafiando y ayudando a superar las

transiciones mas dificiles, a implementar politicas estatales, fortalecer actividades entre iglesias,
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mezquitas y templos «de aqui» y «de alla» y ayudando a guiar a jovenes de la segunda generacion
a integrarse con exito.

Desde otra perspectiva, Amelina y Horvath (2017) dicen que a finales de los 1980 y
principios de los 1990, hubo un punto de inflexién que definiria en poco mas de 25 afios, el
crecimiento en tamafio, diversidad e influencia del campo actual de investigacion sobre migracion.
Desde donde se pueden nombrar tres campos sub especializados, estos son:

1. Las formas y patrones de la migracion (p.ej. forzada, irregular, temporal)

2. Las regulaciones politicas de la movilidad y la migracion (p.ej. regimenes y gestion

migratoria)

3. Las consecuencias societales de la migracion, como la mutua conformacion del

desarrollo migratorio y societal, y la identidad politica en un contexto de migracion y post-

migracion (Amelina y Horvath, 2017).

3.3 Sociologia de la migracién
“Despite the principle of interdisciplinarity, sociology has particular tasks within migration

research (and in social science more broadly), both with regard to a focus on specific topics, and at the

meta level of providing an overarching framework for the analysis of global social change”
(Castles, 2007, p. 354)

A principios de los afios dos mil Castles (2007) expuso algunas reflexiones sobre el desafio
de la migracién para la Sociologia de cara al inicio del siglo XXI, a partir de siete preguntas
centrales; una de ellas referida hacia la delimitacion de temas especificos y tareas analiticas de la
sociologia de la migracion. Para esto se propuso responder con lo que es utilizado (textualmente)
en este apartado como epigrafe, donde se expone que aungue en los estudios de migracion el

principio de interdisciplinariedad es intrinseco, la sociologia tiene la tarea particular en la
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investigacion sobre migracion, tanto en el nivel especifico como en el nivel meta (o niveles micro
y macro social), de proveer un marco de analisis del cambio social global, que direccione el
significado de la migracion sobre la estabilidad y el cambio en las relaciones sociales. Esto como
una tarea general proveniente desde su medular y tradicional rol cientifico meta social, de analizar
y teorizar la totalidad de las relaciones societales; desde lo cual es posible examinar las acciones
sociales y significados, hasta en el nivel especifico (Castles, 2007). Estas caracteristicas de la
sociologia y sus retos se basan en las siguientes dos dindmicas sociales claves (Castles, 2007):

1. Las formas en que las estructuras sociales, las instituciones y las relaciones (y los cambios
en estos) ayudan a causar la migracion e influyen en las condiciones bajo las cuales toma
sitio.

2. Las formas en que la migracion internacional (incluida la incorporacion en paises de
destino y en la recepcion en paises de regreso) afecta las estructuras sociales, instituciones
y relaciones en todas las localidades involucradas (incluido el envio, transito y recepcién
en ambas areas)

La proposicién de Castles (2007) ademas de dar cuenta de la pertinencia socioldgica en los
estudios migratorios, provoca afirmar que esta proviene de su amplitud teorica, conceptual y
metodoldgica, saliendo a relucir en el tema de la migracién en muchas de sus facetas, abarcando
desde sus causas, sus consecuencias y el reto de la explicacion sobre el cambio social global. Desde
luego no solo por sus méritos, ademas por sus objetivos inherentes a su proyecto cientifico de
explicar la totalidad de las relaciones societales.

Algunas preguntas que siguen a lo anteriormente expuesto son: ¢desde qué enfoques partié

la tarea de la sociologia de la migracion? y ¢cuales han sido y son sus alcances e intereses? Estas
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preguntas guian la exposicion de los siguientes apartados para dar cuenta del papel de la sociologia
en los estudios sobre migracion y la composicién de la sociologia de la migracion.

3.3.1 Fundamentos de la sociologia de la migracion

Para Amelina y Horvarth (2017) un punto inicial del tema de la migracion en el
pensamiento socioldgico se encuentra en el ensayo «El extranjero» de Simmel (2012) donde se
parte de las relaciones espaciales como condicion y simbolo de las relaciones humanas con lo que
se considera el significado del proceso de «llegar» y «quedarse», es decir de la inmigracion y su
relacion simbélica con el lugar destino, asi como sus efectos.

En otro aspecto Domenech y Gil Araujo (2016), identifican como texto fundacional el
trabajo sobre campesinos polacos en Europa y Estados Unidos de Thomas y Znaniecki (1918),
cuya aportacion mas relevante en el estudio de las causas y dindmicas de la migracion, fue cambiar
la nocion determinista sobre la relacion de migrantes con el lugar de origen, donde se asumia un
quiebre de estas personas con su sociedad tradicional, siendo que en realidad hay formas
intencionales y racionales, debido a que las personas migrantes pueden reorganizarse tanto en el
pais de origen como en el nuevo pais de asentamiento (Faist, 2010).

En otra ubicacién fundacional sale a relucir el trabajo de la Escuela de Chicago sobre la
inmigracion y sus consecuencias, inicialmente con la obra de Park (1928) en el entendido del ciclo
de las relaciones raciales (Park y Burguess, 1921 en Schmitter Heisler, 2008), desde lo cual se
desarroll6 la perspectiva de la asimilacion, refinada por los estudiantes de Park entre 1930 y 1960,
(Schmitter Heisler, 2008).

Esta teoria de la asimilacion se convirtio en el “paradigma socioldgico dominante hasta su
crisis en los 60 con el resurgimiento de la cuestion étnica y la persistencia de la desigualdad y

conflictos raciales” (Domenech y Gil Araujo, 2016, p. 172), paralelamente a la popularidad del
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enfoque macrosocial de la Escuela Neoclasica, abordando las causas de la migracion en el marco
del establecimiento de una teoria de la migracion. Este candnico enfoque ha tenido mayor
injerencia desde la perspectiva, experiencia y produccion académica estadounidense,
experimentando un proceso de institucionalizacion (Domenech y Gil Araujo, 2016; Schmitter
Heisler, 2008) en el contexto de la histdrica recepcion masiva de migracion por Estados Unidos, y
por otra parte influenciando desproporcionadamente el estudio de otras migraciones (FitzGerald,
2008).

Asu vez, en otras partes del planeta, también hubo acercamientos con distintas perspectivas
al fendmeno de la migracion. Por ejemplo en América Latina el interés académico estuvo ligado a
las ciencias sociales sobre el desarrollo, desde la teoria de la modernizacién de arraigo
funcionalista, hasta el enfoque historico estructural de inspiracion marxista, en los afios 60 y 70;
con los trabajos de la migracion interna (rural-urbana) en un contexto de transformaciones
econdmicas marcadas por un proceso de industrializacion y urbanizacion, seguido de la apertura
del campo para los estudios criticos con la teoria del moderno sistema mundial. Y llegando a los
afios ochenta a la consideracion de la unidad doméstica y las redes sociales como herramientas
tedrico-metodoldgicas (Domenech y Gil Araujo, 2016).

En el caso de Europa, desde tres lugares se abond a la sociologia de la migracion, como en
Francia con la sociologia de la inmigracion en los trabajos de Sayad Abdelmalek. En el Reino
Unido por su parte, centrados mayormente en las relaciones raciales; y en Alemania por la
presencia de trabajadores invitados influyendo a los estudios sobre migracion, al suponer a la

integracion como principal problema de investigacion (Sciortino, 2014).
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Retomando la perspectiva de la asimilacion®, como eje candnico de explicacion
sociologica, es importante sefialar que este se vio en entredicho cuando postulé optimistamente la
mezcla de la segunda generacion de migrantes con la cultura dominante, cuando practicamente
persiste el conflicto y las desigualdades raciales y étnicas, ademas de la entrada en el campo de la
explicacion sobre migracion de las teorias del conflicto (influenciadas por las teorias de los
sistemas mundiales y las teorias de la globalizacion a principios de la década de los 1980 hasta
parte los 1990) (Domenech y Gil Araujo, 2016). Con esto se dio paso a una renovacion importante
en el estudio socioldgico de las migraciones, como consecuencia de la revision de explicaciones y
discusiones pasadas, introduciéndose asi el Estado y el género en el andlisis, y consecuentemente
en los afios noventa la aparicidn de la perspectiva transnacional; abriendo un nuevo capitulo en la
sociologia de la migracion (Domenech y Gil Araujo, 2016).

Sobre las migraciones globales y sus consecuencias, con referencia en el influjo del modo
de produccion capitalista, se ha argumentado que la nueva migracién internacional es una
consecuencia directa de la globalizacion de los mercados econémicos, incluyendo transferencias
culturales y lazos sociales (Schmitter Heisler, 2008). Una premisa relevante de este enfoque dice
que, aungue las causas de la migracion son tal vez esencialmente econémicas, en una economia
globalizada, una vez que se pone en marcha la migracion los patrones son sostenidos y perpetuados
por redes regionales bien establecidas de comercio, produccion, inversion y comunicacion (
Massey et al., 2000).

Sobre las redes de comunicacion Schmitter Heisler (2008) apunta que la revolucion
tecnoldgica las ha facilitado a través de las fronteras, y sostienen el mantenimiento y la expansion

de las redes sociales transnacionales creadas por los propios migrantes, generando importantes

9 Desde lo que se ha expuesto es pertinente anotar que la perspectiva de la “asimilacion” estd relacionada con la produccion
académica estadounidense y la de la “integracion” con la alemana (FitzGerald, 2008).
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consecuencias politicas para los paises centrales y el sistema tradicional de los Estados nacion.
Ante la persistencia y crecimiento de estos lazos, profesionales de la sociologia tuvieron que
empezar a considerar como el transnacionalismo inmigrante complementa o se opone a las formas
tradicionales de la incorporacién migrante.

Hasta este momento, es importante sefialar que, aunque exista una diversidad de abordajes
en la sociologia sobre migracion y su entendimiento es intrinsecamente interdisciplinario, es
adecuado y preciso mencionar las siguiente dos definiciones generales de «migracion» en

sociologia:

A) Movimiento de poblacion, voluntario o forzado, de un area geogréafica de asentamiento
estable a otra area, situada en el mismo pais 0 un pais extranjero, con miras a un
asentamiento a largo plazo o definitivo. Mas que la entidad, la direccion y la
distribucion en el espacio de los flujos migratorios, objeto de los estudios de demografia
y geografia desde hace mucho tiempo, la sociologia investiga, por un lado, los factores
estructurales y culturales -entre los cuales se incluye normalmente la comparacion entre
las condiciones de vida locales y las se creen posibles en otra parte- que estimulan las
migraciones de las «areas de fuga» asi como los proceso de desorganizacion social
inducidos localmente por la declinacion numérica de la poblacion y por las
modificaciones en la composicion psicofisica de ésta como consecuencia de las
emigraciones masivas; y por el otro lado, los mecanismos de integracion de los
inmigrantes en las «areas de traccion» y los procesos de desorganizacion y
reorganizacion social inducidos por la insercion en la poblacién autdctona de fuerte

cuotas de una poblacién inmigrada, que ademas del impacto numérico sobre el sistema
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social y una personalidad de base diferentes. Los flujos migratorios son mecanismos
importantes de movilidad social, tanto entre la poblacion autoctona como entre la
inmigrada. Los estudios sobre las consecuencias de la migracién para las comunidades
locales han recibido mucha atencion de parte de la morfologia social y la sociografia

(Gallino, 2001).

B) The movement of people from one country to another, with the intention of staying, is
further described as either ‘emigration’ (leaving) and ‘immigration’ (entering).
Peoples have always moved around the world but migration has some particular
associations with modernisation. In a strictly logical sense there can be no immigration
or emigration until national boundaries and national identities have been introduced

(Bruce y Yearley, 2006, p. 197).

3.3.2 Enfoques contemporaneos claves en la sociologia de la migracion

Cuatro enfoques contemporaneos claves ha alcanzado la sociologia de la migracion, estos
han emergido y se han construido desde cuatro criticas fundamentales de las teorias clasicas, segun
Amelina y Horvath (2017) estas son:

1. Sobre la migracién y la movilidad.

2. La critica del nacionalismo metodologico, entendido como “la tendencia a aceptar el

Estado-nacion y sus fronteras como un elemento dado en el analisis social” (Levitty Glick-

Schiller, 2006, p. 196).

3. El género en los procesos migratorios

4. El establecimiento de los limites étnicos.
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La primera es la perspectiva llamada doing migration/mobility, enfocada en las practicas
cotidianas de individuos moviles e inmoviles. La segunda critica tiene como consecuencia los
enfoques de la migracion transnacional, con el supuesto clave en el cual la migracién puede ser
entendida como un proceso que inherentemente conecta paises y localidades emisoras y receptoras
de migracion. Con lo cual este enfoque logra superar la nocion sedentarista de las teorias clasicas
de la migracion que veian a esta como un proceso de una vez y un sentido. Ademas, pone enfasis
en el significado de los lazos transnacionales de individuos moviles quienes cruzan las fronteras
de los Estado-nacidn en un proceso de asentamiento post-migracion.

Con esto se ha llegado a argumentar que los migrantes se ven inmiscuidos en fuertes y muy
unidas redes transfronterizas; contribucion esencial para superar el nacionalismo metodoldgico y
la igualacion de los conceptos Estado-nacion y sociedad. En el mismo tema, las autoras (Amelina
& Horvath, 2017) mencionan dos enfoques prominentes en este campo; uno es el de los Espacios
Sociales Transnacionales de Faist (2000), el cual logra caracterizar la distincion entre
configuracidn transfronteriza de corto y largo plazo. Y el segundo, en torno al concepto de campo
social transnacional de Levit y Schiller (2004) donde se analizan configuraciones sociales que
trascienden las fronteras de los Estado-nacion.

Desde la tercera critica a las teorias clasicas, relacionada con los estudios de género en los
procesos migratorios se ha contribuido, con el analisis de la migracion femenina proveniente del
sur global a los paises del norte industrial, con la identificacion y explicacion de la division de
género internacional del trabajo de los cuidados.

Y por ultimo sobre la cuarta critica, relacionada con las perspectivas de investigacion
enfocadas en asentamientos post migracion, se explican a las relaciones étnicas como la superacion

de la escencializacién y naturalizacion de la etnicidad, por un lado; y por otro el regreso de las
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nuevas teorias de la asimilacion, buscando superar las suposiciones estancadas en los conceptos
clasicos.

Por otra parte, en un ejercicio sintético sobre a migracion internacional, FitzGerald (2008)
cred una taxonomia de las perspectivas sociologicas, donde se pueden distinguir las perspectivas
analiticas, los grupos de referencia y campo social, asi como su trayectoria de cambio, presentadas

en el Cuadro 3.13.

Cuadro 3.13 Perspectivas de los estudios de migracién en Sociologia

Grupos de referencia y campo

Per iva analiti :
erspectiva analitica social

Trayectoria de cambio

>Autoseleccion en red de
Selectividad emigrantes Divergencia
>Seleccion del estado de origen
y destino de inmigrantes
>Punto final que compara
descendientes, de «nuevos»
inmigrantes frente a

o descendientes de «viejos» _
Asimilacion clasica inmigrantes Convergencia

>Trayectoria procesal de nuevos
inmigrantes y sus descendientes
frente a «viejos» inmigrantes

Asimilacion de migrantes

Asimilacion segmentada X
nuevos y sus descendientes

Divergencia
Rechazo metodoldgico de

Transnacionalismo puntos estrictamente definidos Reproduccion
de comparacion en el campo

social transnacional difuso
Los emigrantes y sus

Disimilacién descendientes frente a los que se Divergencia
quedan atras en el pais de origen

Fuente: (FitzGerald, 2008, p. 117)

Sobre la perspectiva analitica del transnacionalismo se puede notar que el proceso
migratorio esta considerado de efecto reproductivo con su trayectoria de cambio «Reproduccion»,

desde su rechazo metodolégico de puntos estrictamente definidos (Estado-nacion) en un campo
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social transnacional difuso. Es decir que el proceso migratorio es considerado con continuidad y
no esta limitado al constructo social de las fronteras pero hace referencia a las mismas, con lo que
se distingue dentro los estudios sociolégicos sobre migracion de las otras perspectivas analiticas y
enmarca su campo de estudio dentro de la sociologia de la migracion.

Toda vez que se ha hecho un esbozo general de la sociologia de las migraciones, sobre sus
alcances, estado del arte y como campo disciplinario, es preciso hacer énfasis en la caracteristica
principal de la migracion actual: ser de tipo laboral.

3.3.3 Sociologia del trabajo migratorio y trayectorias laborales

Dado que una de las caracteristicas principales de la migracibn mexicana es ser
eminentemente laboral, ademas de las especificaciones metodoldgicas a ser utilizadas, se hace
referencia a las migraciones y la sociologia del trabajo, como una aproximacion socioldgica para
el estudio de grupos humanos inmersos en procesos de movilidad espacial de las personas en
relacion con el trabajo (Herrera Lima, 2003).

En el entendido del sostenimiento y reproduccion de la migracién laboral por medio de
redes de relaciones (Herrera Lima, 2003) construidas progresivamente, conectando a individuos y
grupos a través de diferentes lugares y maximizando las oportunidades econdémicas por medio de
desplazamientos maultiples; con lo cual es posible afirmar que la migracion laboral es un recurso a
través del cual trabajadores individuales y sus familiares se adaptan a las oportunidades
desigualmente distribuidas en el espacio (Portes y Borokz, 1989 en Herrera Lima, 2003).

A su vez, reconociendo las bases de los estudios sobre migracion en América Latina, en el
abordaje de los mercados de trabajo y las migraciones, desde el aporte central

que se refiere a cambiar la vision estatica y de corte transversal de los fenémenos

ocupacionales por otra parte que introduce tanto la “movilidad espacial de las personas”,



LA FORMACION DE UN ESPACIO SOCIAL TRANSNACIONAL
79

para citar la formulacion clasica de Tonnies de la migracion, como la dimension temporal

de diversas duraciones, a través de conceptos como el de cohorte, que permiten asumir una

vision dindmica de los procesos, vistos ahora de manera longitudinal, en el tiempo ( Herrera

Lima, 2000, p. 582).

En estos estudios se encuentra el antecedente inmediato de la propuesta metodoldgica que
parte de la reconstruccion de las trayectorias laborales de las personas, analizadas como secuencias
de ocupacidn, para estudiar procesos de estructuracion social (Escobar, 1995).

A partir de los afios ochenta, en Alemania, Estados Unidos y Francia, se desarroll6 una
linea de investigacion de trayectorias de vida y de trabajo que redefinieron el campo de la teoria
sociologica del mercado de trabajo; derivando en estudios donde se identifican y analizan las
instituciones sociales que estructuran la dindmica del empleo y en concreto, las trayectorias
laborales (Pries, 2000a); cuya unidad de analisis son propiamente los “cursos de vida y de trabajo
de las personas como secuencias de posiciones ocupacionales-laborales en el tiempo” (Pries,
2000a, p. 522)%°.

La proposicion metodoldgica de las trayectorias laborales ha generado la identificacion de
cuatro instituciones sociales gque estructuran la dindmica en el empleo: el mercado, la profesion, la
organizacion y el clan. Nos centraremos en la ultima debido a su capacidad de explicar a la
institucién como una red de relaciones, que precisamente reproduce y posibilita el proceso social
de la migracion internacional ( Massey et al., 1991). El clan, se basa en “nexos y compromisos a
mediano y largo plazo que normalmente esta centrada en la familia ampliada y basada en normas

de accion comunicadas directamente”(Pries, 2000a, p. 523)

10 Para ahondar sobre el nutrido término de “trayectorias laborales”, desde un esfuerzo para concretar su definicion, consultar:
Orejuela Gémez, J. J., & Correa Garcia, A. (2007). Trayectorias laborales y relacionales: Una nueva estética. Disponible en:
https://revistas.usb.edu.co/index.php/GuillermoOckham/article/view/500
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La metodologia de las trayectorias laborales al fusionarse con el enfoque transnacionalista
de las migraciones, ha permitido romper de hecho, para efectos metodoldgicos, con la
diferenciacion entre las migraciones internas y las internacionales, sobre todo para pensar en la
existencia de un espacio social transnacional (Herrera Lima, 2003); es en este sentido que se

expone a continuacion las definiciones del enfoque transnacionalista.

3.4 Transnacionalismo y transnacionalidad en el estudio de las migraciones internacionales

El término transnacionalismo para el abordaje de la migracion actualmente es tan popular
como polémico, se dice que a este le implica una agenda de investigacion paralela a la emergencia
de un mundo cada vez mas interconectado, a través del abaratamiento de los transportes, asi como
la extension de las tecnologias de la comunicacién.

Sus criticos le llaman una simple categoria descriptiva de la migracion internacional,
eufemismo de imperialismo del capital (Marquez Covarrubias, 2012) que da por sentados valores
politicos y sociales, desde una perspectiva etnocentrista europea y estadounidense (Munck, 2007
en Bohorquez-Montoya, 2009); ademas se le sefiala como un enfoque posmoderno que privilegia
el individualismo metodoldgico y pregona la extincion o debilitamiento de los Estados-Naciéon, en
detrimento de las practicas sociales que identifican la transicion de un orden sociocultural a otro,
exagerando la asimilacion subordinada a la cultura dominante (Moctezuma, 2011), en el entendido
de una agencia capaz de facilitar lazos transnacionales, pero sin una nocion clara, tanto de esa
agencia como de la relacion entre sociedad y Estado (Colas, 2002 en Bohérgquez-Montoya, 2009),

o simplemente un término que abarca todo y no dice nada (Pries, 2007).
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A lo largo de este apartado se expondran diversas posturas sobre el transhacionalismo,
ademas de las lineas tematicas abordadas como migracion transnacional, para ubicar los términos
en los que esta investigacion concibe este nivel de abordaje.

3.4.1 Transnacionalismo y transnacionalidad migrante
Como se apunto en la introduccion de esta investigacion, la posibilidad, en términos teoricos, de
abordar a la migracion como un proceso dio pauta a preguntar sobre los vinculos entre las
sociedades de origen y de destino, a partir del enfoque pionero de Schiller, Basch, y Blanc-Szanton
(1992) donde se reconoce que a través de practicas sociales se crea un campo social unido entre el
lugar de origen y el de destino.

Segun Vertovec (2009) el transnacionalismo migrante es un subconjunto de una gama mas
amplia de formaciones sociales transnacionales, donde su tratamiento en las ciencias sociales
estuvo marcado por el abordaje antropoldgico en los primeros afios de la década de los noventa,
aunque ahora se ha convertido en una de las formas fundamentales de entender las practicas
migratorias contemporaneas en toda la gama de las ciencias sociales (Vertovec, 2009).

En general, la definicion nuclear de transnacionalismo implica la presencia de maltiples
lazos e interacciones que unen a personas a pesar de las grandes distancias y a pesar de la presencia
de fronteras internacionales (leyes, regulaciones y narrativas nacionales) que se han intensificado
a nivel mundial y tienen actividad paradojicamente en una arena comun, aungue de manera virtual
(Vertovec, 1999).

Como tal el término «transnacionalismo» proviene del “campo de la economia politica del
siglo XIX para describir a las corporaciones privadas con grandes operaciones financieras y
presencia organizacional y administrativa en varios paises” (Moctezuma, 2011, p. 27) cuyas

consecuencias han estado relacionadas con el poder y la propiedad del gran capital en distintos
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paises, la conquista de los mercados nacionales y la migracion internacional; todas ellas
antecedentes histéricos de la «globalizacién» o «neoliberalismo» (Moctezuma, 2011).

Desde una concepcion elemental de la categoria transnacionalismo Vertovec (1999)
identifico seis relevantes premisas conceptuales, a partir de los estudios basados en este enfoque.
Estas son:

1.- Como un tipo de formacion social que atraviesa las fronteras, basado en las redes

sociales transnacionales reforzadas a través de las tecnologias de las telecomunicaciones.

2.- Lo relacionado con el tipo de consciencia o identidad marcada por una dual o multiples

identificaciones con la sociedad de origen y la de destino, desde lo cual se generan vinculos.

3.- En el sentido de la cultura como la produccion de fendmenos culturales hibridos,

manifestando nuevas etnicidades.

4.- En el caso del enfoque econdmico y el de mas lograda forma institucional de préacticas

transnacionales como las corporaciones transnacionales, una pieza clave para entender la

globalizacién.

5.- Del campo politico, temas como la ciudadania de los migrantes del pais de origen o la

doble ciudadania, la suscripcion con ideologias politicas producidas desde el contexto de

las diasporas y las organizaciones de movimientos sociales transnacionales.

6.- El cambio de las relaciones de las personas con el espacio, lo cual crea campos sociales

gue conectan y posicionan a algunos actores en mas de un pais.
Como se puede notar hasta este punto

el transnacionalismo tiene multiples significados que demarcan diversas perspectivas y

sefialan campos de investigacién muy distintos: relaciones sociales que cruzan fronteras,

redes y flujo de personas, ideas e informacion didsporas, reproduccién de procesos
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culturales a escala global, reconfiguracién y expansion del capital a nivel mundial y
movimientos sociales que articulan lo local y lo global en lo que se ha denominado el
espacio social transnacional (Bohorquez-Montoya, 2009, p. 276).

Por otra parte, una de las cuestiones metodoldgicas méas relevantes del enfoque
transnacional es su distanciamiento y critica de la perspectiva positiva estructuralista, la cual
asume como dado y natural la division de las sociedades delimitadas por las fronteras establecidas
por los Estados-nacionales (Bohdérquez-Montoya, 2009), con lo cual se abona para superar lo que
Martins (1974) llamé nacionalismo metodoldgico. Y especialmente, en el caso de los conceptos
de transnacionalismo para la migracion, logré inspirar nuevos desarrollos tedricos por su
cuestionamiento a un producto de la militancia xenéfoba, como los modelos «asimilacionista» y
«aculturalista» dominantes en Estados Unidos (Huntington, 2005 en Moctezuma, 2011).

El enfoque del transnacionalismo a pesar de que ha sido utilizado en diferentes ciencias
sociales se ha desarrollado principalmente en los estudios sobre migracion. Debido a dos cosas: la
primera por el supuesto de la facilidad que tienen los migrantes de conservar vinculos estrechos
con sus areas de origen a través del mejoramiento en las tecnologias de transporte y comunicacion
como aspecto de la globalizacion (Castles et al., 2004); y la segunda que las personas inmigrantes
se han convertido en el simbolo visible de esta globalizacion y son a quienes frecuentemente se
les ha culpado por los amenazantes e incomprensibles cambios (Castles, 2012).

Otro punto de critica en el sentido de la supuesta novedad del enfoque transnacionalista, es
la omisién de otras practicas transnacionales de migrantes internacionales en el pasado, por
ejemplo, los que llegaron a Estados Unidos en el siglo XIX 'y principios del XX. Es aqui donde se
torna preciso aclarar que el transnacionalismo constituye una nueva perspectiva analitica y no un

fendmeno novedoso (Portes y DeWind, 2006), pero se reconoce su pertinencia de estudio ante la
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mayor densidad y dinamismo de los intercambios transfronterizos por los adelantos de la
tecnologia de transporte y comunicaciones, las cuales transforman cualitativamente el caracter del
transnacionalismo inmigrante (Portes y DeWind, 2006).

Este argumento se puede enfocar también desde la perspectiva de la sociedad red (Castells,
2004), porque la estructura social en red posibilita flujos, como los que se han dado y dan con el
transnacionalismo inmigrante a través de redes sociales, la diferencia esta en la densidad y el
dinamismo posible a través del desarrollo potencial de las tecnologias de la comunicacion;
tecnologia posible solo de usarse bajo las condiciones de una madura sociedad industrial, donde
pueden emerger proyectos autonomos de redes organizacionales, como las redes migratorias
posibilitando diferentes procesos migratorios (Massey et al., 2000).

Dado este panorama cabe sefialar que, el enfoque transnacionalista ha llegado a
caracterizarse por

el reconocimiento de gque existe un tipo de migracion y de migrantes que, si bien pudo

haber existido marginalmente en el pasado, se estd convirtiendo en dominante en la

actualidad. Esta nueva migracion, fuertemente asentada en la existencia y consolidacion de

solidas redes sociales, tiene un caracter recurrente y oscilatorio y mantiene de manera

constante fuertes vinculos, materiales y simbolicos, entre los lugares de origen y las

sociedades huéspedes y, méas alla de eso, desarrolla infraestructuras, instituciones y formas

culturales propias, en el marco de regulaciones y acciones administrativo-legales

cambiantes de los Estados involucrados (Herrera Lima, 2002, p. 39)

El transnacionalismo como se puede notar, ha apuntado a diversos fenémenos sociales, con
el riesgo de convertirse en un eufemismo de imperialismo econémico aplicado a la érbita laboral,

distorsionando la relacion de causalidad entre el transnacionalismo del capital y del trabajo
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(Mérquez Covarrubias, 2012); estas ideas remiten a especificar entonces, cuales serian sus marcos
analiticos en el tema de la migracion y asi mostrar que no se trata de un término que pretende
abarcar todo sin capacidad de explicacion minima, reducida a solo una categoria descriptiva del
proceso migratorio internacional. En este sentido, resulta pertinente invocar la variante que se
desprende de este enfoque, conocida como transnacionalidad.

Para iniciar, es necesario aclarar que “el transnacionalismo de los migrantes en estricto
sentido se refiere a las relaciones de identidad y pertenencia, mientras que la transnacionalidad
alude a las practicas sociales que aquellos desarrollan” (Moctezuma, 2011, p. 29). (Para ubicar las
implicaciones bésicas del transnacionalismo inmigrante como proceso véase la Figura F. 27 El
proceso del transnacionalismo inmigrante disponible en el Anexo F).

Esta esclarecedora diferenciacion fue posible con base en el desarrollo de las premisas que
el transnacionalismo pudo obtener, como son entre las formas de ser entendidas como “relaciones
y précticas sociales reales en las que participan los individuos, mas que identidades asociadas con
sus acciones”(Levitt y Glick-Schiller, 2006, pp. 199-200) y las formas de pertenecer, entendidas
como “practicas que apuntan o actualizan una identidad, que demuestra un contacto consciente
con un grupo particular’(Levitt y Glick-Schiller, 2006, p. 200) desde lo cual se define el
transnacionalismo entonces, como el estudio de la identidad y pertenencia, y la transnacionalidad
el estudio de las practicas y compromisos sociales.

Con esto se puede notar que el transnacionalismo estd afincado en los problemas de
asimilacion a la sociedad receptora, en términos socioculturales, cuyo campo analitico se detiene
en lo cultural y comunitario desde la perspectiva de las sociedades de destino de los migrantes
(Mérquez Covarrubias, 2012). Cuestion diferente a la variante de la transnacionalidad porque

puede recoger las identidades y la pertenencia al dar cuenta de las practicas individuales y sociales
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de las personas migrantes (Moctezuma, 2011) en un contexto de transnacionalizacion como
proceso de surgimiento de relaciones transfronterizas (Pries, 2017).

Es decir, que el concepto transnacionalidad tiene la capacidad de enfocarse en un sentido
mas socioldgico a las practicas de migrantes, afectando significativamente en el lugar de origen,
remplazando la ausencia fisica con algun tipo de presencia social y reproduciendo las conexiones
entre las sociedades de origen y destino de las personas migrantes, resultando en un proceso de
transformacion societal (Bohdérquez Montoya, 2009).

3.4.2 Correspondencia del lente transnacional. Apuntes sobre algunos estudios
transnacionales

Ante la crisis de la antropologia de los afios ochenta, sesgada por el velo ideolégico
asociado con la figura del estado-nacion, se dio la construccion de estudios «transnacionales» a un
nivel de investigacion y a un nivel de transformacion de la disciplina misma. En un contexto en el
cual la «condicion transnacional» estaba situada en un momento histoérico: donde el Estado y su
relacion con la Nacion fueron redefinidos (Besserer, 2018).

El uso del término transnacionalismo se comenzé a utilizar por un grupo de antropélogas
y antropélogos (Basch et al., 1994; Schiller & Fouron, 1999, 1999) para referirse a las actividades
«multisituadas» generadas por las personas migrantes mas alla de las fronteras nacionales, esto es
considerado como lo precursor de los estudios sobre la accion transnacional (Besserer, 1999, 2018;
Luis Eduardo Guarnizo, 2003, 2004; Neira, 2005), que a su vez daria pauta al desarrollo de otros
esfuerzos que al observar la dinamica de las personas «transmigrantes», nuevas relaciones entre
aqui y alla, encontrarian una forma de aglutinar la explicacion de todas esas practicas similares

con el concepto de las «comunidades transnacionales» (Besserer, 2018; Neira, 2005).
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Para llegar al punto de las «comunidades transnacionales» anota Neira (2005) que ya se
habian puesto algunas bases para analizar el fenémeno de la migracion transnacional desde el
campo de la cultura, es el caso de los trabajos de Roger Rouse a fines de los afios ochenta, por
ejemplo con su estudio (Rouse, 1991) sobre la migracion entre Aguililla, Michoacan y Redwood
City, California; al abordar los flujos de personas, intercambios simbdlicos o bienes materiales,
con lo cual confecciono su idea de circuito migratorio transnacional, destacando los aspectos del
transnacionalismo (Neira, 2005). Por su parte Portes et al., (2006) identifican una referencia
histdrica de esta perspectiva en el ensayo de Randolph Bourne (1916) «Transnational America»
donde el autor utilizé el término para abordar el proceso de asimilacion de inmigrantes en Estados
Unidos.

El uso del concepto transnacional despert6 inicialmente conflictos e interpelaciones con
base en la superposicion de las nociones paralelas sobre lo «transnacional», debido a que el término
habia sido utilizado de diferentes maneras en otras diciplinas (Besserer, 2018); hasta que con el
desarrollo de la perspectiva transnacional, a partir de lo postulado por Andreas Wimmer y Nina
Glick Schiller (2002; 2002) sobre la caracteristica mas endeble de las disciplinas sociales en su
momento y sobre todo de la antropologia, es decir el «nacionalismo metodoldgico»; y ante el
interés de otras disciplinas por su uso, se sumo en el camino, como identifica Guarnizo (2007) una
segunda ola con bases teodricas mas firmes, situadas en los trabajos de Guarnizo y Smith (1998);
Glick Schiller (1999); Vertovec (1999); Kyle (2000); Levitt (2001); Mahler y Pessar (2001);
Itzigsohn y Giorguli Saucedo (2002); Wimmer y Glick Schiller (2002); Portes et al. (2002) y

Guarnizo et al. (2003).
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Al respecto Sanjeev Khagram y Peggy Levitt (2008), argumentan que desde luego existen
diferentes «fundamentos intelectuales» pero se pueden aglutinar dentro de un nuevo paradigma al
que se puede referir como «estudios transnacionales».

En este sentido sobre algunos estudios transnacionales relevantes se puede hacer referencia
inicialmente a los que segun Besserer (1999) plantearon que las comunidades trasnacionales tienen
un caracter diferente: Rouse (1988), Kearney y Nagengast (1989) y Glick Schiller et al. (1992). A
su vez, como un gran esfuerzo colectivo sobre transnacionalismo y vida transnacional se encuentra
el volumen «Fronteras fragmentadas» editado por Mummert (1999) donde una gran pluralidad de
autores y autoras estudiaron las diversas formas de vida en espacios transnacionales,
transmigrantes, organizaciones transnacionales y el Estado, educacion, religion, relaciones
familiares y de género, consumos culturales, fronteras e identidades.

En esa misma linea de trabajo Mummert (1997) desarrollo a partir de sus estudios en
Quiringuicharo Michoacéan, algunas premisas para observar hogares transnacionales como una
imagen de unidad de la pareja y su descendencia involucradas en procesos de cambio
socioecondémico y de transnacionalizacion, conviviendo en armonia, llegdndose a manifestar
incluso en la crianza de nifias y nifios a «larga distancia» (Mummert, 2009).

A su vez, otro volumen coordinado por Ariza y Portes (2007) donde el eje rector fue
considerar a la migracion mexicana como formadora de un pais transnacional, donde precisamente
se encuentra el texto de Guarnizo (2007)%, en el cual entran en discusion los aspectos econémicos
del vivir transnacional a partir de una «tipologia convencional» de los vinculos econémicos
transnacionales y sus temas centrales: remesas monetarias, empresariado transnacional y el apoyo

de los migrantes al desarrollo comunitario.

Y1En su version en lengua espafiola, ya que el texto primero se publicé originalmente en Guarnizo, L. E. (2003). The economics
of transnational living. International migration review, 37(3), 666—-699.
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A partir de este primer piso, la siguiente generacion de estudios transnacionales y
especialmente sobre migracion, ha llegado a un amplio bagaje que abarca una rica diversidad de
temas, algunos de los que se identifican relevantes estan los que menciona Boccagni (2012),
trabajos que a partir de indicadores individuales y unidas de medidas, es decir desde una muestra
cuantitativa analizan espacios transnacionalizados, estos propiamente son los realizado por Portes
(2003), Rumbaut (2002), Snel et al. (2006) y Waldinger (2008), cuya sintesis se puede observar
en el Cuadro C.24 del Anexo C.

A su vez, sobre la cuestidn religiosa Rivera Sanchez (2006), a partir de sus estudios en el
estado de Puebla, explica como las practicas de religiosidad suceden y generan vinculos
transnacionales, asi como que en el transcurso de la migracion se dan cambios religiosos o de credo
(Rivera Sanchez et al., 2017). Otro estudio con referencia también en Puebla, esta en el trabajo de
Smith (2006) en el cual se utiliza la perspectiva que segun Rivera Sanchez (2006), Ostergren
(1988) y Smith (1995) han llamado «vida transnacional»; enfoque con el que Smith (2006) estudid
las vidas transnacionales de personas migrantes con referencia entre Puebla y Nueva York. Asi
como muchos otros valiosos empefios que han ocupado el lente del transnacionalismo en el tema
laboral (F. Herrera Lima, 2005; F. Herrera Lima & Gamboa, 1998), la globalizacion (Kearney,
1995) la creacidn de comunidades que cruzan las fronteras a cargo de gente ordinaria «con los pies
en dos mundos» (Levitt, 2001); analisis sobre comunidades binacionales (Massey et al., 1994)
(Massey et al., 1994), identidad cultural y territorio (Ortiz, 1998); organizaciones trasnacionales
de inmigrantes (Portes et al., 2006), transformaciones comunitarias y remesas socioculturales
(Rivera Sanchez, 2004) ademas de la formacion y dindmica de un circuito migratorio Mixteca-
Nueva York-Mixteca (Rivera Sanchez, 2007); asi como la geografia de la vida transnacional

(Besserer, 2004) y con un marcaje de tipo socioldgico sobre «espacios transnacionales» (Biemann,
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1988) 0 «espacios sociales transnacionales» (Faist, 1998a; Pries, 1998); entre muchos otros
esfuerzos més que evidencian un panorama rico en perspectivas tanto tedricas como con un sélido
trabajo empirico, pero entendiendo que “la teoria transnacional no constituye ain un cuerpo teorico
cerrado ni totalmente acabado” (Neira, 2005, p. 185)

Sobre esto Sanjeev Khagram y Peggy Levitt (2008), agregan que nos encontramos en un
punto de convergencia o correspondencia del enfoque transnacional que se materializa en los
estudios transnacionales, donde se aglutinan «tecnologias del conocimiento»*? para el analisis de

los espacios sociales (Besserer, 2004)

12 «ya sea que las llamemos “reticula” (Kearney 1996), “circuitos transnacionales” (Rouse 1991), “espacios sociales

transnacionales” (Faist 1999), “redes” (Sikkink 1992) o “espacios translocales”, etc. ” (Besserer, 2004, p.7).
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3.5 El enfoque de los Espacios Sociales Transnacionales (EST)

Las principales contribuciones de la sociologia de la migracion han sido, por una parte,
explicar el rol critico del «sistema mundial», las redes sociales y patrones demogréaficos en la
formacion de flujos migratorios (FitzGerald, 2008). Y en otro sentido, desde el estudio del
mantenimiento de lazos con el pais de origen, como una practica generalizada entre migrantes
contemporaneos, el surgimiento de un marco conceptual del transnacionalismo migrante, como se
ha podido constatar desde diversos estudios etnograficos (Schmitter Heisler, 2008).

Otro aporte consecuente para la sociologia de la migracion fue la clasificacion para
especificar, los niveles, tipos, y frecuencias de las actividades transnacionales, a partir de definir
el significado del campo transnacional y los espacios sociales transnacionales.

Uno de esos aportes lo dio Faist (2000) al preguntarse inicialmente: ¢por qué hay tan pocos
migrantes fuera de la mayoria de los lugares?, a lo que respondié que la mayoria de los migrantes
provienen de paises con ingresos bajos, con destino hacia paises con ingresos altos; producto de
las causas estructurales que no radica tanto en las condiciones de pobreza y marginacion, sino en
la prevalencia de un estilo de desarrollo que acentla las desigualdades sociales y asimétricas
economicas entre los paises y regiones (CEPAL, 2010 en A. Canales, 2015).

Donde la migracién internacional ya no es vista como un evento discreto, constituido por
un movimiento permanente de un Estado nacién al otro, ahora se concibe como un proceso
multidimensional, el cual encapsula varios lazos entre dos 0 mas configuraciones de varios Estados
nacion y multiples lazos entre «quienes que se van» (movers) y «quienes que se quedan»

(stayers)®3, y donde no solo persona migrantes, ademas los artefactos, informacion, simbolos y

13 A lo largo del texto The crucial meso level (Faist, 2010) se explica el nivel relacional de los lazos sociales transnacionales, a
partir del vinculo entre dos actores denominados mover y stayer. A pesar de que el significado literal de mover es: “someone who



LA FORMACION DE UN ESPACIO SOCIAL TRANSNACIONAL
92

practicas culturales forman parte de los vinculos multi enlazados, estando inmiscuidos en las
actividades border crossing y lazos transnacionales.

Ante la incapacidad de las candnicas teorias de la asimilacion, asi como del pluralismo
étnico para explicar el nuevo sincretismo de la vida inmigrante en la era de la migracion (Castles
etal., 2004) y de la sociedad red (Castells, 2004), donde se potencian las actividades border
crossing; se situa a la perspectiva de los EST como la tercera generacion académica para la
conceptualizacion de la migracion internacional®, la cual aborda los lazos que conectan las
regiones de migracién e inmigracion.

El concepto del Espacio Social Transnacional (EST) apunta hacia reconocer las practicas
de las personas migrantes y de «quienes que se quedan», conectando ambos mundos. Cabe sefialar
que este enfoque complementa, pero no sustituye a las anteriores generaciones®®. Al quedar
conectados estos mundos las personas migrantes internacionales construyen lazos que cruzan
fronteras politicas y mantienen multiples relaciones familiares, econdmicas, sociales, religiosas,
culturales y politicas. Lo cual implica el movimiento circular de bienes, ideas informacion,
simbolos y personas o también definido a este conglomerado de practicas transnacionales como

intercambios transnacionales.

helps people move their possessions to a different place to live or work” (Cambridge, s/f) no se utiliza aqui de esta forma por
cuestiones de sentido en relacion con el tema de la migracién internacional y una de sus consecuencias en lazos sociales
transnacionales. Por lo que aqui se aplica una acepcién mas proxima en espafiol de mover como “alguien que se va” o “quien se
va”, aunque con sus debidas adecuaciones dependiendo de las necesidades de traduccion. Es una situacion similar con el término
stayer, excepto porque su significado es: “someone who stays in a place, job, etc” (Cambridge, s/f) lo cual es mas cercano, sin
embargo, para su traduccion se considera para este caso, como “alguien que se queda” o “quien se queda”.

14 La primera de ellas se relaciona con los modelos que dieron énfasis a los factores push and pull de la migracion en un contexto
de desarrollo, asi como la transicion demogréfica en la era de la industrializacion. La segunda esté relacionada con la concepcion
del sistema migratorio entre paises periféricos y centrales (entre los cuales fluyen informacién y bienes) imbricados en una
dependencia estructural de la economia capitalista mundial (Canales, 2015; Delgado Wise et al., 2007; Faist, 2000), concepcion en
la cual se comienza a hacer evidente el flujo de informacidn y bienes a través de las fronteras.

15 para visualizar esquematica y sintéticamente los enfoques de las anteriores generaciones consultar el Cuadro 3.13 Perspectivas
de los estudios de migracién en Sociologia
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El concepto de los EST ayuda a ampliar los estudios sobre el alcance de la migracion al
incluir la circulacion de ideas, simbolos y cultura material, no sélo el movimiento de gente. Al
hacer esto, también reconoce en sus enfoques los lazos macroestructurales entre paises de
emigracion e inmigracion. Esta perspectiva, en gran medida pudo lograrse retomando las nociones
del nivel meso de analisis y su pertinencia ante la inoperatividad de una «teoria general de las
migraciones», es en este sentido es que se procede al siguiente apartado.

3.5.1 El crucial enlace meso del capital social

La diversidad de enfoques es un reflejo de la gran variedad de procesos migratorios,
dificilmente de ser abordados desde una teoria general de las migraciones, capaz de cubrir todos
sus aspectos. Ya que “una teoria exhaustiva tendria que estructurarse a un nivel tan alto de
abstraccion que se convertiria en inutil para la explicacion y la prediccion de procesos concretos”
(Portes y DeWind, 2006, p. 8) por lo cual se aboga por el desarrollo de conceptos y teorias de nivel
medio (Portes y DeWind, 2006).

Al respecto Faist (2010), desarroll6 un enfoque sobre de las ventajas en la utilizacion del
analisis a nivel meso sobre la migracién internacional, debido a los emergentes lazos sociales
transnacionales poco abordados tedricamente, puesto que la mayoria de los esfuerzos tedricos se
habian enfocado en los factores globales estructurales (macro teorias) y en los factores que motivan
a los individuos a irse (micro teorias). Y en menor medida sobre el nivel meso, a través de dos
lineas de estudio: una acerca del proceso de la incorporacion de los migrantes (desde la sociologia
econdmica). Y la otra, con una enorme literatura empirica sobre redes migratorias. Segun Faist
(2010) los niveles del analisis socioldgico sobre la migracion internacional se enfocan en:

1. Estructuras politicas, econémicas y culturales, Estructuras en el nivel del sistema

internacional y el pais de origen y destino. (nivel estructural)
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2. Densidad, Intensidad y volumen (contenido) entre los que se quedan y los que se van dentro
de unidades en las areas de origen y destino (nivel relacional)

3. El grado de libertad o autonomia de un potencial emigrante (mover) de irse o quedarse (nivel
individual)

Prestar atencion al nivel relacional, en un contexto de emergentes lazos transnacionales,
ofrece poder captar para su estudio, las decisiones interpersonales y decisiones intergrupo, ademas
de las dindmicas internas de la migracion. A su vez, el tipo de lazo dependiendo de su nivel de
intensidad (fuertes y débiles) asi como los lazos simbolicos producto de la causacion acumulativa
sostenida a través de las redes sociales y colectivas. Es ahi donde cabe mencionar el énfasis que
pone Faist (2010) en esta teoria, donde en el &mbito de las relaciones sociales dos vertientes como
los lazos sociales y el capital social, son los elementos principales a considerar en el enlace meso;
porque a partir de ahi es posible observar los lazos colectivos y redes, que constituyen conjuntos
de estructuras intermedias en el nivel meso.

Los lazos sociales son conceptualizados como una serie de transacciones interpersonales
donde los participantes vinculan intercambios de intereses, obligaciones, expectativas y normas.
Y los lazos simbdlicos, no necesariamente continuos, cara a cara o indirectos, vinculan
intercambios de significados, memorias, expectativas en el futuro y representaciones (Faist, 2000).

Estos lazos (sociales y simbdlicos) entre actores, conllevan importantes conjuntos de
recursos conceptualizados como capital social; entendido como aquellos recursos gue ayudan a
la gente o grupos a lograr sus objetivos en lazos y activos inherentes a los lazos sociales y
simbdlicos, que permiten a los actores cooperar en redes y organizaciones, sirviendo como

mecanismo para integrar grupos y comunidades simbolicas (Faist, 2000).
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Estas redes transnacionales, no son abiertas, son selectivas y se facilitan por pertenencia a
alguna unidad del nivel meso (hogares, familias, grupos de parentesco, pertenencia a una
comunidad, amistades, conocidos en el lugar de trabajo, agrupaciones étnicas y religiosas y
asociaciones politicas). Un rasgo esencial en estos lazos sociales transnacionales, en un contexto
de migracion internacional, es que los migrantes no solo cultivan lazos sociales en el area de
origen, sino simultaneamente también en el pais de destino, ademas mantienen los lazos
(simbdlicos y sociales) entre quienes que se fueron (movers) y quienes que se quedaron (stayers),
y potenciales movers.

3.5.1.1 Caracteristicas y aspectos del capital social

El capital social se caracteriza por ser un recurso para actores individuales y colectivos; y
relacionarse con un parte de la estructura social que facilita la cooperacion. En el nivel meso sirve
para conectar personas a redes, grupos y organizaciones a través de lazos simbdlicos y sociales,
permitiendo la integracidn de grupos a través de estos ultimos.

El capital social constituye un bien de recursos sociales (in)tangibles; entre sus beneficios
se incluyen: informacion de trabajos en un potencial pais de destino, conocimiento acerca de
medios de transporte, préstamos para financiar el viaje al pais de destino, contactos en el
vecindario, entre otros. Lo cual se traduce en beneficios al acceder a recursos de otros, informacion
mejorada, control y autoridad (Faist, 2000). Esencialmente el capital social es un bien colectivo,
aunque los beneficios pueden ser consumidos individualmente (Faist, 2000). Los aspectos del

capital social como un enlace meso se exponen en el siguiente Cuadro 3.14.
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Cuadro 3.14 Tres aspectos de integracion social y tres dimensiones del capital social en el nivel micro, meso y macro

Nivel micro:
Interés relacionado Orientado a la norma Expresivo
Orientacion de actores
Nivel meso: Obligaciones como un
Reciprocidad como una
Dimensiones del capital patron de intercambio Solidaridad
norma social
social social
Nivel macro: Consideraciones Expectativas

Intensidad Colectiva
Integracién funcionales normativas

Fuente: (Faist, 2000, p. 116)

Como se puede notar en el nivel meso se abordan las dimensiones del capital social, y su
sustento: la integracidn social, funcionando por medio de obligaciones recurrentes, donde la norma
social es la reciprocidad y prima la solidaridad.

3.5.2 La funcién vinculante del capital social. Espacios Sociales Transnacionales

En resumen, la principal funcién del capital social en el proceso de la migracion
internacional es reducir situaciones de incertidumbre. Y desde un punto de vista colectivo, es
reducir el costo de las transacciones y facilitar la cooperacion. Faist (2000) identifica al menos
cuatro funciones del capital social en el proceso migratorio: selectiva, difusiva, vinculante y
adaptativa. De las cuales se haréa énfasis en la vinculante porque es precisamente con la cual los
lazos transnacionales pueden involucrar formas mas duraderas de espacios sociales
transnacionales.

La funcion vinculante del capital social es el producto de un aumento sostenido de lazos
transnacionales que han sido desencadenados y reforzados por la migracion laboral internacional
y movimientos de refugiados. Esto opera a través de redes sociales transnacionales, donde fluyen

de manera circular, regular y sostenidamente, personas, bienes, informacion y simbolos. Este
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espacio de flujos fue definido por medio del concepto de los espacios sociales transnacionales
(EST) (Faist, 2000).

El concepto de los EST consiste en una combinacion sustentada en lazos sociales y
simbdlicos, sus contenidos, posiciones en las redes y organizaciones, y redes de organizaciones
que tienen referencia en dos lugares geogréaficos e internacionales (Faist, 2000). Un EST esta
constituido por varias formas de recursos o capital de personas maéviles e inmdviles, por un lado,
y por otro, las regulaciones impuestas por los Estados nacién y otras oportunidades y restricciones.
Su formacion se debe al proceso cumulativo migratorio y al mantenimiento de los lazos en el pais
de origen y la adaptacion de los inmigrantes en el pais de inmigracion.

Adicionalmente Faist (2000) identifica tres tipos de EST de acuerdo con sus recursos
primarios en lazos, principales caracteristicas y ofreciendo ejemplos comunes. Estos tipos son los
grupos de parentesco transnacional, los circuitos y las comunidades transnacionales (su
esquematizacion se encuentra disponible en el Cuadro C.25 Tipos de Espacio Social Transnacional
en el Anexo C).

Hasta este punto de la exposicidn, es oportuno sefialar que el concepto de los Espacios
Sociales Transnacionales complementa los puntos de vista de la teoria de los sistemas mundiales
y a los conceptos sobre la globalizacidn. Porque la teoria del sistema mundial comienza desde las
diferencias centro-periferia; y la transnacionalizacion se enfoca en el eje entre el pais de origen y
el de destino dentro de sistemas migratorios (Faist, 2000). Esta premisa ayuda a dar una via para
la superacién de las criticas al enfoque transnacionalista (expuestas en el apartado 3.4
Transnacionalismo y transnacionalidad en el estudio de las migraciones) en el sentido de que al

ser un complemento y no una perspectiva de explicacion general, tomando como referencia la
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cuestion estructural de la migracion, evita ser concepto sin dato y evita ser aquel término que
abarca todo y no explica nada.

En este tenor Bohorquez-Montoya (2009) afirma que, una de las debilidades sefialadas de
la teoria transnacional es “que no logra formular unas generalizaciones suficientemente sustentada
ni crear un marco conceptual en verdad comprensivo de los fendmenos sociales que caen en su
campo de estudio” (Bohorquez-Montoya, 2009, p. 288). Ante esto Faist (1998b, 2000, 2009, 2010)
subsand el problema de definicion del campo social transnacional y de determinar una teoria
distinta a la asimilacion de los emigrantes a las sociedades receptoras, a través de la formulacion
del concepto Espacio Social Transnacional (Bohdérquez-Montoya, 2009).

3.5.3 Espacio Social Transnacional. Tipo de relacion de entramados sociales

plurilocales

Como se ha podido constatar la propuesta primera del enfoque de los Espacios Sociales
Transnacionales (Faist, 2000) es consecuencia ante el cambio en las condiciones que afectan a los
procesos migratorios, asi como de un proceso de consecucién cumulativa dando como resultado
la existencia de los EST, sustentados en lazos simbdlicos y sociales, donde el capital social cumple
la funcion vincular.

La consecucion de este enfoque tuvo lugar con el propdsito de Pries (2017) por entender a
los EST como entramados sociales plurilocales, (con base en el nivel de sintesis de la sociologia
figurativa de Elias ((1986) en Pries, 2017), es decir desde un punto de vista en el cual los seres
humanos “llevan a cabo su vida en el contexto de entrelazamientos, de interdependencia
cambiantes” (Elias (1987) en Korte, 2012, p. 369). Asentando en el concepto de configuracion, el

cual esta definido como entramados de interdependencia constituidos por individuos (Elias, 2015).
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A partir de esto se produjo la determinacion analitica de este enfoque en los diferentes
trabajos de Pries (1998, 2000b, 2001b, 2008, 2017), en donde afirma que ante la existencia de
practicas de vida cotidianas mas alla de las fronteras, como el ir y venir frecuente, la migracién
triangular y el intercambio de mercancias e informaciones, son componentes genuinos
configurados espacial-social plurilocal y transnacionalmente dentro de un contexto de migracion
internacional (Pries, 2017). A su vez como vertiente de los enfoques del transnacionalismo con
referencia a diferentes disciplinas cientificas, las cuales han definido transnacionalizacion de
“forma demasiado ampliada”(Pries, 2017, p. 44).

Desde este enfoque entonces son explicitos los tipos de internacionalizacion y se pueden
diferenciar los grados de intensidad de la transnacionalizacién con base en el concepto de los
Espacios Sociales Transnacionales, ante todo como formas de existencia y estilos creativos de
socializacion relativamente duraderos y compactos; y especificamente como:

configuraciones de préacticas cotidianas sociales, sistemas simbdlicos y artefactos

relativamente duraderos y compactos que se distribuyen en diferentes lugares y se

despliegan entre varios espacios geograficos. No estan ni deslocalizados ni des
territorializados. Mas bien estan anclados en distintos territorios que a su vez estan
entretejidos en otras unidades socioespaciales, por ejemplo, de las sociedades como
contenedores. Los espacios sociales transnacionales emergen junto con los transmigrantes

(y los consorcios transnacionales) condicionandose mutuamente (Pries, 2017b, p. 189)

Los aspectos analiticos de los espacios sociales son: la practica social, considerada como
una discusion activa entre seres humanos, con la naturaleza y en reflejo consigo mismos; trabajar,
informar, representar, relatar, son ejemplos de componentes genuinos de la practica social. A su

vez, los sistemas simbdlicos, como representacion de una forma de interpretacion e intencion de
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accion en la practica social. Y, por ultimo, la produccién y el uso de artefactos (resultado tangible

del quehacer humano, sobre todo aquél derivado de la creatividad, la cultura y el trabajo) (Pries,

2017).

Segun el autor (Pries, 2017), se pueden diferenciar basicamente tres tipos ideales de
espacios sociales transnacionales

mundos de la vida cotidiana, organizaciones e instituciones. Estos tres tipos generales de

espacios sociales se diferencian sobre todo de acuerdo con los respectivos planos de

observacién (micro, meso, macro), pero también segin su durabilidad o mutabilidad y su

pretension de estructurar de manera duradera la practica social, los sistemas simbdlicos y

los artefactos (p.2016).

La esquematizacion de los tipos aspectos y niveles de los espacios sociales, se puede

visualizar en la siguiente Figura 3.1

Tipos, Aspectos y Niveles de los espacios sociales
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Figura 3. 1 Aspectos y Niveles de los Espacios sociales (Pries, 2017, p. 226).
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Como se puede notar este modelo tridimensional de los Espacios Sociales conlleva a poder
ubicarse entre sus intersecciones; en ese punto donde ciertos tipos de aspectos y niveles de espacio
social convergen y pueden forman entramados sociales plurilocales. Ese punto de interseccion se
entiende como aglomeraciones tipicas o clasters (Pries, 2017).

Para abordar la transnacionalizacion se pueden ubicar diferentes aglomeraciones, por
ejemplo; el claster del aspecto de la practica social en tipo mundo de vida del trabajo, desde el
plano de observacion meso, en el nivel de Espacio Social diaspora [trabajo/diaspora: desde
observacién meso]. Otro, pueden ser los aspectos simbolicos de una empresa transnacional
observada desde el plano macro (cluster del aspecto simbolico en un tipo de organizacion como la
empresa, desde el plano de observacion macro, en el nivel del espacio social transnacional).

3.6 Apunte del capitulo

Como se ha podido constatar la perspectiva tedrica de las migraciones cuenta con un gran
arsenal tedrico ante un fendmeno tan complejo y diverso como es la migracion. Esta pluralidad de
estudios y enfoques no es sintoma de dispersion ni mucho menos falta de definiciones, es parte
constitutiva de una pluralidad de puntos de vista, como de la ciencia misma. Sin embargo, es cierto
que la agenda académica del transnacionalismo puede tener resultados difusos si encierra todo
campo de explicacion a un solo concepto general, omitiendo ahondar en las diferentes
posibilidades de los procesos migratorios.

El esbozo sobre las teorias que explican la migracién trata de dar contexto para ubicar el
enfoque de los Espacios Sociales Transnacionales, asi como la pertinencia que tiene utilizarlo para

formular una investigacién capaz de poner a prueba sus principales planteamientos.
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En el siguiente capitulo se delimitara el uso metodolégico de la teoria, asi como las
especificaciones técnicas para construir un analisis que arroje los primeros indicios sobre la

formacion de un Espacio Social Transnacional (EST).
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4. La practica social del trabajo migratorio en la formacion del EST/W-H desde
trayectorias laborales

¢Por qué se fueron? En general se puede decir que las condiciones materiales dificiles
activaron la basqueda de empleo afuera de Hueyotlipan; como se apunt6 en el segundo capitulo,
México y Estados Unidos han conformado un sistema migratorio, que a partir de 1985 entrd en
una era de crecimiento desbordante desde una apertura econdmica indiscriminada con un cambio
de modelo de sustitucion de importaciones al de sustitucion de exportaciones; condiciones
estimulantes para la migracién; aunado al atractivo de la diferencia salarial entre estos paises o el
refugio econdmico ante un mercado de trabajo que no asegura el derecho humano al trabajo
decente. En este contexto fue cuando precisamente aumento el flujo de personas en el proceso
migratorio desde el estado de Tlaxcala, situacion que vale la pena sefialar por la riqueza de
elementos que ofrece para la comprensién de este fenGmeno, en tanto las condiciones materiales
y los cambios en la estructura social de las comunidades rurales, conformaron las causas que
activaron la migracién hacia Estados Unidos desde casi todo México, incluido Hueyotlipan; y que
abonan a entender los tipos de trabajos inmiscuidos en este proceso migratorio para la formacion
de un Espacio Social Transnacional.
4.1 Ruralidad, tierra, migracién y trabajo

El campo mexicano, ha sido objeto de cambios ciertamente significativos, tanto en la
estructura social de las comunidades rurales que lo sustentan, como en su base material que lo
posibilitan. Histéricamente ha sido base material esencial para la articulacion y reproduccion
social, ademas de un espacio de disputa politico y sobre todo econémico. Basta recordar la
conformacién de la civilizacibn mesoamericana en torno a la domesticacién de las plantas mas

representativas como el maiz, el frijol, la calabaza y el chile (Villarreal et al., 2008); el despojo de
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los recursos naturales de América Latina por medio de una brutal colonizacién (Galeano, 2006); y
siglos despues, como fuente de riqueza desigualmente repartida que mantuvieron, y en algunos
casos, perpetuaron los mas acerrimos cacicazgos; Ilama de una de las consignas mas visibles de la
Revolucion mexicana: Tierra 'y Libertad.

Algunas demandas que se plantearian en la Ley Agraria de 1915, para “devolver a los
pueblos los terrenos de que [(sic)] han sido despojados como un acto de elemental justicia y como
la Unica forma efectiva de asegurar la paz y de promover el bienestar y mejoramiento de nuestras
clases pobres,” (Ley Agraria, 1915, p. 2) y su materializacion, en el reparto agrario desde 1917
con la forma de tenencia de la tierra en ejidos y comunidades agrarias.

La reforma del Articulo 27 constitucional en 1992 difumind la figura juridica y de
organizacion social del ejido, con la promesa de liberar su potencial productivo, creando un
mercado de tierra que permitiese el desarrollo y la modernizacion del sector a partir de inversion
privada, desde la flexibilizacion de la propiedad en la tenencia de la tierra; promesa que nunca se
cumplio (Del Rey Poveda, 2005; Morett-Sanchez & Cosio-Ruiz, 2017).

Las circunstancias del campo mexicano, a lo largo del siglo XX, dieron forma a procesos
de cambio tanto en la estructura social de las comunidades rurales, como en condiciones
estimulantes para la migracién interna, hacia las zonas urbanas industriales, cuyo emblema se
encuentra en la concentracion poblacional en torno a la Ciudad de México; asi como la migracién
laboral internacional, principalmente hacia Estados Unidos, seguido de Canada. Y que en términos
de poblacion se traduce en una concentracion en zonas urbanas, dado que, en 1950, 57% de las y
los mexicanos vivian en zona rurales, para 1990, el 29%; y en 2010 tan solo un 22% (INEGI,
2010). Aunado a que al menos un 10% de la poblacion mexicana reside en Estados Unidos (U.S.

Census Bureau, 2017).
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La migracion mexicana no escapa del encuadre historico en el cual “todas las naciones
industrializadas crearon un proletariado industrial a partir del traslado de los trabajadores
desplazados de la actividad agricola que se movilizaron hacia regiones de crecimiento industrial,
en especial, en paises con un patron de industrializacion altamente centralizado” (Arizpe, 1983, p.
10) como fue el caso de la Ciudad de México.

Con respecto al cambio en la estructura social de las comunidades rurales como factor
estimulante para la migracion, Arizpe (1983) identifica un proceso de éxodo rural en el campo
mexicano, debido a la descomposicion progresiva de la economia campesina hacia su
monetarizacion, aunado a la oferta de empleo en centros industriales y comerciales en expansion
en México y Estados Unidos, y el decrecimiento de fuentes de ingreso y empleo asalariado
tradicional en la zona rural.

Provocando el desplazamiento de pequefios productores y obligando a familias campesinas
a enviar migrantes fuera de la comunidad y asi obtener el dinero necesario para el cultivo del
producto comercial; dando como resultado migracién inicialmente de tipo rural-urbana
consolidada a partir de los afios 50, paralela al movimiento migratorio hacia Estados Unidos de
forma selectiva. De forma selectiva porque fueron en primer momento y en su mayoria hombres
adultos jovenes, relacionados a la pequefia produccidn agricola, con capacidades y conocimientos
para el trabajo en el campo y mas vale decir los mas motivados, resistentes y capacitados.

Este proceso de éxodo rural, dice la autora (Arizpe, 1983) ha sido fuertemente influenciado
por las politicas especificas de desarrollo, estimulantes de la industrializacion y urbanizacion a
expensas de la agricultura; en el marco del régimen de acumulacion, que Rubio (2001) ha descrito

como aquel donde las personas campesinas produjeron bienes baratos, en un esquema de dominio
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comercial a través de la compra directa del producto a precio de produccion y por medio de
préstamos agrarios, cuyo excedente fue transferido a la industria.

El proceso migratorio con referencia en Hueyotlipan es parte de este encuadre histérico
material, pues es la base de la respuesta al por qué se fueron a lugares relativamente cercanos,
como la ciudad de México desde la década de los 50 y lejos al norte via el programa bracero desde
la década de los sesenta. De la época en el medio del siglo XX, se han podido obtener valiosas
observaciones que han ayudado a explicar la masiva e histérica migracion mexicana, como el
éxodo rural (Arizpe, 1983), el crecimiento desbordante de la migracién, ante la apertura
econdmica indiscriminada (Delgado Wise y Marquez Covarrubias, 2007) en el contexto de la
década perdida, las crisis: fiscal, de la deuda, del Estado social (De la Garza, 1993); el modelo
cambiado de sustitucion de importaciones al de sustitucion de exportaciones con efectos
degradantes en el trabajo (Canales, 2002), o simplemente la migracion como refugio econémico
ante la mala distribucion del ingreso y la miseria extrema (Schmidt, 1993).

Ante este panorama, no se debe perder la oportunidad de hacer un esbozo sobre la situacion
del campo en Hueyotlipan con relacion a la tenencia de la tierra y su productividad, para
comprender al trabajo migratorio como practica social desde su base material, influyendo en la
insercion de los hueyotlipenses en los cultivos de papa como antecedente del proceso de
diversificacion laboral, a partir del afio 2000, mayormente hacia el sector de los servicios.

4.1.1 Tenencia de la tierra y productividad del campo en Hueyotlipan. Como

circunstancia origen de su migracion laboral
La ley Agraria de 1915 cred una figura juridica conocida como ejido para el usufructo colectivo,

basado fundamentalmente en la utilizacion de mano de obra familiar, apoyada en mecanismos
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comunitarios de regulacion social y politica, y en una gran participacion en los mercados de mano
de obra, asi como una dependencia de la emigracion (Del Rey Poveda, 2005).

Debido a los cambios en la legislacion con el fin de la reforma agraria (de 1992) y un
intenso programa de regularizacion y titulacion de la tierra, la superficie en propiedad social
incremento en 40% su ndmero de propietarios en solo 23 afios: de 3.5 millones (en 1991) a 4.9
millones en 2014 (Morett Sanchez y Cosio Ruiz, 2017). Lo que se traduce como un aumento de
propietarios por ntcleo agrario® (ejido o comunidad), y la disminucién de superficie para cada
uno de ellos, profundizandose la atomizacion y el minifundismo en la propiedad social, que
actualmente tiene a cada individuo en promedio nacional con 4.2 hectéreas; y para la mitad de
ejidatarios y comuneros, esta posesion separada en dos o mas fracciones; lo que entrafia peligros
de sobre explotacion de las tierras, erosion y aprovechamiento insostenible (Morett Sanchez y
Cosio Ruiz, 2017).

Esta situacion general para México, también se expresa a su manera en el estado de
Tlaxcala, segun la 'y el autor (Morett Sdnchez y Cosio Ruiz, 2017) en Tlaxcala en 98% de los ejidos
hay parcelas, y del total de la superficie 75% esta parcelada; de esta Gltima en un 98% se destina
a uso agricola. Sobre el panorama de los ejidos en Tlaxcala, se concluye que es uno de los estados
con mas bajas condiciones productivas en sus nucleos agrarios.

Especificamente en Hueyotlipan, un 94% de las hectareas de produccién rural son
superficie de labor, o sea las tierras dedicadas a cultivos anuales o de ciclo corto, frutales y
plantaciones (INAFED, 2018). La tenencia de la tierra es un 26% privada y 73% de tipo ejidal

(INEGI, 2012), es decir de origen ejidal (con variaciones de uso comun, parcelado y solar).

16 Nlicleo agrario: Los nucleos de poblacion a que se refiere el articulo 90. de la Ley (Reglamento de la Ley Agraria en materia de
ordenamiento de la propiedad rural, 2012). Ley Agraria. Articulo 9: Los nicleos de poblacion ejidales o ejidos tienen personalidad
juridica 'y patrimonio propio y son propietarios de las tierras que les han sido dotadas o de las que hubieren adquirido por cualquier
otro titulo (Ley Agraria, 2018)
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Figura 4. 2 Nucleos agrarios en Hueyotlipan

Fuente: elaboracion propia con base en el RAN (Registro Agrario Nacional - Catastro Rural, 2020)

De total de la superficie de los 13 ejidos de Hueyotlipan (10,770 Hectareas
aproximadamente) 17% son de uso comun, 81% esta parcelado y en el 1% hay asentamientos
urbanos (INEGI, 1999)%, del total de la superficie parcelada el 98% tiene fines agricolas (INEGI,
1999). La composicion superficial en tanto nlcleos agrarios se puede notar en la Figura 4.2, donde
se demuestra la importancia en términos de extension territorial para el municipio de Hueyotlipan.

La clase de tierra en estos nlcleos agrarios es en un 23% de temporal, 49% monte o
agostadero en terrenos aridos y un 20% para infraestructura y otros (INEGI, 1999).

Por otro lado, con relacién a la productividad del campo en Hueyotlipan y en marco del

trabajo de campo realizado en Hueyotlipan, Tlaxcala, a partir de las observaciones participantes,

7 La informacién disponible tiene un corte hasta 1998, precisamente en el marco del programa del fin de la reforma agraria: el
Programa de Certificacion de Derechos Ejidales y Titulacion de Solares Urbanos, PROCEDE, 1992-1998. Esto debe de entenderse
como base de la parcelacion, porque PROCEDE ha seguido vigente, con lo cual se vuelve probable que el 17% de uso comln haya
sido actualmente transferido al porcentaje del de tipo parcelado o solar.
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se constatd un estado general de su agricultura sin preponderancia econdmica entre la comunidad;
por poner un ejemplo, el 27 de Noviembre de 2019, se inaugurd el parque de energia solar
“Magdalena II” a cargo de la empresa italiana Enel Green Power en el municipio de Hueyotlipan
(El Sol de Tlaxcala, 2019), después de un proceso de negociacion entre la empresa, el Comisariado
gjidal y las familias ejidatarias de Hueyotlipan, quienes decidieron rentar sus tierras a la
mencionada empresa, muy probablemente por la ganancia mayor que representa rentar la tierra
antes que trabajarla, como se pudo confirmar desde el trabajo de campo.

En este sentido es que desde una entrevista informal in situ, se recopil6 informacién sobre
los costos de produccion por hectarea de los principales cereales cosechados en Hueyotlipan,
desglosados en el Cuadro C.27 disponible en el Anexo C) donde se pueden ver los costos para
cada cereal: el trigo y la cebada 11 mil pesos; el maiz hibrido 10 mil; y para el maiz criollo 9600
pesos. Haciendo algunos célculos, con informacidon de la entrevista y fuentes formales, con el fin
de obtener la utilidad o ganancia por la cosecha de estos cuatro cereales, se expone el siguiente

Cuadro 4.15.
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Cuadro 4.15 Utilidad de la produccion por hectarea, de los principales cereales cosechados en Hueyotlipan
Factor | Cereal— Trigo Cebada Ir\l/l'lg:‘?do CMr?c:IZIO
Rendimiento ton/ha* minimo 4 5 5 4
Rendimiento ton/ha maximo 5 6 7 5
Rendimiento pacas/ha ND** ND 100 120
Precio cereal /ton*** 4970 3759 4253 4373
Precio paca ND ND 23 30
Valor de produccion paca ND ND 2300 3600
Valor minimo de produccion ° total (cereal y 19880 18795 23565 21092
pacas)

Valor méaximo de produccion total (cereal y 24850 22554 32071 25465
pacas)

Costo de produccién total (Cuadro E) 11050 11050 10500 9600
Utilidad °° minima 8830 7745 13065 11492
Utilidad méaxima 13800 11504 21571 15865
Margen de utilidad °°° minimo % 44.4 41.2 55.4 54.5
Margen de utilidad maximo % 55.5 51.0 67.3 62.3
*Toneladas por hectarea.

**ND: Dato no disponible.

***En pesos mexicanos. Fuente: FND, Firco, y Focir. (2019). Precios de mercado a nivel nacional (Granos, ganado e
insumos).

° Valor de produccion= (rendimiento) x (precio)

°° Utilidad= (valor de produccion) - (costo de produccion)

°°° Margen de utilidad= [(utilidad) / (valor de produccién)] x [100]

Como se puede notar en el Cuadro 4.15 los méargenes de utilidad rondan entre el 41% vy

67%, y entre los 7 mil a los 21 mil pesos. Si bien, las utilidades son positivas, no se puede afirmar
gue estas sirvan para asegurar, minimamente la subsistencia de quien posea la tierra (sin contar a
su familia), si a esto se le suman los costos indirectos como los gastos generales y de venta, el
mantenimiento de los vehiculos, herramientas 0 maquinaria necesaria, aunado al tiempo requerido
para preparar la tierra, sembrar, cosechar y hasta ser vendidos; por cierto, la cebada a la Cerveceria
Heineken México, S.A. de C.V.

A su vez, la posesion de la tierra se vuelve otro factor de la baja ganancia en la produccion

agricola, el cual es posible relacionar con la migraciéon, dado que un 41% de migrantes
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internacionales hueyotlipenses tienen en promedio 2.6 hectareas de tierras de cultivo (Calderon,
2008). La relacion de la tenencia de la tierra y su productividad, para el proceso migratorio con
referencia en Hueyotlipan, asi como en otros de México, son una circunstancia estimulante para la
migracion, como asi lo afirmé Del Rey Poveda (2005) desde su observacion de un proceso
migratorio desde el norte desde Veracruz; estado que al igual que Tlaxcala son regiones de origen
para el sistema migratorio México-Estados Unidos de reciente incorporacion.

En el mismo cauce, en términos de ruralidad, es pertinente sefialar que ante el deterioro en
las condiciones de produccion y de trabajo en los ejidos, las familias buscaron otras alternativas
ya no solo en ciudades regionales, sino a mas largo plazo como la migracion hacia Estados Unidos
(Arizpe, 1983). En un proceso donde la reglamentacion flexible de la propiedad y la seguridad en
la tenencia de la tierra la favorecen, en tanto genera incertidumbre al interior de las familias de
ejidatarias y en el acceso al titulo de propiedad, especialmente desde la desaparicion a la restriccion
legal por la cual una ausencia por mas de dos afios del ejido, suponia la pérdida automatica de la
condicion ejidal, lo cual funcioné como un freno ante la migracion de largo plazo (internacional)
para los hijos que querian acceder a la condicion de ejidatario; esto definitivamente altero el
significado de la herencia de la tierra, la organizacion y sucesion en la familia ejidal rural (Del
Rey Poveda, 2005).

Al mismo tiempo, con la certificacion de la parcela, la tierra adquirié un valor mercantil.
Este titulo sirvié como el principal instrumento de financiacion del viaje, o0 una base patrimonial
instrumental para el cruce hacia el norte; debido a que suele ser un requisito ante quienes prestan
el dinero para el pago a coyotes o polleros; y a su vez, estimulando a que las personas migrantes

asumieran los riesgos que implican afios de un incierto y estacional trabajo en Estados Unidos,
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dando como resultado un tipo de migrante adecuado con el ritmo de cambio social (Arizpe, 1983;
Del Rey Poveda, 2005).

Como se ha podido exponer, ante la insuficiencia de la agricultura como un sector que
asegure la reproduccién social, en el marco del desarrollo de la industria a sus expensas, causando
un cambio en la estructura social de las comunidades rurales, como es el caso de Hueyotlipan, se
activa un proceso selectivo de movilidad espacial de las personas con fines laborales, lo cual abona
a comprender el origen campesino y proletario de la migracion mexicana insertandose en el
mercado secundario.

Esto Gltimo se puede notar en el proceso migratorio con lugar de origen en Hueyotlipan,
cuyos inicios se encuentran situados desde 1978 hasta 1998 en el cultivo de papa en ldaho, en
donde hueyotlipenses forjaron esa red de relaciones capaz de atraer desde 1978, paisanos, y hasta
1989, paisanas. Migrantes quienes tiempo después, con base en su esfuerzo, el conocimiento de la
region y la disposicion de aprender nuevas habilidades laborales (Calderén, 2008) lograron
embonar con las necesidades emergentes del mercado de trabajo relacionado a la expansiva
actividad turistica en la region aledafia, cerca de los campos de papa, en Jackson Hole, estado de
Wyoming entre los afios 2000 y 2006, mayormente hacia el sector terciario.

Cabe sefalar que este proceso migratorio ha obtenido ciertas condiciones de estancia y
laborales de un nivel privilegiado respecto a otros grupos de migrantes de origen mexicano en
otras zonas de destino en Estados Unidos (Herrera Lima et al., 2007), que le han permitido lograr
una solvencia productiva y reproductiva entre mano de obra y un crecimiento sostenido del sector
servicios en la zona, que se mantiene hasta el dia de hoy como punto de referencia para los y las
2000 migrantes provenientes de Tlaxcala (hasta 2003) residiendo en la zona del Condado de Teton;

en donde Jackson, Wyoming esta ubicado (Calder6n, 2008).
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Ante este panorama, es consecuente estudiar qué tan densa, intensa y durable ha sido la
practica social del trabajo migratorio con relacion a los espacios fisicos de Hueyotlipan, Tlaxcala,
y Jackson, Wyoming, para encaminar a este fendmeno social especifico, a ser abordado como un
Espacio Social de tipo transnacional (en adelante, EST), ubicandose para fines practicos como el
Espacio Social Transnacional Wyoming-Hueyotlipan (en adelante, EST/W-H). Para este propdésito
se procede a realizar la siguiente seccion de analisis sobre los componentes para estudiar la préactica

social del trabajo en la formacion del EST/W-H, desde trayectorias laborales.

4.2 Ubicacidn analitica para el trabajo en el Espacio Social Transnacional

Un ejercicio necesario para llegar a la evaluacion de un Espacio Social Transnacional
(EST) es inicialmente definir, desde los recursos tedricos disponibles, los conceptos Utiles para
identificar los aspectos, tipos, nivel de andlisis y otros elementos de un EST. Asi como ubicar con
base en sus caracteristicas, el campo de explicacion propio de esta investigacion. Ademas, en este
sentido determinar el estado de un EST con la definicion de los criterios principales de intensidad,
densidad y duracion, para fundamentar la operacionalizacion del anélisis estadistico, y desde este
su evaluacion.

El analisis para la evaluacion de un EST, parte desde la analitica expuesta en la siguiente

Figura 4.3.
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Figura 4. 3 Analitica de los espacios sociales transnacionales (Pries, 2017, p. 242)

Con esta analitica es posible visualizar el qué de los espacios sociales transnacionales, con
respecto a otras formas de transnacionalizacion. Para los propdésitos de esta investigacion se le
relaciona con la forma de internacionalizacion transnacional, en el fenémeno social del espacio
social, y su tipo ideal de los mundos cotidianos; a su vez desde la perspectiva analitica de las
practicas sociales en la dimension econdmica y social (sefialadas con A en la Figura 4.3); con el
fin de enmarcar la préctica social del trabajo migratorio en el EST/W-H.

Por otra parte, como respuesta ante los sefialamientos sobre la dispersion del término
transnacionalismo, Boccagni (2012) se propuso delimitar las fronteras de andlisis en los campos o
espacios sociales®® transnacionales, sosteniendo el reconocimiento de la primacia del espacio en
la experiencia social y como este se construye cotidianamente. A su vez, su estudio pudo dar una
tipologia de las formas claves del transnacionalismo inmigrante por nivel analitico y dominio de

accion social (disponible para consulta en el Cuadro C.26 en Anexco C); tipologia que ayuda a

18 “Marina Ariza (2002) afirma que “la diferencia entre ‘espacio social’ y ‘campo social’ es meramente una cuestién de preferencia
y de escuela de pensamiento. Los situados en la linea del pensamiento francés (Bourdieu) prefieren el concepto ‘campo social’. En
cambio, los autores de las escuelas geograficas del norte y centro de Europa (como Faist o Kivisto) optan por el uso de ‘espacios
sociales’” (en Pérez, 2007, p. 107).
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ubicar el enfoque del presente estudio respecto de la forma del transnacionalismo migrante en el

nivel relacional, donde las relaciones sociales persisten a la distancia y las practicas sociales crean

conexiones sistematicas entre paises de origen y destino; y con fines especificos, en el ambito

economico de la accidn social, especialmente en la circular migracion laboral internacional.

Segun el autor (Boccagni, 2012) para operacionalizar gradualmente los lazos y actividades

transfronterizas de personas migrantes, es necesario distinguir, inicialmente, las unidades de

referencia, analisis y medicion, en este caso del Espacio Social Transhacional Wyoming-

Hueyotlipan (EST W-H). Esta ubicacion tedrica metodoldgica tiene que ver con el encuadre de las

unidades de referencia, analisis y medicion para evaluar un EST; para esto se ofrece el Cuadro

4.16, en el cual se precisan estas cuestiones.

Cuadro 4.16 Unidades de referencia, analisis y medicion para el EST W-H

Unidades

Referencia

Analisis

Definicién (Boccagni, 2012)
Entornos sociales y temporales a los
que la  investigacion  esta
relacionada;:  social  relacional,
transfronteriza y espacios sociales
plurilocales
Las entidades sociales sobre las que
se recopilan datos y los resultados
obtenidos: instituciones sociales,
redes sociales, familias, biografias,

identidades sociales y personales

Ubicacion

Espacio Social Transnacional Wyoming

Hueyotlipan

TRAYECTORIAS LABORALES: cursos de vida
y de trabajo de las personas como secuencias de
posiciones ocupacionales-laborales en el tiempo

(Pries, 20003, p. 522)
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Dependiendo del fendbmeno

Practica social (del trabajo migratorio-
especifico que se esté estudiando:

transfronterizo): discusion activa entre seres
vinculos, actividades y conexiones

humanos, con la naturaleza y en reflejo consigo
transfronterizas;

Medida mismos; trabajar es un componente genuino de la

sentimientos de pertenencia e

practica social (vinculos, actividades y conexiones
identificacion; flujos de recursos

transfronterizas) (Pries, 2017)
materiales o inmateriales a través de

las fronteras relevantes

Fuente: elaboracién propia con base en Boccagni (2012)

Estas unidades de referencia, analisis y medicidn son indicaciones que tratan de aclarar la
ubicacion para el estudio de un EST, que de pauta a realizar un analisis sobre el tipo de relacion
de entramados sociales plurilocales tejiendo el EST/W-H y relacionado al trabajo migratorio.

4.2.1 Claster del trabajo en el EST/W-H

Como se ha mencionado en el capitulo anterior, una definicion base de un EST, esta
identificada con el proceso de consecucion cumulativa, sustentado en lazos simbélicos y sociales,
donde el capital social tiene la funcién de vincular (Faist, 2000). Fue en el trabajo de Pries (2017)
donde se gener6 una definicién mas abarcadora y precisa, al entender a los EST como entramados
sociales plurilocales; fundamentado en las herramientas de la sociologia figurativa de Elias ((1986)
en Pries, 2017), es decir desde un punto de vista en el cual los seres humanos “llevan a cabo su
vida en el contexto de entrelazamientos, de interdependencia cambiantes” (Elias (1987) en Korte,
2012, p. 369). Asentando en el concepto de configuracion, el cual esta definido como entramados
de interdependencia constituidos por individuos (Elias, 2015).

La conceptualizacién de los EST proviene de la observacion sobre que las practicas de vida

cotidianas mas alla de las fronteras, como el ir y venir frecuente, la migracion triangular y el
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intercambio de mercancias e informaciones, son componentes genuinos configurados espacial-
social plurilocal y transnacionalmente dentro de un contexto de migracion internacional (Pries,
2017).

Hasta este punto cabe sefialar, que el uso del concepto de EST es iddneo en tanto el analisis
tiene referencia principal con las unidades territoriales de Hueyotlipan y Jackson, Wyoming, en
un contexto de migracion internacional.

Por otra parte, en el capitulo anterior se mostro en la Figura 3.1 un modelo tridimensional
para ubicar las caracteristicas de un espacio social. Ahi se incluyen los tipos, aspectos y niveles de
los espacios sociales. Tres tipos ideales de espacios sociales transnacionales: mundos de la vida
cotidiana, organizaciones e instituciones. “Estos tres tipos generales de espacios sociales se
diferencian sobre todo de acuerdo con los respectivos planos de observacion (micro, meso, macro),
pero también segun su durabilidad o mutabilidad y su pretension de estructurar de manera duradera
la practica social, los sistemas simbolicos y los artefactos” (Pries, 2017, p. 216).

Si bien este modelo ubica las caracteristicas generales de los espacios sociales, se utilizan
las relaciones que conjuntamente conforman un EST, con énfasis en el tipo del mundo de vida y
la préctica social del trabajo, debido al elemento medular de esta investigacion, el trabajo y su
método de abordaje: las trayectorias laborales. Con lo cual se observa segin Pries (2017), una
aglomeracion tipica o claster.

Para asegurar claridad, y siguiendo la Figura 3.1 es posible esquematizar el cluster que

permite ubicar el punto de partida analitico, como se hace en a continuacion en el Cuadro 4.17

Cuadro 4.17 Cluster para el trabajo en el EST W-H

Tipo ideal Mundo de vida cotidiana
Aspecto Practica Social: Trabajo
Plano de -Meso Temporal (construido por los espacios laborales en los que tiene lugar el

itinerario ocupacional)-Meso espacial (lugar donde se desarrolla la actividad laboral

observacion [EST])
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Nivel de EST Transnacional

4.3 Criterios para evaluar un EST

Como se ha dado a entender con el Cuadro 3.13 la perspectiva analitica del
transnacionalismo dentro de los estudios de migracién en Sociologia, puede notar que el proceso
migratorio estd considerado de efecto reproductivo, con su trayectoria de cambio «Reproduccion»,
en un campo social transnacional difuso (FitzGerald, 2008), antecedente que sirve para enfocarnos
en un sentido socioldgico a las practicas de las personas migrantes reproduciendo las conexiones
entre la sociedad de origen y destino (Herrera Lima, 2002), por lo cual se hizo referencia al
concepto de transnacionalidad. Aunque este se desprende de transnacionalismo, su punto de
convergencia esta en la caracteristica de la constancia o la reproduccion.

Criterio que también habria de ser identificado, no literal ni mecanicamente sino
extensivamente, por los autores que han abordado la cuestién de la conceptualizacién de un
Espacio Social Transnacional a nivel relacional o meso social (Boccagni, 2012; Faist, 2000, 2010;
Pries, 2017). Es aqui donde tienen un punto de encuentro, por el objetivo de la determinacion del
tipo de lazo, vinculo o conexion propios de las practicas sociales transnacionales, y en su caso, su
papel dentro de la conformacion de un espacio social de tipo transnacional.

En un principio Faist (2000) propuso que estos tipos de lazos se determinan de acuerdo con
su fuerza o debilidad, tiempo después encontr6 que dependian de tres factores: intensidad,
densidad y volumen (Faist, 2010). A su vez, Boccagni (2012) desde un recorrido por las bases
metodoldgicas de investigacion empirica sobre transnacionalismo migrante, identificé a la

intensidad, frecuencia y duracién como componentes a considerar para clasificar a un fendmeno
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social como transnacional. Por su parte Pries (2017), propone las caracteristicas de duraderas y
compactas a las configuraciones de préacticas, desde la definicion de un EST.

Los factores que indican la existencia de un EST desde las perspectivas de estos tres autores
(Boccagni, 2012; Faist, 2010; Pries, 2017); son posicionados en la Figura 4.18 para representar
sus similitudes y connotaciones a efecto de elegir las palabras clave que ayuden a definir los

criterios pertinentes para observar y en su caso evaluar un EST.

Cuadro 4.18 Connotacion de criterios para evaluar un EST

Faist (2010) Boccagni (2012) Pries (2017) Simil y connotacion de criterios
Intensidad Intensidad Duracion Duracion

_ Duracién Intensidad
Volumen Frecuencia

*La escala de grises indica similitud para el caso de duracion e intensidad; y connotacion para densidad y compacto = densidad

Cabe aclarar que la connotacion del criterio «densidad» como resultado de la equivalencia
entre «densidad » y «compacto», es producto del significado mismo de «compacto», es decir de
algo denso, por lo tanto, resultd de esa manera ( [Densidad]~[Compacto = Densidad] := Densidad
). Como se puede notar en la tltima columna de la Figura 4.18; los tres criterios estan connotados
de acuerdo con la utilizacion de al menos dos autores, por lo que en términos de la utilizacion
conceptual mas comun dentro de los estudios al respecto; intensidad, densidad y duracion son los
criterios mas adecuados. En tanto «volumen» y «frecuencia» son propios de cada autor, pero no
menores, resultaran de uso secundario.

A la par, con el interés de especificar la base del uso conceptual que se utiliza, se presentan
los significados de los criterios principales y secundarios, primero desde su definicion formal (en

el diccionario de la RAE), consecuentemente con las definiciones en Fisica, debido a que son
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conceptos propios de esta ciencia y en términos tedricos ofrecen un marco general para el manejo

de magnitudes con relacion al tiempo y el espacio. Estas bases de significados sirven para generar

analogias pertinentes, que seran utilizadas como criterios para evaluar un EST, dado que los

autores (Boccagni, 2012; Faist, 2010; Pries, 2017) en sus obras, no establecen alguna significacion

especial con estrictas implicaciones metodoldgicas.

Cuadro 4.19 Definicion de criterios para evaluar un EST

Criterio

Duracion

Intensidad

Densidad

Definicion formal
(RAE)

Tiempo que dura
algo o que transcurre
entre el comienzoy
el fin de un proceso.

Grado de fuerza con
gue se manifiesta un
agente natural, una
magnitud fisica, una
cualidad, una
expresion, etc.

Magnitud que
expresa la relacion
entre lamasay el
volumen de un
cuerpo.

Definicion en fisica
Burbano et al., (2003)

Tiempo: Magnitud fisica
con la que medimos la
duracion o separacion de
acontecimientos sujetos a
cambio, de los sistemas
sujetos a observacién.

Grado de energia o
magnitud de una fuerza
fisica 0 animica.

Grado:

Unidad de muy diversas
escalas empiricas de
medida.

Fuerza:

Resistencia de un cuerpo al
movimiento.

Magnitud que expresa la
relacion entre la masay el
volumen de un cuerpo. Su
unidad en el Sistema
Internacional es el
kilogramo por metro cubico
(kg/md).

Analogia pertinente para evaluar
un EST

Tiempo que dura el fenémeno entre
su comienzo y el fin.

(Por ejemplo: desde 1985 y hasta
2016 (31 afos) se observa un
proceso cumulativo de eventos
laborales sucedidos en la zona de
Idaho-Wyoming)

Magnitud parcial o total de X
indicador

(Por ejemplo: suma total de duracion
en el trabajo en X lugar de la
trayectoria laboral; o en 50% de los
eventos laborales se accedio por
medio de amigos/as y familiares)

Magnitud que expresa la relacién
entre la masa y el volumen. Donde
masa es analoga con frecuencia en X
indicador (en adelante Fxl); vy
volumen con total de eventos
laborales de la muestra N, donde
N=925; teniendo como resultado un
ndmero indice, denominado indice de
densidad (en adelante, ID), su
interpretacion va en el sentido donde
100 (méaximo resultado) indica total
densidad y nlmeros menores
muestran algin grado de densidad
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Magnitud fisica que
expresa la extensién

Volumen  de un cuerpo en tres
dimensiones, largo,
ancho y alto,

NUmero de veces
que se repite un

Frecuencia proceso periédico
por unidad de
tiempo.

Magnitud fisica que expresa
la extensién de un cuerpo
en tres dimensiones: largo,
ancho y alto. Su unidad en
el Sistema Internacional es
el metro cubico m

Numero de veces que se
repite en un segundo
cualquier fenémeno
periédico
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(Por ejemplo: 50 indica un nivel
medio de densidad).
O visto de otra forma:
Densidad= Masa / VVolumen
Masa:FxL::Volumen:N
=

Fxd x100

N
ID= indice de Densidad
Fxl= Frecuencia en X
indicador
N= 925
ID=100=Total densidad
ID<100= Grado de densidad
Magnitud simple de X indicador o
una relacion tripartita que expresa la
extension del espacio social (desde la
practica social del trabajo) en tres
dimensiones: lugar-tiempo-
frecuencia.
(Por ejemplo: en Hueyotlipan entre
1985 y 1990, 30 % de los eventos
laborales se ubicaron en el sector de
la agricultura)
NUmero de veces que se repite el
fendmeno en X tiempo.
(Por ejemplo: sucedieron 6 eventos
laborales en el extranjero en 1984; o
en 15% de los eventos laborales en el
extranjero habia paisanos en el
mismo lugar de trabajo, entre 1996 y
el 2000)

4.4 Trayectorias laborales de migrantes con lugar de origen en Hueyotlipan

Trayectoria laboral, esencialmente se puede entender como un

recorrido o transito particular de las experiencias de un individuo en el campo laboral, que

ilustran los desplazamientos bajo ciertas coordenadas -determinadas de manera multiple-

y que describen posiciones especiales ocupadas en ese campo relacional, respecto de un

punto de origen, que es el momento de insercion, y de un punto final, que es la

desmercantilizacion (Orejuela Gomez & Correa Garcia, 2007, p. 64).
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Y de manera puntual como “cursos de vida y de trabajo de las personas como secuencias
de posiciones ocupacionales-laborales en el tiempo” (Pries, 2000a, p. 522). Cuya unidad elemental
es el «evento laboral».

Hueyotlipan como lugar de interés para el estudio de su particular fendmeno migratorio ha
sido abordado por Calderdn (2004; 2008) y Vazquez Corona (2017). Desde la obra del primero
(Calderon, 2008), se concreto la Encuesta de Trayectorias Laborales: Calderon/TL/2006, la cual
se desprende estratégicamente de la informacion generada por el Mexican Migration Project, tanto
para calcular la muestra, como la conformacion del cuestionario, es Gltimo fue aplicado a personas
que tuvieran al menos un evento laboral en el extranjero y un vinculo (social-laboral) con
Hueyotlipan.

Los datos recopilados en Calderdn/TL/2006, partieron de la posibilidad de constatar, a
través de los actores sociales

de qué forma se construyen, qué actividades especificas realiza el migrante, la ubicacién

fisica de la ocupacidn, la rama, el papel de las instituciones -redes sociales, los agentes del

mercado, las practicas sociales, las organizaciones de ayuda a migrantes, entre otras-, tipos
de empleo, destino que se le da a los ingresos, asi como para reconstruir la forma en que
los migrantes se apoyan en el capital social y en las instituciones que le proporcionan

soporte al proceso migratorio (Calderdn, 2008, pp. 34-35).

A estos datos se les observd, con un analisis desde una perspectiva longitudinal, como
secuencias de trabajo ubicadas con movimientos que van de un pais a otro y dentro de cada pais.
Analisis desde el cual se identificaron indicios sobre que “la migracion de los hueyotlipenses, en
una alta proporcion, es una migracion de tipo transnacional, y que estos migrantes estan ayudando

a crear un espacio social transnacional” (Calderdon, 2008, p. 180)
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El proyecto de la Encuesta de Trayectorias Laborales: Calderdn/TL/2006, ha sido
consecuente al dinamismo del proceso migratorio, al realizarse una aplicacion consecutiva del
cuestionario de trayectorias laborales, cuya conformacién esta materializada en la Encuesta de
Trayectorias Laborales: Calderon/TL/2006-2016 (en adelante C/TL/16); proyecto en el que he
participado como entrevistador. Los datos recopilados en C/TL/16, son utilizados en esta
investigacion como parte central para la evaluacion del Espacio Social Transnacional con
referencia en Wyoming y Hueyotlipan.

En términos técnicos, se trata entonces de un estudio de caso longitudinal retrospectivo que
usa 925 trayectorias o eventos laborales de las que se tiene registro desde el afio 1956 y hasta 2016,
relacionadas con el tejido del Espacio Social Transnacional.

4.4.1 El cuestionario de trayectorias laborales

La C/TL/16 como continuacion de Calderon/TL/2006, realizo una actualizacion de datos
para algunos casos, utilizando el mismo instrumento del cuestionario de trayectorias laborales
(disponible para su consulta en el Anexo F. 28).

Este se aplicd a aquellas personas que tuvieran al menos un evento laboral en el extranjero
y un vinculo con Hueyotlipan como:

-De nacimiento

-Ubicacion del hogar o residencia de por lo menos 5 afios

-Estar en matrimonio o que fueran pareja de alguna persona nacida en el municipio de

Hueyotlipan, o que alguno de los padres fuera originario del mismo.

La magnitud del muestreo se basé en cuotas con relacion a los sectores de produccién con
estratos proporcionales (mujeres y hombres). Y su aplicacion se realiz6 tanto en el lugar origen

como en el de destino, es decir en Hueyotlipan y en el lugar de destino en Wyoming.
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Técnicamente el cuestionario incluyd las dimensiones e indicadores mostrados en el

siguiente Cuadro 4.20

Cuadro 4.20 Dimensiones e indicadores del cuestionario de Trayectorias Laborales

Dimension

Socioeconémica

Formacion

Tierras de labor

Trabajo (historia laboral)

Por cada evento laboral

Estatus migratorio
Movilidad

Indicadores

Estado civil, religion, nimero de
hijos y edad.

Afios de educacidn, aprendizaje
extraescolar, y dominio del idioma
inglés

Extension (nimero de hectareas),
clase de tierras cultivables,
tenencia de la tierra y modo de
adquisicion de la tierra.

Trabajo

Inicio y término del trabajo,
duracion en el empleo, edad,
ubicacion, tipo de trabajo y sector
de ocupacidn, duracién de la
jornada laboral, causa de la
terminacion del trabajo,
capacitacion, idioma usado en el
lugar de trabajo,

seguridad social.

En caso de estar sin empleo forma
de sobrevivencia.

Redes Sociales:

Como obtuvo el empleo; formas de
acceso e informacion del empleo,
paisanos en el trabajo.

Tipo de documentacion.
Ndmero de eventos laborales,
eventos internacionales e internos.

Ocupacion actual y
ubicacion.

Remuneracion:
frecuencia del pago (por
hora, dia, semana, mes,
etc.)

Sindicatos:
Afiliacién-miembro

Empresa:
Tamario de la empresa.

Nacionalidad-raza:

del propietario,
supervisor y
compaferos/as en lugar
de trabajo

Periodos de los eventos
laborales abarcados

Una vez expuestas las caracteristicas teorico-metodologicas, se procede a ofrecer una

descripcion general de la estructura y conformacion de C/TL/16 que ha de contribuir a conseguir

el objetivo general de esta investigacion.
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4.4.2 Conformacion general de C/TL/16

En C/TL/16 se logré entrevistar a 88 personas con algun evento laboral en el extranjero y
un vinculo con Hueyotlipan; entre las cuales 29 (33%) se trataron de mujeres y 59 (67%) hombres,
quienes nacieron entre 1944 y 1988. De la aplicacion de 88 etnoencuestas se registra informacion
de 925 eventos laborales para el estudio de sus trayectorias laborales *°.

De total de eventos laborales (N=925) un 51% tuvo lugar en el extranjero y 48% en México.
En promedio a los 16 afios ocurrié su primer trabajo o evento laboral. 47 personas (53.4%) tuvieron
entre 4 y 9 eventos laborales, 22 (25%) tuvieron entre 10 y 12 eventos laborales y 19 (21.6%)
tuvieron entre 13y 35. Sus ocupaciones actuales estan desagregadas en el Cuadro 4.21

Cuadro 4.21 Ocupaciones actuales las personas entrevistadas para C/TL/2016

Sector de ocupacion Frecuencia Porcentaje
No asalariados 6 6.82

Sector agropecuario 7 7.95

industria manufacturera 2 2.27

industria de la construccion 22 25.00
Comercio 6 6.82

Servicios 4 4.55

Ama de casa 4 4.55
Procesamiento de alimentos 3 3.41

Trabajo en Hoteleria 15 17.05

Trabajo en Restaurantes 2 2.27

Servicio de limpieza 7 7.95
Servicios de Jardineria y mantenimiento 3 341
Servicios educativos 1 1.14
Seguridad y vigilancia 1 1.14
En espera de visa de trabajo 5 5.68
Total 88 100.00

19 Manteniendo la confidencialidad del informante y asegurando el uso de sus datos Ginicamente para fines cientificos.
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4.5 Apunte sobre el capitulo

Hasta este punto se concluye la parte metodoldgica que ha de dar lugar a la exposicion de
los resultados obtenidos, permitiendo la evaluacion de un Espacio Social Transnacional tejido
entre Hueyotlipan y Wyoming, visto desde la practica social del trabajo migratorio con la
herramienta de las trayectorias laborales.

Analizar los componentes para estudiar la practica social del trabajo provoca prestar
atencion a ese grado de complejidad implicado dentro de los fenémenos tan dindmicos como los
migratorios y la capacidad de articulacién social como lo es el trabajo. Situacion ante la cual mas
vale tender a la especificidad con el uso de las herramientas tedricas al alcance, asi como el
reconocimiento de las bases que son y han sido determinantes histéricamente: llamense ruralidad,
tierra, campo y personas campesinas.

El siguiente y ultimo capitulo busca identificar el estado en el que se encuentra el espacio
social transnacional Wyoming-Hueyotlipan con base en los niveles de intensidad, densidad y

duracion de la practica social del trabajo.



LA FORMACION DE UN ESPACIO SOCIAL TRANSNACIONAL
127

5. La formacion del Espacio Social Transnacional tejido entre Wyoming y Hueyotlipan

Como ultimo punto es necesario hacer un analisis sobre las caracteristicas del trabajo
migratorio que ha tejido® el Espacio Social Transnacional Wyoming-Hueyotlipan. A partir de los
criterios definidos anteriormente (en el Cuadro 4.19), es decir duracion, intensidad y densidad,
con el objetivo de mostrar las partes segun el criterio conveniente a efecto de proporcionar algunas
interpretaciones sobre este proceso migratorio, del que se cuenta con un registro de trayectorias
laborales en un rango de 60 afios. Y de ese modo concretar un campo de explicacion sobre las
caracteristicas que dan forma a un Espacios Social Transnacional.

5.1 ¢ Qué define de formay fondo a un EST?

Como se ha expuesto el enfoque de los Espacios sociales Transnacionales (EST) tiene
referencia en la posibilidad de los grupos humanos para generar un tipo de capital social que
vincula al lugar de origen con el de destino en el marco de los procesos migratorios, como producto
de las relaciones y lazos con referencia en al menos dos espacios fisicos ubicados en unidades
Estado-nacion, pero sin asumir alguna preponderancia de estas Gltimas, segin Levitt y Glick-
Schiller (2006), como elementos dados en el analisis social.

Cuando se habla de capital social en la migracion refiere a una perspectiva de caracter
intermedio que se ha asumido como consecuencia de aquellas primera y segunda generaciones
académicas enfocadas en las causas y consecuencias de la migracién a nivel macro y micro. Cuyos
hallazgos influyeron en la tercera generacion académica para formular una pregunta fundamental
para el entendimiento de la migracion internacional de los ultimos afios: ¢por qué hay tan pocos

migrantes fuera de la mayoria de los lugares? (Faist, 2000). La respuesta remite a la premisa

20 |_a utilizacion del verbo tejer, no conlleva fines metaféricos, mas bien va en el sentido por cual, se ha comprendido que el espacio
de flujos o el Espacio Social Transnacional es posible a usanza de un capital social, este Gltimo producto de una sustentada red de
relaciones. Es decir, porque las redes se tejen.
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sobre la migraciéon internacional como una de las consecuencias directas de la globalizacion de los
mercados econdémicos, incluyendo transferencias culturales y lazos sociales (Schmitter Heisler,
2008), dado que dos terceras partes de los y las migrantes internacionales residen en paises de
ingresos altos y en su mayoria provienen de paises de ingresos medios y bajos?!, aunado a que
solo el 3.3% de la poblacion mundial es considerada como migrante internacional, pero un 70%
de esta es migrante laboral (I0M, 2018).

Aunque la migracién es estimulada por causas econdémicas, en una economia globalizada,
una vez que se pone en marcha los patrones de las practicas sociales, son sostenidas y perpetuadas
por redes regionales bien establecidas de comercio, produccion, inversién y comunicacion
(Massey et al., 2000). Estas redes regionales, sociales o de relaciones, despertaron un interés
especial para su estudio debido a las condiciones actuales que las permean, como el abaratamiento
del transporte y la creciente disponibilidad en el mercado de comunicacién digital en tiempo real,
con lo que se acentta el movimiento circular de ideas, bienes, informacion, configuraciones de
practicas cotidianas sociales, sistemas simbdlicos y artefactos. A este fenémeno vinculatorio por
medio del capital social, sostenido, anclado y cruzando por lo menos dos unidades socioespaciales
(de corte politico y administrativo: nacionales) a la reproduccion de procesos culturales a escala
global, reconfiguracién y expansion del capital a nivel mundial y movimientos sociales que
articulan lo local y lo global; se les ha denominado el espacio social transnacional (Bohorquez
Montoya, 2009, p. 276).

Recordemos que en la Figura 3.1 se muestra un modelo tridimensional de los espacios

sociales donde poder ubicar distintos puntos de interseccion (aglomeraciones tipicas o cluster) para

21 De acuerdo con la clasificacion de paises por nivel de ingresos que elabora el Banco Mundial, World Bank Country and Lending
Groups, disponible en: http://datahelpdesk.worldbank.org/knowledgebase/articles/906519-world-bank-country-and-lendinggroups
(Banco Mundial, s/f)
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observar un espacio social; es desde esto donde se ha ubicado el cllster objeto de la presente
investigacion, Cluster para el trabajo en el EST/W-H, debido al entendido trasfondo econémico en
la formacion de un EST, como una de las dimensiones consideradas para su analisis?®, en un
contexto donde el 70% de la migracion internacional es laboral, ya que es un recurso a través del
cual trabajadores individuales y sus familiares se adaptan a las oportunidades desigualmente
distribuidas en el espacio (Portes y Bérokz, 1989 en Herrera Lima, 2003).

Como se ha podido anotar en la Figura 4.3, este estudio apunta hacia un cluster o
aglomeracion tipica de los espacios sociales, con un tipo ideal del mundo de la vida cotidiana, los
planos de observacion meso temporal y meso espacial; a un nivel transnacional, con el elemento
medular del aspecto de la practica social del trabajo. La enunciacion de este cluster ayuda a
diferenciar al objeto de esta investigacion, respecto de otras formas o clister que enmarcan otros
tipos de espacios sociales, en especial de los de tipo transnacional. Si bien esto busca tender a la
claridad en tanto se concretan delimitaciones, atn es mas importante profundizar sobre qué define
no solo a un Espacio Social Transnacional en términos conceptuales sino hacer frente a la
utilizacién de la teoria al observar determinadas practicas sociales como el trabajo migratorio,
utilizando herramientas de estudio de caracter empirico, como las trayectorias laborales del grupo
de migrantes con origen en Hueyotlipan. Y asi poder hablar de un EST, desde sus elementos que
lo conforman, practicas que lo sostiene y especialmente aquello que daria pauta para ser
considerado un EST en forma y fondo.

Sobre esto Gltimo es que se ha propuesto realizar un ejercicio de evaluacion, para lo cual
se definieron (en el Cuadro 4.19) los criterios pertinentes que distinguen la existencia de un EST.

Hablamos de la duracién del fendmeno, su intensidad, densidad, y secundariamente del volumen

2 Dentro de la analitica de los espacios sociales transnacionales expuesta en la “Figura 3.2”
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y la frecuencia de ciertas practicas dentro del trabajo migratorio. Por lo cual se realizaron diversos
analisis estadisticos de las trayectorias laborales de hueyotlipenses, para permitir identificar el
estado en que se encuentra el EST con referencia en Wyoming y Hueyotlipan. El ordenamiento de
estos analisis va de acuerdo con las dimensiones e indicadores en la encuesta C/TL/16, los criterios
a ser utilizados y los objetivos de hacerlo estan especificados en el Cuadro C.28 (disponible en
Anexo C) el cual guia a los siguientes apartados.

5.2 De los indicios de transnacionalidad, ubicacion plurilocal de la préactica del trabajo
migratorio

Toda investigacion no deberia comenzar sin al menos una sospecha que justifique el arduo
ejercicio de investigar, un indicio puede ser el principio de un cause por el cual generar
explicaciones, andlisis 0 lo que convenga. Cuando se ha planteado la presente investigacion al
menos estuvo en consideracion los factores que conducen a la formacion de Espacios Sociales
Transnacionales, que segun Faist (2000) son un prerrequisito necesario: la comunicacion a larga
distancia y los viajes.

Sobre la comunicacién a larga distancia ya Calderon (2004) ha constatado este
prerrequisito desde el listado de las llamadas salientes de Hueyotlipan hacia diferentes lugares en
Estados Unidos; y sobre los viajes es un dato que se puede ofrecer desde las propias trayectorias
laborales, con lo cual identificar indicios de transnacionalidad.

Recordemos que la muestra de C/TL/16 ha recabado desde 88 trayectorias laborales, la
informacion de 925 eventos laborales, los cuales se ubicaron en diferentes Estados de México,
Estados Unidos y Canada, desagregados en el Cuadro C.29 (disponible en Anexo C para su
consulta); donde se puede notar la preponderancia de Tlaxcala con el 30% del total de los eventos

laborales tanto en México como el extranjero, CDMX con el 10% y el Estado de México 3 %; y
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por otra parte Wyoming con el 31%, Idaho 8 % y Canada con cerca del 3%. Estas ubicaciones
conforman el 86% de total de los eventos laborales, de esto que se desprenda agrupaciones de los
lugares para efectos de una explicacion concreta como se logra apreciar en el Cuadro 5.22 donde
al mismo tiempo se representa el desarrollo de las trayectorias laborales hasta el evento laboral 11.

En el Cuadro 5.22 se puede ver la alta frecuencia de la zona de ldaho-Wyoming como
ubicaciones para los eventos laborales, seguida de la que presenta Hueyotlipan. Esta informacion
es un indicio de transnacionalidad de las personas migrantes, considerando que todas las de la

muestra tienen algun vinculo de origen con Hueyotlipan.

Cuadro 5.22 Ubicaciones trayectoria laborales hasta el evento 11 en porcentaje (%)
Ubicacion NG, Evento

| laboral 1 2 3 4 5 6 7 | 8|9 10 | 11 |12>*|Total

(%) —

Otros Estados en México | g1 |1102|125| 23|24 | 13|28 [16/0|49| 0 | 07 | 42
Otros Estados en USA 23|68(91(136|83|14.1]11.3|6.3|10| 73|88 | 59 | 8.4
Idaho -Wyoming 12.5| 33 [30.7|46.642.9| 50 |43.7|54 |42|48.8|35.3| 48.7 | 40.5
Municipio de Hueyotlipan 364 | 17 |26.1|14.8| 31 |20.5|35.2| 27 |36|26.8|47.1| 29.6 | 27.8
Canada 0 0 O |11 0 |26(14)|48]4 73|29 | 86 | 2.8
Estado de Tlaxcala 1144534 |11 |36|26| 0 [16/4]| 0| 0 | 0 | 28
CDMX'y Estado de México |2g4|28.4(18.2|20.5(11.9| 9 |56 |48| 4|49 |59 | 6.6 | 13.4
N 88 | 88 | 88 | 88 | 84 | 78 | 71 |63 |50| 41 | 34 | 152 | 925
Fuente: Elaboracion propia con base en Calderén (2008) y datos de encuesta C/TL/ 2016 N= 88
*Agrupa del evento laboral 12 en adelante

Es en este sentido la respuesta al por qué enmarcar de inicio un Espacio Social
Transnacional tejido entre los lugares de Wyoming y Hueyotlipan, enunciado en la presente bajo
el acrénimo «EST/W-H»; desde luego que con este solo se hace referencia a Wyoming y en la
agrupacion de los lugares como «zona ldaho-Wyoming», esto tiene que ver con la vecindad de
estos Estados y su relacién como sitios para el mercado de trabajo con presencia de personas

migrantes originarias de Hueyotlipan en torno a Jackson Hole; donde precisamente al momento
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del levantamiento de la encuesta, un 43% de las personas entrevistadas expresaron laborar ahi.
Cabe sefialar que esta idea de la preponderancia de los lugares que se sefialan tambien fue tomada

en cuenta para la construccion contextual en el capitulo primero.

En este sentido, como otra forma de representar la distribucion espacial geografica del

EST/W-H, se puede apreciar en la siguiente Figura 5.4
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OTROS ESTADOS DE MEXICO 4.2%
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CD.MX. Y EDOMEX. 13.4%

TLAXCALA 28%

Figura 5.4 Mapa de la distribucién espacial geogrdfica del EST/ W-H

Asi mismo, también como un indicio de transnacionalidad, puede ser observado de acuerdo

con la movilidad espacial de las personas en el desarrollo de su trayectoria laboral, como se
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muestra con la Figura 5.5, en la cual se hace referencia a los cambios que han ocurrido entre las
posiciones de los eventos laborales, dentro de las trayectorias laborales, tanto en México como
Estados Unidos y Canada, se muestra hasta el décimo trabajo, debido a que en cerca del 80% de
las trayectorias laborales, el nUmero de eventos trabajos que las integran fue de hasta 10, con lo
cual se abarca buena parte de los cambios de ubicacion ocurridos entre la posicion de un evento
laboral y otro; su origen y su destino dentro de estos cambios, asi como el desarrollo de las
ubicaciones tanto en México como en USA.

Estos cambios demuestran una constante movilidad entre un lugar y otro, de ida y vuelta,
significativamente hasta el octavo trabajo, con lo cual ayuda a identificar el prerrequisito necesario

de los viajes como factor que conduce a la formacion del EST/W-H.
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5.3 Volumen y caracteristicas principales de las personas que tejen el EST-WH

El criterio de volumen ha sido definido como una magnitud simple en algunos de los
indicadores, o desde una vision analoga con la definicién nuclear, como la extensién de un cuerpo
en tres dimensiones, que conlleva a una relacion tripartita expresando la extension del espacio

social desde la practica social del trabajo, en tres dimensiones: lugar-tiempo-frecuencia.

Estado civil

= Indicadores

Religién

Numero de hijos

Edad

Socioecondémica

= Dimensidn
Qcupacién actual

Ubicacién ocupacidon actual

Anos de educacién

L Aprendizaje extraescolar
Formacién
Dominio del 1idioma inglés
v 1 Extensién (numero de hectéreas)
olumen Clase de tierras cultivables
5 criterio Tierras de labor Tenencia de la tierra

Modo de adquisicién de la tierra

Edad en evento laboral

Tipo de trabajo

Sector de ocupacién

Capacitaciéon

Trabajo Seguridad social

[..] Desempleo sobrevivencia

Sub. Sindicatos Afiliacié6n-miembro

Figura 5. 6 Andlisis de indicadores a través de «volumen»
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Como una base para ubicar el camino que se tomd para la observacion de las trayectorias
laborales desde los criterios propuestos, se presenta un mapa mental en el inicio de los siguientes
apartados, como una forma de situar el criterio principal del analisis, la dimension abordada dentro
de C/TL/16y el indicador especifico, en el entendido por el cual no es pertinente ni I6gico, analizar
a todos los indicadores bajo los mismos criterios.

Entrando en materia, sobre las caracteristicas generales de las personas entrevistadas, se
puede observar que la mayoria profesa la religion catdlica (87.5%), aunque cerca del 7% no tiene
ninguna y una minoria del 5% se identifica con la religion mormona. En un 29% se trato de
mujeres y 59% hombres quienes nacieron entre 1944 y 1988, mayormente en matrimonio o en
unién libre (64%) y un 35% son solteras. 62 de las 88 personas entrevistadas sostienen en promedio
a dos hijos/as, lo cual indica una base de relaciones dependientes en la mayoria de las y los
trabajadores migrantes hueyotlipenses.

Sobre sus ocupaciones actuales descritas en el Cuadro 4.21 del anterior capitulo, resaltan
las relativas a la industria de la construccion en primer lugar, seguido del trabajo en los hoteles y
disueltos en sectores varios, desde el agropecuario, limpieza, amas de casa, entre otros. EI 49%
sucedieron en el Estado de Wyoming, 9% en Idaho y 35% en Tlaxcala, cuestion que indica cierta
intensidad especifica en estos lugares.

Ocho de cada diez tienen hasta 10 afios de escolaridad, y poco mas de la mitad (53%) carecen de
algin aprendizaje extraescolar. En este sentido sobre su formacion se puede agregar el tipo de
dominio que tienen del idioma inglés, como se logra apreciar en la Figura 5.7 una muy amplia
mayoria tiene algun conocimiento en mayor o menor grado, demostrando que en el aspecto
simbdlico de la lengua hay una base concreta como producto de las relaciones en el trabajo

migratorio.
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Figura 5. 7 Dominio del idioma inglés

En la dimension de la tenencia de la tierra, se ha podido constatar su poca pero existente
presencia bajo la disposicién del ejido. En tanto la encuesta de 2006 (Calderén/TL/16) el 18%
expreso tener tierras de cultivo, para 2016 (C/TL/16) solo el 11% tiene entre 2 y 9 hectéareas, todas
de temporal y en 90% bajo tenencia ejidal o comunal, como producto de una herencia en el 80%
de estos casos. Si bien, en apartados anteriores se ha remarcado la importancia de la tenencia de la
tierra en los procesos migratorios y la disposicion del ejido como una organizacion comunitaria y
familiar que marcé el curso del campo mexicano; actualmente se nota como una dimension de
poco volumen, en tanto este sector de ocupacién no ha tenido la suficiencia para asegurar el gasto
corriente de los hogares en Hueyotlipan, a pesar de la densidad de nucleos agrarios en este
municipio.

A propésito de la préctica del trabajo migratorio se nota que es a los 16 afios en promedio,
cuando comenzaron sus eventos laborales dentro de México, y a los 25 en EUA o Canada; como
parte de los cambios del lugar en sus trayectorias laborales se pude decir que 33 afios es el

promedio en edad para el ultimo evento en México y 35 afios en EUA o Canada. A su vez, para
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situar la distribucién de las ocupaciones por sector del total de eventos laborales (N=925) se
presenta la Figura 5.8, donde se indica que el sector de la construccion, el trabajo en los hoteles y
el sector agropecuario abarcan poco mas de la mitad de todas las trayectorias laborales de la
muestra. Lo cual esta relacionado con los tipos de trabajos propios de un mercado laboral para
migrantes: secundario y de servicios, especialmente en Jackson Hole por el talante de su industria
turistica, asi como el tipo de trabajos que suelen ser similares para migrantes internos de origen
rural.

Los demas sectores mostrados en la Figura 5.8, que representan la otra mitad de las
trayectorias laborales evidencian diversidad y movilidad ocupacional, sin embargo, son al final

también del sector secundario y de servicios (desde comerciales hasta personales).

Industria de la construccion Y
Trabajo en Hoteleria AR
Sector agropecuario i AR

Industria manufacturera

Servicios

Comercio

Ama de casa e

o
Servicio de limpieza Wf

No asalariados A

Trabajo en Restaurantes W

En espera de visa de trabajo %ﬁ%

Servicios de Jardineria y mantenimiento %g )
Procesamineto de alimentos m

Servicios de salud y cuidado

Servicios educativos

Trabajo en sector gobierno

Industria extractiva

Fuerzas armadas

# Porcentaje

Figura 5. 8 Sectores de ocupacion del total de trayectorias laboral
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Por otro lado, segun el numero de trabajadores en la empresa de cualquiera de los tres
sectores econdmicos, industria, comercio y servicios, el 40% lo hizo en una microempresa (1 a
10 trabajadores), 34% en una pequefia empresa (11 a 50 trabajadores), 9 % en la mediana
empresa (51 a 250) 2y cerca de un 2% en empresas con mas de 251 trabajadores.

5.3.1 Condiciones laborales vulnerables

Para efectos de simplificar el analisis y tener un punto de referencia se realiza una
comparacion de algunas condiciones laborales presentadas en las trayectorias laborales, con
algunos derechos humanos en el trabajo, es decir el derecho a recibir capacitacién, contar con
seguridad social, incluida la proteccion contra el desempleo, asi como coaligarse en defensa de sus
intereses con la afiliacion a un sindicato o asociacion, entre otras (CNDH, 2016). Dicho esto,
podemos visualizar por ejemplo que, para el total de los eventos laborales de la encuesta, en el
80% de ellos no recibieron capacitacion alguna. Cuando se enfrentaron al desempleo el 73%
sobrevivid con ahorros, 24% con ayuda o préstamos de familiares y una minoria vendiendo sus
bienes propios (1%). Solo en el 4% de todos los eventos laborales estuvieron afiliados a un
sindicato. A su vez, el derecho a la seguridad social solo se dio en el 33% de todos los eventos
laborales, aunque con sus diferencias en cada lugar destino como se expone en la siguiente Figura
5.9.

Segun se aprecia en el destino principal (Idaho-Wyoming) cerca de la mitad de los eventos
laborales contaron con seguridad social; contrasta con otros Estados en USA, donde es del 20%;
diferencia que revela mejores condiciones con respecto a otros destinos en EUA. Por su parte en
Hueyotlipan, segundo lugar de destino por razén de volumen en eventos laborales, el porcentaje

es reducido; contrastando con otros lugares dentro de México. Al mismo tiempo en Canada, Gltimo

23 Clasificacion segun la Ley para el desarrollo de la competitividad de la micro, pequefia y mediana empresa (D.O.F. 13-08-
2019) (Ley para el desarrollo de la competitividad de la micro, pequefia y mediana empresa, 2019)
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sitio de destino, el 100% cont6 con seguridad social debido a que se realizaron por medio del
Programa de Trabajadores Agricolas Temporales (PTAT).

Desde este simple analisis, a partir de estos contrastes se denota aspectos sobresalientes de
vulnerabilidad en los trabajos de las y los hueyotlipenses y se aprecia que no existe una diferencia
entre las condiciones laborales entre documentados e indocumentados. Confirmado esta situacion

de vulnerabilidad que de por si va implicita en la condicién de migrante laboral, por lo menos de

este tipo.
B Sj tenia seguro social No tenia seguro social
Idaho -Wyoming A 4
Municipio de Hueyotlipan | )
CDMX y Estado de México  ENTNTGNGNGINIGIGEG )
Otros Estados en USA [ )
Otros Estados en México A )
Estado de Tlaxcala | )
Canada |

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Figura 5. 9 Seguridad social por lugar de destino

5.4 Duracion, sostenimiento del proceso migratorio a través de 60 afios

El criterio duracion conlleva a observar el tiempo que dura el fendmeno entre su comienzo
y su fin, a visualizar a través del tiempo los cambios producidos y con motivo de la ubicacion de
un EST, qué tanto han perdurado a través de este. La encuesta logré registrar eventos laborales
desde 1956 y hasta el afio de su aplicacion, 2016, es decir un proceso migratorio del que se tiene
registro sobre 60 afios de duracién. Al cual se realizo el analisis especificado en la siguiente Figura
5.10 Sobre los periodos de los eventos laborales abarcados, prestando atencion al periodo de los

60 afios comprendidos y en una logica de agrupacién y dispersion de los datos, se concretaron tres
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cohortes; por cada 20, 10 y 5 afios, con excepcion de los primeros afios, donde las frecuencias son
reducidas y por lo tanto se agruparon econémicamente. Las frecuencias y porcentajes para estas
cohortes estan asentadas en el Cuadro C.30 (disponible en Anexo C). Desde estas cohortes se
puede decir que es a partir de la mitad de la década de los noventa donde aumentaron los casos de

trabajo migratorio, teniendo su punto mas alto entre 2001 y 2005 con 301 eventos (32% del total).

Periodos de los eventos
laborales abarcados

Movilidad

= Dimensidn

& Indicador

Inicio del trabajo

Término del trabajo

Duracién Ubicacion
Trabajo Duracién en el empleo

= Criterio .
Sector de ocupacién

Sub. Redes sociales Paisanos/as en el trabajo

Tipo de documentacién

Estatus migratorio

Figura 5. 10 Analisis de indicadores a través de «duracion »

*Sub = subdimensién

Vale la pena aclarar que si bien las cohortes tienen la utilidad de agrupar econémicamente
la incidencia de los eventos laborales en periodos y auxiliando en el manejo concreto de las
practicas sociales en el tiempo, cabe la posibilidad de realizar un esquema donde poder ver la
duracion, ubicacion y volumen de los eventos laborales de manera extensivay a lo largo de estos
60 afos de migracién originaria de Hueyotlipan; ejercicio que esta plasmado en la Figura 5.11; la

cual es el producto de ubicar cada uno de los eventos labores en cada uno de los afios desde 1956
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a 2016, dicho de otra forma es la ubicacion y cantidad de eventos laborales activos por afio, con lo
cual se tiene el registro de los eventos laborales de una forma desagregada a traves del tiempo; por
lo cual se trata entonces no de una representacion de periodos o cantidad de eventos laborales, sino
una donde se ubican el lugar y el caracter activo del trabajo, tratando de responder a la pregunta:
¢Cuantas eventos laborales sucedieron en x lugar y en x afio?. Por lo que las cantidades indicadas
en esta deben ser entendidas como « eventos laborales desagregados», 0 sea eventos separados por
afio, con el proposito de plasmar su duracion y ubicacion dentro de todo el rango de tiempo
disponible.

Una de las cuestiones mas interesantes expuesta en esta Figura 5.11 tiene que ver con la
posibilidad de verificar como a través del tiempo cada uno de los lugares de destino se vuelven
mas 0 menos preponderantes tanto por su volumen como su incidencia; dejandose notar por
ejemplo que la CDMX y el Estado de México han sido desde el comienzo una opcion de destino,
manteniendo su presencia casi ininterrumpida a lo largo de estos 60 afios, sin embargo perdiendo
su importancia a partir del aumento de Wyoming como destino. Por su parte Hueyotlipan es un
sitio en el cual la presencia es sostenida y ha abarcado un porcentaje significativo, con lo cual es
posible asumir que su movilidad no es solo de ida, como si de asentamiento definitivo se tratara,
sino también de retorno y hacia otros lugares de destino.

Mientras que, en otros Estados en México han sucedido pocos eventos laborales entre 1964
y 2015, no obstante, su volumen indica presencia, pero no relevancia en términos de porcentaje.
Situacion similar a otros Estados en EUA a partir de 1981, aunque porcentualmente abarcando

entre una décima y una quinta parte del total de eventos al afio entre 2001 y 2006.
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Otra interpretacion crucial que arroja esta Figura (5.11) es la caracteristica de Wyoming como
lugar de destino permanente a partir de 1982, y este junto con Hueyotlipan, siendo las principales
ubicaciones desde 1994.

Por otra parte, con relacion a la duracién en el empleo; en promedio permanecen en un
mismo trabajo y por lo tanto en un mismo lugar entre 2 y 3 afios, con excepcion de Canada con
poco menos de medio afno, debido al caracter estacional del mencionado Programa de Trabajadores
Agricolas Temporales (PTAT). En general, la duracion en los empleos indica cambios constantes,
0 en otros términos su poca duracion; basta recordar que el 80% de las personas entrevistadas han
tenido hasta 10 eventos laborales, para asi hilar la premisa de que los viajes o la movilidad son una
constante en su vida laboral.

A traves del tiempo es relevante también, dar cuenta del cambio ocupacional visto a través
de los sectores en donde ellos y ellas se han empleado, para este propdsito se ofrece la Figura 5.12,
la cual estd compuesta por un conjunto de graficos de rectangulos, donde cada uno representa una
cohorte para la frecuencia de eventos laborales segun el sector de ocupacion donde se encuentra.
A grandes rasgos, el sector agropecuario, las industrias de la construccién y de manufacturas, los
servicios especialmente el que se desarrolla en los hoteles, asi como el comercio, son los sectores
en donde principalmente se han empleado.

En los primeros 39 afios del proceso migratorio, el sector agropecuario fue el mas
importante, aungue hay registro de otros sectores significativos. Fue a partir del periodo entre 1996
y 2006 cuando la construccién y el trabajo en los hoteles abarcaron cerca de una cuarta parte del
total de los eventos laborales. Llegando a su consolidacion como principales sectores de ocupacion
entre 2007 y 2016, pues comprendieron cerca de la mitad de todos los trabajos. De igual forma,

ante la distribucion de los sectores de ocupacion a través del tiempo se pueden visualizar los tipos
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de trabajos que han perdurado, es decir los relativos al sector secundario y de servicios, con
caracteristicas estacionales, flexibles y en condiciones de vulnerabilidad como se dijo en el
apartado anterior.

Por su parte, la Figura 5.13 retrata como a través del tiempo el nUmero de paisanos y
paisanas ha ido en aumento, tanto en cantidad como en porcentaje, en los lugares de trabajo para
los eventos laborales en EUA y Canadé; de esto se puede inferir que ha durado el proceso por el
cual estas fuerzas cumulativas atraen a otras personas originarias de Hueyotlipan a los mismos
lugares de trabajo.

A su vez, con relacion al tipo de documentacién utilizado para el cruce fronterizo se puede
observar con la Figura 5.14 una clara mayoria que lo hiso sin documentos y paradéjicamente en
segundo lugar, personas contratadas con la visa de trabajo H2B. Aunque se nota en frecuencias
menores Y, en tercer lugar, la residencia legal. Y, por Gltimo, via el PTAT, con la visa de turista

y la ciudadania respectivamente.
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Figura 5. 14 Paisanos/as en el lugar de trabajo en EUA y Canada
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Figura 5. 13 Tipo de documentacion utilizada para cruces fronterizos por cohortes
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5.5 Précticas de mayor intensidad en el EST/W-H
El criterio de la intensidad remite a generar informacion sobre las magnitudes en la que las

practicas sociales se dan. Con el objetivo de identificar las fuerzas que abarca la formacion del

EST/ W-H.

Numero de eventos laborales
= Indicador

Movilidad Eventos Internacionales

= Dimensién Eventos Internos
. . Tipo de documentacién
Estatus migratorio
Inte nSldad Duracién en el empleo

Fe—— Duracién de lajornada laboral
=

Causa de la terminacién del trabajo

Idioma usado en el lugar de trabajo

Trabajo ) C6mo obtuvo el empleo
Sub. Redes sociales (
| Informacién del empleo

Propietario/a

Sub. Nacionalidad-raza | Supervisor/a

| Companeros/as en lugar de trabajo

Figura 5. 15 Analisis de indicadores y dimensionas a través de «intensidad»

Para comenzar, la dimension crucial al momento de detectar rasgos de transnacionalidad
con una intensidad que indique la formacion de un EST, es la de la movilidad espacial de las
personas; por esto se ha hecho uso de algunos estadisticos con los cuales indicar esta cuestion,
como se logra apreciar en el Cuadro 5.23. De ahi se puede mencionar que del total de las
trayectorias laborales cerca de 11 es el promedio de eventos laborales, 5 cuando fueron en México,
5 también cuando fueron en EUA y por ultimo Canada con 6 en promedio; a su vez los minimos
y méaximos de eventos laborales en total y por cada lugar de destino agrupado.

Con base en la suma total de evento laborales y la distribucion por percentiles se puede

advertir que el 50% de las personas entrevistadas tuvieron hasta 9 eventos laborales y para los
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lugares de destino agrupado rondan por los 4 eventos laborales realizados por la mitad de quienes
estuvieron ahi. Estos datos demuestran los humerosos cambios en las trayectorias laborales, asi
como magnitudes que indican una intensidad muy similar tanto en los eventos dentro del pais como

migracion laboral al extranjero.

Cuadro 5.23 Estadisticos sobre eventos laborales

Estadisticos Numero total de eventosen Eventosen  Eventosen Eventosen
su trayectoria laboral Meéxico EUA Canada

Media 10.51 5.30 5.23 6.00
Minimo 4 1 1 2
Maximo 35 21 17 13
Total (suma) 925 445 450 30

25 7.00 3.00 3.00 2.00
Percentiles 50 9.00 4.50 4.00 4.00

75 12.00 7.00 6.00 11.00

Sobre los cruces fronterizos, es pertinente ubicar en qué condiciones de tipo legal se han
dado el total de las trayectorias, resultando que todas las personas que lo hicieron bajo la posesion
de la ciudadania estadounidenses tuvieron como lugar de destino la zona de Idaho-Wyoming,
aunado a que en un 95% de quienes lo hicieron bajo un contrato y visa de trabajo H2B, tuvieron
el mismo lugar de destino. Con el recurso de la visa de turista en un 30% fue para llegar a otros
Estados en EUA y el resto hacia Wyoming. Del mismo modo, la forma méas duradera e intensa de
no contar con papeles estuvo repartida entre Wyoming y otros Estados en EUA, en un 80% y 20%
respectivamente. Y por Gltimo Canada, donde el 100% se dio en el marco del PTAT.

Por otro lado, un anélisis pertinente desde el criterio intensidad es la suma de la duracion
en afos para cada sitio. Este punto se ilustra con la Figura 5.16 donde claramente se nota que de

la persistencia de las trayectorias laborales se ha dado con mayor intensidad en Idaho-Wyoming,
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seguido de Hueyotlipan, lo cual abona a fundamentar la concepcion de estos dos lugares como
principales sitios en los que las relaciones de trabajo tienen mayor relevancia.

Sobre el trabajo, de acuerdo con la intensidad presente en cada lugar de destino, y considerando la
duracion de las jornadas laborales por horas al dia y dias a la semana, se encuentran similitudes
entre las 6 y 12 horas de trabajo diario para casi todos los lugares de destino, con excepcion de
Hueyotlipan donde la jornada laboral diaria es mas extensa; y por dias de trabajo a la semana, se
presentan similitudes en la mayoria de los lugares con un solo dia de descanso. Esta informacion
se puede ver mas especificamente en los graficos al respecto incluidos en la Figura F.29 y la Figura

F. 30 disponibles en el Anexo F.

Ickaho Wyoming =] /

Municipio de_|
Hueyotlipan <

CDMX v Estado de_]
México .

Ctros Estados en_|
USA r

Ctros Estados en_|
Mexico

Eclo de Tlaxcala—

Lugares trayectorias laborales

Canada—]

0,00 200,00 400,00 00,00 800,00

Suma Duracion

Figura 5. 16 Duracién acumulada para cada lugar de destino
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Recordando el enfoque de los EST, con relacion a ese conjunto de recursos conocido como capital
social, el cual permite a los actores cooperar y estar conectados en redes, a través de lazos
simbdlicos y sociales. Cuyos beneficios se expresan, por ejemplo, en informacién y acercamiento
a trabajos. Es preciso exponer por medio de quién o qué consiguieron insertarse al trabajo
migratorio. En este sentido las Figuras 5.17 y 5.18 buscan visualizar como se han dado estos
procesos tanto por cada lugar de destino, asi como en el total de las trayectorias laborales. En
dichas figuras se encuentran las tres principales vias por las que consiguieron trabajo, resalta que

el primer medio por el cual accedieron al empleo en Wyoming sea por medio de un contrato de

1 Iba contratado/a (28%)

. Recomendacion
ldaho -Wyoming de un amigo/a (21%)

Recomendacion de
un/a familiar (20%)

Hueyotlipan 1 Autoempleo (46%)

-Tlaxcala Recomendacion de
un/a familiar (14%)

3 Buscandolo (14%)

1 Buscandolo (26%)

CDMX 5 Recomendacion de
-EDOMEX un/a familiar (23%)
Como DthJVO Recomendacién
el trabajo de un amigo/a (20%)

Recomendacion
de un amigo/a (36%)

Otros USA Recomendacion de
un/a familiar (23%)

3 Buscandolo (14%)

Recomendacion
de un amigo/a (27%)

Otros México 2 Buscandolo (24%)

Recomendacién
Figura 5. 17 Principales vias de un paisano/a (19%)
de acceso al trabajo por lugar

de desti :
¢ Gestine Canada -~ 4 p3 contratadosa (100%)
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Recomendacion de un amigo/a

Recomendacion de un/a familiar

Buscandolo

Iba contratado

Autoempleo

Recomendacion de un paisano/a
No necesitd

Por el periodico

En una organizacion de ayuda
Tuvo que pagar a alguien

Por un coyote

Enganchador

# Porcentaje

Figura 5. 18 Principales vias de acceso al trabajo para el total de trayectorias laborales

trabajo, aunque muy similar en porcentaje con los lazos de parentesco o amistad; y que contrasta
con Hueyotlipan donde la principal forma fue la del autoempleo. Caracteristicas distintas que
abonan también a comprender el vinculo entre estos dos lugares. Asi mismo, en las otras
ubicaciones, las tres principales formas fueron a través de los lazos de parentesco y amistad, desde
el total de las trayectorias laborales, se nota con claridad (en la Figura 5.18) que cerca del 40%
utiliz6 algun vinculo familiar o de amistad. Pasa algo similar con relacién a la via de informacion
que posibilitd el acceso al empleo de donde se destaco igualmente por medio de un vinculo familiar
o de amistad principalmente, aunque también lo hicieron por medio de un paisano/a, afirmacion
que se puede verificar con las Figuras F.31 y F.32 en Anexo F, la cuales son similares a las
mencionadas figuras (5.17 y 5.18). A su vez, acerca de los eventos laborales en el extranjero, es
pertinente abordar las relaciones con personas de distintos origenes en el lugar de trabajo. De ahi
que se desprendan las Figuras 5.19, 5.20 y 5.21. Con las cuales se mira una diferencia notable en
las posiciones de supervision o de control del trabajo; en contraste con sus comparieros/as de
trabajo quienes en cerca de la mitad de los casos estuvieron personas de diversos origenes, y la

otra mitad por personas mexicanas.
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En otro sentido, asumiendo que dentro de un espacio social transnacional existe un
intercambio de simbolos, es consecuente abordar uno de los més evidentes, el uso de diferentes
lenguas, por lo cual ha de notarse que del total de eventos laborales en USA y Canada (N=465)
en un 55% se hablaba en inglés y espariol en el lugar de trabajo, un 5% solamente en inglés y 40%
en espafol.

Asi mismo, sobre el fin de los eventos laborales podemos notar que la mayor causa de mas
intensidad por la que se termind el trabajo fue en Hueyotlipan con el objetivo de migrar
internacionalmente para el 56% , seguido de Idaho-Wyoming debido a que acabo el contrato y
seguido de la intencion de regresar a México. (La informacion mas detalla para visualizar las
causas de terminacion del trabajo y lugar de destino esta disponible en el Cuadro C.31 en Anexo

C para su consulta).

Origen propietario/a empresa

Mexicano
6%

< Fi
~

Otro latino
2%

Asiatico
1%
Espafiol
1%
Chicano
1%

Figura 5. 19 Origen de propietario/a de empresa



LA FORMACION DE UN ESPACIO SOCIAL TRANSNACIONAL
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Mexicano
38% /

Otros
7%

Otro latino
4%

Chicano

- 2%
Otros

1%

Figura 5. 20 Origen de supervisor/a en lugar de trabajo

Origen companeros/as

Anglosajon
Varios 6%
42% /
‘ Otro latino
[o)
Otros 3%

Afroamerican
o
2%

Figura 5. 21 Origen de compafieros/as en lugar de trabajo

154



LA FORMACION DE UN ESPACIO SOCIAL TRANSNACIONAL
155

5.6 Rasgos densos del EST/W-H

El criterio de densidad implica la magnitud de la relacion de las partes con el todo, lo que
para este caso es la relacion de la frecuencia de ciertas practicas sociales dentro de la trayectoria
laboral en X indicador y el nimero maximo de frecuencias posibles segun el tamarfio de la muestra
(N=925), que es a su vez la cantidad total de eventos laborales registrados en la encuesta. Para ser
representada esta relacion se construyd un numero indice con el cual dar cauce a interpretaciones
y evaluacién desde este criterio en la identificacién de un EST. El indice de densidad (en adelante
ID), debe entenderse en el sentido donde el valor 100 indica total densidad, aunado a que es el
maximo resultado posible para ID; y al mismo tiempo interpretar los valores menores a este como
indicadores de grados de densidad. La descripcion puntual de la construccién de ID, en términos
tedricos y conceptuales se puede leer en el Cuadro 4.19, pero en resumen ID esté planteado de la

siguiente manera:

Densidad= Masa / Volumen ~ Masa:FxL::VVolumen:N

=
Fxl
ID= - x100

ID= indice de Densidad
FxI= Frecuencia en X indicador
N= 925
ID=100=Total densidad

ID<100= Grado de densidad
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Aclarado lo anterior y bajo la guia de la Figura 5.22, es momento de identificar entonces,
cudles han sido los lugares y los periodos de tiempo donde se ha presentado mayor densidad dentro

la red que posibilita el trabajo migratorio hueyotlipense.

Ubicacién
= Indicador

Informacién del empleo
Redes sociales | Como obtuvo el empleo

Trabajo

| Paisanos en el trabajo

= Dimension - -
Propietario/a

Densidad Nacionalidad-raza | Supervisor/a

| Comparnieros/as en lugar de trabajo

= Criterio

Dominio del idioma inglés

Formacidon

Figura 5. 22 Andlisis de indicadores y dimensionas a través de «Densidad»

Construida desde los ID la Figura 5.23 muestra a Wyoming como el lugar de mayor
densidad, especialmente entre 1996 y 2006, pero muy similar en la siguiente cohorte. A su vez,
Hueyotlipan esta en segundo lugar para las mismas cohortes. En este punto y a comparacion de
otras ubicaciones (espacio-tiempo) es indudable que en términos de densidad Wyoming y
Hueyotlipan abarcan una mayor parte, mientras que para otros lugares no se denota alguna
relevancia especial, con excepcién de CDMX y EDOMEX, entre 1996 y 2006 con un ID de 5.8,
aunque resulta poco relevante comparado con las anteriores. Estos rasgos dan soporte a la
identificacion de al menos dos espacios fisicos (geograficos) nacionales concretos, requisito
indispensable en la conceptualizacion de un EST; ademas de su caracteristica densa, en este caso
en comparacion con otras ubicaciones del grupo hueyotlipense.

Sobre este punto cabe recordar que el tejido de un EST es posible por medio de una red de

relaciones integrando un capital social capaz de vincular a movers («quienes gque se fueron ») con
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stayers («quienes que se quedaron») quienes pueden convertirse en futuros movers. Estas
relaciones se pueden notar sabiendo que, en 605 de los 925 eventos laborales, habia paisanos/as
en el lugar de trabajo, lo cual representa un ID de 65 e indica que ha permanecido una fuerza
cumulativa atrayendo a otras personas principalmente hacia Wyoming. Mencionar esto tiene que
ver con lo que postula Faist (2010) sobre este tipo redes transnacionales selectivas, facilitadas por
pertenencia a una unidad social meso, como los hogares, familias, grupos de parentesco,

pertenencia a una comunidad, amistades, entre otros.

25.00
20.00
15.00
10.00 ? e P 2007-2016
: ’ ‘ = = 1996-2006
5.00 v v v 1985-1995
000 g Ay 7 &= 1956-1984
@@‘5 oo)v ‘_i_\OO ,bb'b
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o o véoc)
X (@)
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Figura 5. 23 ID del trabajo migratorio hueyotlipense por lugar de destino y cohortes
Es decir que el vinculo denso por pertenencia a la comunidad es una facilidad que ha podido
dotar de este capital social para acceder a informacién de trabajos o al trabajo mismo en un
potencial lugar de destino. Premisa que se refuerza al comprobar con la Figura 5.24 la prevalencia
de los lazos de amistad y dentro de la familia como via para informarse sobre el trabajo al cual
accedieron. Y a su vez, estos mismos lazos ayudaron a conseguirlo, por recomendacion de un

amigo/a o familiar (Figura 5.25).
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Resulta también especial, la indicacion sobre el aspecto de los intercambios simbdlicos,
entendido para este caso como el uso de la lengua inglesa o del inglés y espafiol (al mismo tiempo)
en el lugar de trabajo, practica que se identifico con un ID de 30, lo cual implica que por lo menos

en cerca de tercera parte del total estuvo implicado el uso de otra lengua diferente a la materna.

Un amigo/a W ; 7 )
Un/a familiar /ﬁﬁffj%%f{fjﬁﬁﬁﬁ 57

Autoempleo

Un paisano/a

Buscando

No necesitd
Enganchador

En el campo de futbol
Organizacion de ayuda
Por un coyote

Por el periodico

Recomendacién de un amigo/a /’// 1751 )

Recomendacion de un/a familiar | e 7 ff///%ﬁ///////// |
Bugca’ndo ,,,,, //«/A//«W/ x/?,/-’",/,/fff o]
Iba contratado e s Wﬁ’/%”f‘/‘/// G

Autoempleo 7 ///-/-/ ; M S ////

Recomendacion de un paisano/a
No necesito 368 7 ]

Por el periédico

Organizacion de ayuda

Tuvo que pagar a alguien

Por un coyote

Enganchador

Figura 5. 24 Cémo obtuvo el trabajo

Por altimo, con respecto al origen de los compafieros/as, supervisores y propietarios de las

empresas donde laboraron, los ID (graficados en la Figura 5.26) demuestran como principalmente
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hay relaciones entre personas de origen mexicano con anglosajones, de tipo subordinada en el
trabajo de los primeros sobre los segundos; y a su vez contactos sobre todo con otros

comparieros/as de diversos origenes.
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Figura 5. 26 Origen de las personas implicadas en el lugar de trabajo (solo eventos en USA y Canada)

5.7 Apunte del capitulo

Como bien dice Mazzucato (2010), la operacionalizacién de los lazos, practicas y
sentimientos transfronterizos sigue siendo un tema bastante espinoso, debido a que no existe un
consenso claro sobre los indicadores méas apropiados, ni sobre las formas de ponerlos en
funcionamiento (Boccagni, 2012). Si bien este no polemiza la pertinencia o no de los indicadores;
si intent6 ofrecer una alternativa con implicaciones metodoldgicas, enfocadas al analisis del trabajo
migratorio para la configuraciéon de un EST. Desde luego ante un panorama bastante espinoso y

sin consenso claro, mas valen propuestas, alternativas y caminos para la discusion.
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En este sentido, cabe aclarar que el indice de densidad (ID) tratd de construir, a partir de
una representacion numeérica, la interpretacion de una caracteristica propia de los componentes de
un EST, sin embargo, esto no es una medicion de la densidad, ni se apunta a una interpretacion
mecanica de un nimero indice. La propuesta de un indice de densidad estuvo inspirada en mucho
por lo que anoto el Profesor Ayza (1963) desde Cansado (1958) sobre los numeros indice

un indice no mide cosa alguna, solo “intenta™ describir, lo cual esta, implicitamente

contenido en la misma denominacion de este nuevo estadigrafo [estadistico] ya que su

nombre implica "indicacion” y, por lo tanto, lo mas que puede hacer es indicar bien. No se
puede pretender que haga mas que lo que él mismo anuncia. Lo que debe evitarse es que

la indicacion sea inadecuada. (p.1)

Dicho esto, solo falta esperar que la indicacién no sea inadecuada y minimo sirva para

indicar bien.
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6. Alcances, limites y proyecciones. A manera de conclusion
Los criterios definidos como caracteristicas propias de un EST han sido utilizados para
observar a la préactica social del trabajo migratorio, sistematizado para su estudio por medio de
trayectorias laborales y su unidad elemental, el evento laboral. Desde estas bases y como un
ejercicio de evaluacion se alcanza a observar lo siguiente:
1. Los componentes que forman un Espacio Social Transnacional son el movimiento
circular de ideas, bienes, informacion, configuraciones de préacticas cotidianas sociales,
sistemas simbdlicos y artefactos, dentro de una red de relaciones sostenida, cruzada y
anclada en por lo menos dos espacios fisicos nacionales, formando un tipo de recurso
(in)tangible como el capital social que sirve por ejemplo para el acceso al trabajo
migratorio. Estas practicas o configuraciones en el fondo, las distingue su duracion,
intensidad y densidad. En el presente estudio se han analizado estos componentes y
caracteristicas desde la practica social del trabajo migratorio.
2. Desde las trayectorias laborales de las personas entrevistadas con algun vinculo de
origen con Hueyotlipan, se muestra como los viajes fuera de su lugar de origen forman
parte habitual en el desarrollo de su vida laboral, en el marco de la configuracion de
vinculos transfronterizos.
3. Lared para la existencia de este proceso migratorio esta integrada por hombres y mujeres
en edad productiva, que han laborado principalmente en el sector agropecuario, de la
construccién y los servicios relacionados al turismo. Su ocupacion en estos sectores tiene
su fuerza de atraccion por una parte en la insuficiencia de la comunidad rural para el
sostenimiento de la reproduccion dadas las condiciones desfavorables, asi como el

sostenimiento de redes de relaciones capaces de ofrecer el recurso del trabajo migratorio,
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por el cual trabajadores y sus familias se adaptan a las oportunidades desigualmente
distribuidas en el espacio. Y, por otra parte, la conjuncion entre la oferta de fuerza laboral
migrante capaz, motivada y dispuesta a un salario menor con respecto a las personas
locales; y el desarrollo de la industria del ecoturismo en torno a las reservas naturales de
los parques nacionales Yellowstone y Grand Teton

4. De las personas migrantes depende una base amplia de individuos quienes estan también
inmiscuidos en la formacién y sostenimiento del EST/W-H, ya sea por el intercambio de
simbolos, ideas, artefactos y demas a través de las fronteras o porque son precisamente los
stayers quienes se convertiran en futuros migrantes.

5. El trabajo migratorio ejercido por las personas entrevistadas se realiza en condiciones
de vulnerabilidad, con mas o menos intensidad dependiendo el lugar de destino, pero en
general sin derechos fundamentales, aunque con divergencias en cuanto al sueldo y su valor
real como ingreso para el hogar; uno de los motivos por el cual la ubicacién del trabajo es
mas intensa y densa en Wyoming.

6. Este tipo de practica del trabajo migratorio se ha realizado en su mayoria sin documentos
para el cruce fronterizo, lo cual revela la porosidad de la frontera al norte, y deja en segundo
plano relaciones juridico-formales para su realizacion; aungue si las hay dentro de este
proceso y son de un volumen significativo. Desde esto se puede decir que ya sea por
cualquiera de las vias legales o las no reguladas el EST/W-H ha permanecido a través del
tiempo.

7. Sobre las seis décadas que ha abarcado este proceso migratorio se ha podido dar cuenta

de cambios de los lugares de destino, pero mas importante la persistencia de Wyoming y
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Hueyotlipan como lugares especificos, que son el enclave de este Espacio Social

Transnacional.

8. El acceso al recurso del capital social se facilita por la pertenencia a la comunidad, lazos

de parentesco o amistad principalmente, esto se puede notar con la intensidad de su uso

como vias de informacion y acceso al trabajo, asi como la presencia de otros paisanos/as
en el lugar de trabajo.

9. El intercambio de simbolos esta implicito en la practica social del trabajo migratorio, ya

sea por los contactos con personas de diferentes origenes, o por la inclusién de otra lengua

en su mundo de vida.

10. Con base en lo estudiado, analizado, expuesto y argumentado; es posible afirmar que,

a partir de las caracteristicas del trabajo migratorio realizado por las personas de

Hueyotlipan, se ha dado forma a configuraciones de practicas cotidianas sociales

duraderas y compactas, es decir a un Espacio Social Transnacional.

Este Gltimo punto, que se empata con la hipotesis de trabajo que guio a esta investigacion
sobre que la préactica del trabajo migratorio de las personas hueyotlipenses ha configurado la forma
propia de un Espacio Social Transnacional
6.1 Limitaciones

En la medida de los posible se busc6 un uso congruente de la teoria para la concrecién de
esta tesis, como se pudo notar el arsenal teérico del lente transnacional es extenso e inacabado,
desde luego el mapa no es el territorio, pero es que al esbozar el marco teérico me encontré con
una diversidad enorme de enfoques para comprender el fendmeno de la migracion de por si

complejo, lo que denota los multiples factores que intervienen en la realidad de la migracion.
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Cuando se construyd el marco tedrico el énfasis estuvo marcado en torno al campo
diciplinar de la sociologia, por cuestiones de oficio y con el objetivo de vislumbrar la posicion de
la sociologia en todo este asunto del lente transnacional, llevandome una sorpresa ante el reto que
significa no solo ubicarla dentro del proyecto de los estudios transnacionales, sino también ante su
capacidad para abordar temas de gran envergadura como este y muchos mas, dado su tradicional
rol cientifico meta social, de analizar y teorizar la totalidad de las relaciones societales.

Claro que la sociologia no explica toda la migracion, por eso una caracteristica intrinseca
en este tipo de estudios es la interdisciplinariedad, en este caso tuvo un objetivo mas bien de oficio
y de grado, sin embargo, se sopesé toda esa gama de las ciencias sociales y no sociales que

enriquecen a la perspectiva socioldgica y al presente estudio.

6.2 Proyecciones

Lo mejor de la ciencia es su un progreso sin fin, que “evoluciona justamente porque en ella
todo sirve para algo, pero nada sirve para todo” (Galindo Monteagudo, 2007 p. XXXIV), lo que
se hace cuando se hace algo como esto, es continuar con el proyecto de la sociologia, el papel de
continuadores nos invita a imaginar sociolégicamente otros horizontes.

Horizontes, por ejemplo, donde se pueda medir para estudiar (a partir de una perspectiva
cuantitativa) practicas sociales cotidianas en el Espacio Social Transnacional, sobre todo de
«qguienes se quedan» (stayers), ademas sobre este punto, cdmo es que esas practicas cotidianas se
dan a través de internet y el uso de las plataformas digitales.

Por otra parte, para sacar mas provecho al enfoque de los Espacios Sociales
Transnacionales, abordar otras practicas sociales en sus diferentes dimensiones, aspectos, tipos;
niveles micro, meso y macro, ademas de otros niveles analiticos y dominios, para clisteres mas

extensos.
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Anexo F (Figuras)

Figura F. 27 El proceso del transnacionalismo inmigrante

EL PROCESO DEL TRANSNACIONALISMO INMIGRANTE

Fais de origen

1. Las familias y las comu-

nidades apoyan la emi-

gracién de algunos de

sus miembros que buscan

mejores condiciones.

\—’ Comienza el flujo
de remesas

2. Las remesasy las noticias

de los migrantes comien-

zan a cambiar el caricter

de la vida local, que se

ajusta cada vez mias a los

eventos en el extranjero.

> Comienzan las empresas ¢

transnacionales y

las actividades sociales
3. El flujo de remesas,
inversiones ¢ informacidén
transforma la cultura local.
Se desarrolla un trafico
creciente de bienes y de
personas. Las autoridades
religiosas v politicas de la
localidad viajan al extran-
jero para pedir apoyo de v
sus expatriados.

Fuais de destino

1. Los migrantes logran
establecerse precariamen-
te y comienzan a enviar
modestas contribuciones a
sus familias.

2. Amedidaquelos migran-
tes consolidan su posicién
econdmica, el flujo de reme-
$as € Inversiones se Incre-
menta. Hacen una primera
visita a su terrufic y crean
asoclaciones de oriundos
Imcipientes.

3. Los migrantes realizan
mversiones significativas en
sus comunidades de origen
y fortalecen sus organizacio-
nes. Su poder econdmico les
da una voz creciente en la
politica local y en los asuntos
religiosos,

> Surgen las comunidades ¢

transnacionales
4. Los goblernos entran en
escena haciendo concesio-
nes a sus didsporas y las
cortejan en busca de apoyo
econdmico y politico. El
trafico de bienes, informa-
cién y personas sobrepasa a
las comunidades para con-
vertirse en algo de alcance
nacional.

v

) Transnational

Communities Are
Consolidated

Fuente: (Portes, 2007, p. 26)

4. Las organizaciones de
migrantes se convierten en
mterlocutores de los gobier-
nos del pais de origen y
simultineamente comien-
zan a participar en la poli-
tica local en sus dreas de
llegada. Aumenta el flujo
de las inversiones.

- |
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Anexo F. 28 Cuestionario de trayectorias laborales

universiaad Autonorma mewoponana
Doctorado en Estudios Sociales B
Linea de Estudios Laborales

Casa atiiweta al tiampo
UNIVERSIDAD AUTINOUA METRGPOLITANA

Migracién laboral del municipio de Hueyotlipan, Tlaxcala, hacia Canada y Estados Unidos.

Fecha:

Lugar:

Encuestador:

Cuestionario nimero

Cuadro A

Observaciones:

Guadre € Caracteristicas de la vivienda en qué habita

Nombre

mpg de provieded ( E)

Fecha de nacimiento:

Mat, de construccion { F )

Lugar de Nacimignto

Tipo de piso (G)

Escolaridad del padre

Principal ccupacion del padre

Tipo de cultiva principal

Clase de tierra {J )

Ao da r madre

Lugar de nacimiento dei Madre

Camg la adquifia

Escolandad de la madre

Tenecia de ia Tierra (K

Princioal ocupacion de la madre

Recibes apoyo de gobiemo pfsembrar berra

S No

Sexo 1Fem( ) 2Masc( ) Numera de cuartes
Estade Civil (A ) Tenencia (H }
Religidn ( 8) Como o adquirie (1)
Atos de educacion: Lugar dande se encuentra
INamerg de hijos Tienes mas propiedades (casas) Si No
[Aprendizaje extraescolar( ) En qué lugar?
Habla y entiende el idigma inglés (D}
Ocupacidn actual
Lugar de la ocupacién actual
Cuadro B Antecedentes familiares Cuadro D Tierras de cultivo
Afic de naciminetc padre Tiene lierras de cultive Si Ne
Lugar de del padre Extencién 2n hectareas
La sembraste gn el ultimo ano Si No
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Cuadro H Historia Laboral a partir de los 12 afios, Parte 1

NG . Raza 0e que Reci-
Im T ¥4 a - -
| Fecha | Feoa g | Nimero Cémo | quien ol [Raza |raza  |Habia fiiomal S5 CUANS |y pesern- |Ests causa |,
im] ") e Jouracion | ¢y, LocalidadMunicipio o ' o o | detrab. | ovtvo| ot HEE foel eran [paisa- fenel |, dias y s S0 [pleado? |03 |gpq fteme oy
v |8 | e (e ) a CondadofEstado Qcupacion/Especificacion Eco.| enfa o | o bte el [suPeT [sus  [nosen waba- (2910 |ata sem. |, Y lesmo  fsindi- | o053 nacion ey

o (&) | empresa |empleo| 7SS 02 - usor Jaomp e o ipo Ei( trabajaba ';C)' sopre-  |cali- |*°% {laboral -

{aprox) | (B (C) |detrab. |trabajo |(D) capacitiy iias ¢ vivio(F)  |zado (G)
(C) i acion
(<)
1
si_No Si_NgSi No

2 Si No Si_NdSi No |
g Si_No | Si_NgSi No
2 Si_No Si_NdSi No |
5 Si No Si_NoSi No |
£ Si_No Si_NgSi No
z Si_No Si_NJSi No N
8 Si No Si_NgSi No |
g Si_No Si_NgSi No L
10| si o Si_NdSi No |
u si No Si_NgSi No L
2 Si_No Si NgSiNo| |
i Si_No Si NgSi No L
L Si No Si_NgSi No
i Si_No Si NgSi No
otal eventos Total Eventos
acionales |internacionales
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Figura F. 29 Intensidad en horas del trabajo en cada lugar de destino

Horas diarias trabajadas
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25,00
w*
20,00
o Lo
15,00
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5,00 - - -
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Otros Estados Ctros Estacdos lclaho - Municipio de Canada Estacdo de DR
en Mexico en USa Wiyoming Hueyotlipan Tlaxcala Estado de
Mexico
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Figura F. 30 Intensidad en dias del trabajo en cada lugar de destino

Ndmero de dias de trabajo a la semana

2= o (o]
1 T t T t L T T
Otros Estacdos Otros Estados lclaho - Municipio de Canada Estado cde CDMX vy Estacdo
en México en US4, Wiyaming Hueyotlipan Tlaxcala de México

Lugares trayectorias laborales
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Figura F. 31 Persona que informo del trabajo y lugar de destino

Quién le informo
del trabajo

1 Un/a familiar (26%)

|daho -Wyoming 2 Un amigo/a (24%)

3 Un paisano/a (14%)

Hueyotlipan 1 Autoempleo (46%)
-Tlaxcala 2 Un/a familiar (15%)
3 Un amigo/a (15%)
i g,
CDMX 1 Un amigo/a (29%)
-EDOMEX 2
Un/a familiar (26%)
3 Buscéando (20%)
1 Un amigo/a (31%)
Otros USA

2 Un/a familiar (26%)

Otros México

3 Buscando (14%)

1 Un amigo/a (30%)
2 Un paisano/a (22%)

3 Buscando (19%)

1 Un amigo/a (27%)

Canada

2 Buscéando (27%)

3 Un paisano/a (23%)
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Figura F. 32 Via de informacién que posibilitd el acceso al empleo

Un amigo/a W

Un/a familiar

Un paisano/a
Autoempleo

Buscando

No necesito
Enganchador

En el campo de fiitbol
Un coyote
Organizacion de ayuda
Por el periodico

Agencia de empleo

%

Lo

& Porcentaje

195



LA FORMACION DE UN ESPACIO SOCIAL TRANSNACIONAL

Anexo C (Cuadros)

Cuadro C.24 Encuestas mas relevantes en estudios transnacionales cuantitativos

o0&

0re

Research alsoin H  Preliminary interviews

to key informants in H

196

Operationalization  Economic Perceptions Activities Cross-border exchanges
e Transnational (to parents) e Everyday economic and activities
entrepreneurs e How proud of H (family remittances, e Sending of
e Transnational ¢ How important for sends goods to H, owns remittances
entrepreneurs child to know of H housein H, contributes e Travels to H
as percentage of o How often talks to to H NGOs) e Votingin H
self-employed child of H e Professional economic
o How often celebrates (invests in companies H attachments and
Political days connected to H in H, conducts trade loyalties
o Member of H political e How important to with H, visits H for o Settlement plans
party keep in touch with business) e Self-identified ‘real H’
o Gives money to H othersin H e Political (reads H’s o Self-described
political party papers, keeps in touch identity
o Participatesin H Perceptions and practices with H’s politics,
political campaigns (to immigrants’ adult member of H’s political
and rallies children) party, participates
o Knowledge of parents’ in H-related
Sacio-cultural H (out of 3 questions demonstrations
o Member ofa asked) e Socio-cultural (visits
hometown civic e Ethno-national family/friends in H,
association self-identification frequent contacts
e Gives money for o Which feels most like with family in H,
community projects ‘home’ (USA, H, both, member of social
in H neither) organization in H,
mernber of
Table 14.2  (continued)
Portes (2003) Rumbaut (2002) Snel et al (2006) Waldinger (2008)

and associates

and associates®

® Member of a charity
association in H

e Travels to attend
public festivities in H

e Participates in local
sports club with links
toH

o How many times
and for how long has
visited H

o How often sends
money

H-related organization,
attends meetings with
primarily compatriots,
visits cultural events)

Identifications (primarily

with co-nationalsin H or

abroad)

e Groupid (‘To whom
do T belong?)

¢ Normative id ("Whose
norms and values are
important to me?’)

e Feeling of proximity to
relevant groups (‘circle
score’ representation)

Notes:
‘H’ stands for ‘homeland’.

*  While this is related to the 2002 database, further elaboration has then been made on the 2006 Pew Survey data, finally including telephone
communication among the indicators of cross-border connectivity (Soehl and Waldinger, 2010).

Source: Based on the author’s literature review.

Fuente: Boccagni (2012, p. 308-310)
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Cuadro C.25 Tipos de Espacio Social Transnacional

Tipos de Espacios

Recursos primarios en Principales

Sociales

Transnacionales

Grupos de parentesco

transnacional

Circuitos

transnacionales

Comunidades

transnacionales

lazos

Reciprocidad

Intercambio
Obligaciones y
expectativas mutuas de

actores

Solidaridad Ideas
compartidas, creencias,
evaluaciones y
simbolos; expresados
en un algun tipo de

identidad colectiva

Fuente: (Faist, 2000, p. 203)

caracteristicas

Apoyo en una Normal
social, que controla a
todos los miembros del
pequefio grupo
Aprovechamiento de
ventajas internas:
idioma, lazos sociales
fuertes y débiles en
redes de pares
Movilizacion de
representaciones
colectivas

Lazos simbolicos
Religion Nacionalidad

Etnicidad

Ejemplos comunes

Remesas de hogares o

familiares desde el pais

de inmigracion a el pais

de migracion

Redes de comercio

Diaspora
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Cuadro C.26 Tipologia de las formas clave de transnacionalismo inmigrante

Table 14.1 A typology of the key forms of immigrant transnationalism,

by analytical level and social action domain

Economic domain

Political domain

Sociocultural domain

Identitarian- e Predilection for e Patriotism, e [ong-term
attitudinal consuming goods long-distance nostalgia
level from the country of nationalism e Prevailing social
(‘bifocal’ origin ¢ Attachment to identification
identifications the motherland’s with co-nationals
and senses of citizenship abroad or in the
belonging, e Affiliation to the motherland
pointing both motherland’s e Sclf-identification
to the home political parties with the culture,
and the host or institutions art, folklore, etc. of
society) e Interest to the motherland

follow and keep @ ‘Myth of return’

systematically

abreast of the

current events in

the motherland
Relational- e Sending remittances @ Motherland- e Visits and/
behavioural (mostly to family related political or systematic
level members left behind) activism (enacted communication
(social # Sending gifts or ‘here’ or ‘there’) at a distance with
relationships money supporting the e Distance voting kin and friends left
persisting at motherland (and/or e Exercise of dual behind
a distance; the origin community) citizenship e Participation in
social e [nvestments (houses, or support to
practices estates, small civig, recreational,
creating businesses, etc.) in the religious or
systematic motherland solidarity initiatives
connections @ Ethnic enterprises or organizations
between promoting exchanges —either in the
origin and with the motherland motherland or
destination e Circular international promoted abroad,
countries) labour migration but addressed to the

Fuente: (Boccagni, 2012, p. 297)

motherland
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Cuadro C.27 Costos de produccion por hectarea de los principales cereales cosechados en Hueyotlipan

Insumo o labor | | Cereal— Trigo Cebada Maiz hibrido Maiz criollo
Semilla 1000 1000 1300 400
Barbecho 2300 2300 1300 1300
Rastreo 750 750 750 750
Segundo rastreo 750 750 NA** NA
Siembra 750 750 750 750
Fertilizacion 2000 2000 1500 1500
Fumigacion 1000 1000 1000 NA
Segunda fertilizacion 1500 1500 1500 1500
Cultivo (yunta) NA NA NA 2000
Fertilizacion foliar NA NA 600 NA
Cosecha 1000 1000 1800 1400
Costo de produccién total 11050 11050 10500 9600

*Informacion recopilada desde entrevista informal in situ a agricultor de Hueyotlipan. Precios en pesos

mexicanos.
**NA: no aplica.
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Cuadro C.28 Operacionalizacion de analisis estadistico desde criterios para evaluar un Espacio Social
Transnacional, por dimensién e indicador

Dimensién Indicador Criterio(s) Objetivo(s)
Estado civil Volumen Relacionar con stayers
dentro del EST
Religion Volumen Presentar datos generales
de ubicacion
Numero de hijos Volumen Relacionar con stayers
Socioeconémica dentro del EST
Edad Volumen Presentar datos generales
de ubicacion
Ocupacion actual Volumen Presentar datos generales
de ubicacion
Ubicacion ocupacion Volumen Presentar datos generales
actual de ubicacion
Afos de educacion Volumen Presentar datos generales
de ubicacion
L Aprendizaje Volumen Presentar datos generales
Formacion L
extraescolar de ubicacion
Dominio del idioma a) Volumen Identificar intercambio de
inglés b) Densidad simbolos (lenguaje)
Extension (numero de Volumen Presentar datos generales
hectareas) sobre tierra
Clase de las tierras Volumen Presentar datos generales
. cultivables sobre tierra
Tierras de labor . -
Tenencia de la tierra Volumen Presentar datos generales
sobre tierra
Modo de adquisicién de | Volumen Presentar datos generales
la tierra sobre tierra
Inicio del trabajo Duracion No aplica. Indicador para
construccion de cohorte
Término del trabajo Duracién No aplica. Indicador para
construccién de cohorte
Duracion en el empleo | a)Duracion Identificar la duracion e

Trabajo (historia
laboral)

b)intensidad

intensidad del evento
laboral

Edad en evento laboral

Volumen

Presentar datos sobre
edades en eventos
laborales

Ubicacion a) Duracion Identificar ubicacion
b) Densidad plurilocal del trabajo
Tipo de trabajo a)VVolumen Identificar cambio
b)Duracién ocupacional en el tiempo
Sector de ocupacion a)VVolumen Identificar cambio

b)Duracién

ocupacional en el tiempo
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duracion de la jornada Intensidad Identificar intensidad de
laboral la practica del trabajo
causa de la terminacion | Intensidad Datos generales sobre
del trabajo trabajo
capacitacion Volumen Datos generales sobre

trabajo

Idioma usado en el

a) Intensidad

ldentificar intercambio de

lugar de trabajo b) Densidad simbolos (lenguaje)

Seguridad social Volumen Datos generales sobre
trabajo

En caso de estar sin a)Volumen Identificar redes como

empleo forma de
sobrevivencia

b)intensidad

factor de reduccion de
riesgo en un EST

Redes sociales

Cbémo obtuvo el empleo

a) Intensidad
b) Densidad

Identificar la intensidad y
densidad del acceso al
empleo

Informacién del empleo

¢) Intensidad
d) Densidad

Identificar la intensidad y
densidad de informacion
al empleo

Paisanos/as en el
trabajo

a) Intensidad
b) Duracion

Identificar a actores
similares dentro de

c) Densidad mismo espacio de trabajo
Remuneracién | Frecuencia del pago Volumen Datos generales sobre
trabajo
Sindicatos | Afiliacion-miembro Volumen Datos generales sobre
trabajo
Empresa | Tamaro de laempresa | Volumen Identificar las magnitudes
de lugares de trabajo
Nacionalidad- | Propietario/a a) Intensidad Identificar contactos con
raza b) Densidad otros/as actores en mismo

espacio de trabajo

Supervisor/a

a) Intensidad
b) Densidad

Identificar contactos con
otros/as actores en mismo
espacio de trabajo

Comparieros/as en lugar
de trabajo

a) Intensidad
b) Densidad

Identificar contactos con
otros/as actores en mismo
espacio de trabajo

Tipo de documentacion

a) Intensidad

Identificar situacion de

Estatus migratorio b) Densidad transnacionalidad en
condiciones legales
Ndmero de eventos Intensidad Identificar ubicacion
laborales plurilocal de eventos
Movilidad . . laborales
Eventos Internacionales | Intensidad Identificar ubicacion

plurilocal de eventos
laborales




LA FORMACION DE UN ESPACIO SOCIAL TRANSNACIONAL

laborales abarcados
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Eventos Internos Intensidad Identificar ubicacion
plurilocal de eventos
laborales
Periodos de los eventos | Duracion No aplica, indicador es

utilizado para ubicacién
en el tiempo
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Cuadro C.29 Ubicacidn de eventos laborales por Estado desagregado

Frecuencia Porcentaje

Aguascalientes 1 1
Baja 1 1
California

Norte

Colima 1 1
Chiapas 1 1
Chihuahua 3 -
Distrito 94 10.2
Federal

Hidalgo 2 2
Jalisco 1 1
Estado de 30 3.2
Mexico

Morelos 2 2
Oaxaca 2 2
Puebla 18 1.9
Queretaro 1 A
Sonora 1 1
Tamaulipas 3 3
Tlaxcala 283 30.6
Veracruz 1 1
Yucatan 1 1
Arizona 1 1
Arkansas 1 1
California 15 1.6

Colorado 1 1
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District
ofColumbia

Florida
Georgia
Idaho
Illinois
Louisiana
Michigan
Missouri
Montana
Nebrasca
Nevada
New Jersey
New York

North
Caroline

Oregon
Pennsylvania
Texas

Utah
Virginia
Washington
Wyoming

Canada

2 2
2 2
1 1
79 8.5
2 2
2 2
1 1
1 1
5 5
2 2
2 2
6 .6
20 2.2
4 4
4 4
2 2
2 2
5 5
1 1
1 1
291 315
26 2.8

925 100.0
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Cuadro C.30 Frecuencia y porcentaje para cohortes de eventos laborales

Cohorte por 20 afnos

Cohorte Frecuencia Porcentaje
1956-1975 19 2.1
1976-1995 186 20.1
1996-2016 720 77.8

Total 925 100.0

Cohorte por 10 afos

Cohorte Frecuencia Porcentaje
1956-1984 69 7.5
1985-1995 124 13.4
1996-2006 428 46.3
2007-2016 304 32.9

Total 925 100.0

Cohorte por 5 afios

Cohorte Frecuencia Porcentaje
1956-1984 80 8.6
1985-1990 69 7.5
1991-1995 75 8.1
1996-2000 141 15.2
2001-2005 301 325
2006-2010 143 15.5
2011-2016 116 12.5

Total 925 100.0
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Cuadro C.31
Otros
Otros =
ESt:‘:OS Estados V\I/dz:?ir; Hueyotlipan Canada g ?EEMX y Total
N enusa  VYoming = omex
Meéxico

Se terming el i 5 - 0 -
contrato

Se ter_mlno el 6 11 18 1 57
trabajo

Despido 1 2 4 1 13
injustificado

Mejora salarial - 8 33 17 91
Mejores

condiciones de 2 1 29 14 72
trabajo

Deportacion 0 5 10 0 15
Por condiciones 0 2 2 0 0 0 0 4
climaticas

Cercania con el

hogar 3 0 2 0 0 2 5 12
Maltratoy 0 1 1 0 0 0 1 3
discriminacion

Cerro la empresa 2 0 5 0 0 0 3 10
Para mlgrar 5 0 0 3

internacionalmente

Mexico

Otra causa 4 2 21 16 0 3 9 55
Superacion 1 0 6 3 0 0 3 13
Se termino por 0 4 19 0 0 o0 0 23
crisis econémica

Trabajo actual 1 9 40 32 0 1 4 87

39 77 32 | 195 = 26 24 120 843
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